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सनु्दरहरैँचा नगरपालिका, विराटचोक, मोरङद्वारा प्रकाशित 
 

खण्ड: ७    सङ्ख ्या: ९   चैत ३० गते, २०८० 

 

भाग-२ 
 

सुन्दरहरै ैँचा नगरपालिकाको आन्तररक लनयन्रण प्रणािी लनदेलिका, २०८० 

    

             प्रमाणीकरण लमलत: २०८० चैत ३० गते 

 

प्रस्तावना: 

यस सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाबाट सम्पादन गररने कायय लितव्ययी, प्रभावकारी, लनयलितता र काययदक्षतापरू्य ढङ्गबाट 

सम्पादन गनय, लवत्तीय प्रलतवदेन प्रर्ािीिाई लवश्वसनीय बनाउन तथा प्रचलित काननू बिोलिि काययसम्पादन गनय आन्तररक 

लनयन्रर् प्रर्ािी तयार गरी कायायन्वयन गनुयपन े भएको र आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी तयार गदाय सनु्दरहर ैँचा 

नगरपालिकाको कािको प्रकृलत अनरुूप लनयन्रर्को वातावरर्, िोलिि क्षेरको पलहचान, लनयन्रर्का गलतलवलि, 

सचूनाको आदानप्रदान, अनगुिन तथा िलू्याङ्कनिस्ता लवषयिाई सिट्ेनपुने भएकोिे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, 

२०७४ को दफा ७८ एवि ्स्थानीय तहको आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी तिुयिा लदग्दर्यन, २०८० बिोलिि यो लनदलेर्का 

तिुयिा गररएको छ । 
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१. प्रारलभिकः 

१.१ सलंिप्त नाम र प्रारभिः (क) यस लनदलेर्काको नाि “सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी 

लनदलेर्का, २०८०” रहकेो छ ।  

(ि) यो लनदलेर्का सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको रािपरिा प्रकालर्त भएपलछ िागु हुनेछ । 

१.२ पररिाषाः लवषय वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस लनदलेर्कािा– 

(क) “अलिकार प्राप्त अलिकारी” भन्नािे सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकािा िाग ु हुने प्रचलित ऐन लनयिाविी बिोलिि कुन  

कायय गनय अलिकार प्राप्त अलिकारी सम्झन ुपछय ।  

(ि) “प्रििु” भन्नािे सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको प्रििुिाई सम्झन ुपछय ।  

(ग) “अलन्ति िेिापरीक्षर्” भन्नािे नेपािको संलविानको िारा २४१, िेिापरीक्षर् ऐन, २०७५ को दफा ३ र स्थानीय 

सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ७७ बिोलिि िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट हुने िेिापरीक्षर् सम्झन ुपदयछ ।  

(घ) “आन्तररक लनयन्रर्” भन्नािे लनकायिे आफ्नो उद्दशे्य प्रालप्तको िालग काययसञ्चािनिा हुने िोलििहरूको पलहचान र 

लतनको सम्बोिन गने काययिाई सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) “आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी” भन्नािे आन्तररक लनयन्रर् काययिाई व्यवलस्थत गनय लनिायर् गररएको प्रर्ािीिाई 

सम्झन ुपदयछ । 

(च) “आन्तररक िेिापरीक्षर्” भन्नािे नगरपालिकाको तोलकएको आन्तररक िेिापरीक्षर् र्ािा वा उक्त र्ािाका 

कियचारीबाट हुने िेिा तथा अन्य कारोबार र सो सैँग सम्बलन्ित कागिात एवि ्प्रलियाको िाैँच, परीक्षर् र लवशे्लषर्को 

कायय सम्झन ुपदयछ ।  

(छ) “एक तह िालथको अलिकारी” भन्नािे वडा सलचव वा र्ािा/उपर्ािा प्रििुको हकिा प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत, 

प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतको हकिा नगरपालिकाको प्रििु र नगरपालिकाको प्रििुको हकिा नगर काययपालिका सम्झन ु

पछय । 

(ि) “ऐन” भन्नािे नगरपालिकािा िाग ुभएको प्रचलित ऐन सम्झन ुपछय ।  

(झ) “काययपालिका” भन्नािे नगर काययपालिका सम्झन ुपदयछ ।  

(ञ) “कायायिय” भन्नािे नगर काययपालिकाको कायायिय सम्झन ुपछय । 

(ट) “कायायिय प्रििु” भन्नािे नगरपालिकाको प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतको रूपिा काि गने प्रर्ासकीय प्रििु वा सो 

काि गनय तोलकएको पदालिकारी वा व्यलक्त सम्झन ुपदयछ ।  
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(ठ) “कोष” भन्नािे नगरपालिकाको स्थानीय सलञ्चत कोष सम्झनपुछय र सो र्ब्दिे काननू बिोलिि स्थापना भएका अन्य 

स्थानीय कोषिाई सिते िनाउैँछ । 

(ड) “कोष तथा िेिा लनयन्रक कायायिय” भन्नािे िहािेिा लनयन्रक कायायिय अन्तगयतको लिल्िालस्थत कोष तथा 

िेिा लनयन्रक कायायिय सम्झन ुपछय । 

(ढ) “लिम्िवेार व्यलक्त” भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ बिोलिि काययसञ्चािन गने, लिम्िा लिन,े िचय 

गन,े िेिा राख्ने, प्रलतवदेन गने, आन्तररक वा अलन्ति िेिापरीक्षर् गराई बेरुि ुफछयौट गने गराउन,े सरकारी नगदी लिन्सी 

असिुउपर गने गराउने तथा दालििा गने वा गराउने कतयव्य भएको व्यलक्त सम्झन ुपछय ।  

(र्) “िोलिि” भन्नािे लनकायको उद्दशे्य प्रालप्तिाई बािा परु् याउन सक्ने कुन  लियाकिाप वा घटना हुन सक्ने 

सम्भावनािाई बझुाैँउदछ ।  

(त) “प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत” भन्नािे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ८४ बिोलििको प्रििु 

प्रर्ासकीय अलिकृत सम्झन ुपछय ।  

(थ) “िन्रािय” भन्नािे नेपाि सरकारको संघीय िालििा तथा सािान्य प्रर्ासन िन्रािय सम्झन ुपदयछ ।  

(द) “लवभागीय प्रििु” भन्नािे नगरपालिकाको प्रििुिाई सम्झन ुपछय । 

(ि) “लवत्तीय उत्तरदालयत्व” भन्नािे लवत्त सम्बन्िी प्रलतफििा सिुार गनय, लवत्तीय अनरु्ासन, पारदलर्यता तथा िवाफदलेहता 

कायि गनय बहन गनुयपने लिम्िवेारी, िवाफदलेहता तथा सो बाट प्राप्त हुन े प्रलतफि प्रलतको उत्तरदालयत्व तथा पररपािना 

सम्झन ुपछय । 

(न) “लवत्तीय लववरर्” भन्नािे स्थानीय तहको िालग स्वीकृत भएको कुन  लनलित अवलििा भएको आलथयक कारोबारको 

सिलिगत लस्थलत दर्ायउने उद्दशे्यिे र्ीषयक सिेत िलु्ने गरी तयार गररएको लववरर् सम्झनु पछय र सो र्ब्दिे कारोबारको 

लस्थलत दर्ायउने गरी र्ीषयकका आिारिा बनाइएको बिटे अनिुान, लनकासा, िचय, आम्दानी, दालििा र बाैँकी रकि सिते 

ििुाइएको प्रालप्त र भकु्तानी लववरर् र सो सैँग सम्बलन्ित िेिा, लटप्पर्ी र ििुासा सितेिाई िनाउैँछ ।  

(प) “बेरुि“ु भन्नािे प्रचलित काननू बिोलिि परु् याउन ुपने ररत नपरु् याई कारोबार गरेको वा राख्नपुने िेिा नरािकेो तथा 

अलनयलित वा बेिनालसब तररकािे आलथयक कारोबार गरेको भनी िेिापरीक्षर् गदाय औैँल्याइएको वा ठहर् याइएको 

कारोबार सम्झन ुपदयछ ।  

(फ) “सम्परीक्षर्” भन्नािे आन्तररक वा अलन्ति िेिापरीक्षर् प्रलतवदेनिा औ ैँल्याइएको बेरुिकुो सम्बन्ििा पेर् हुन 

आएका स्पिीकरर् वा प्रलतलिया साथ संिग्न प्रिार् तथा कागिातको आिारिा गररने फर्छ्यौट सम्बन्िी काययिाई सम्झन ु

पछय । 
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१.३ आन्तररक लनयन्रण प्रणािीको उदे्दश्यः सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकािे दहेायको उद्देश्य प्रालप्तको िालग आन्तररक 

लनयन्रर् प्रर्ािीको  तिुयिा गरेको छ– 

 • कायय सञ्चािनिाई व्यवलस्थत, लसिलसिाबद्ध र लनयलित गनुय, 

 •  स्रोत सािन तथा सम्पलत्तको उपयोगिा लनयलितता, लितव्यलयता, काययदक्षता र प्रभावकाररता ल्याउन,ु 

 • प्रचलित ऐन, लनयि िगायतका काननूी व्यवस्था तथा काययलवलिको पररपािना गराउन,ु   

 • स्रोत सािन तथा सम्पलत्तको अपव्यय, दरुूपयोग र हानीनोक्सानी हुनबाट रोक्न, 

 • लवत्तीय लववरर्को लवश्वसनीयता, गरु्स्तरीयता र प्रभावकाररता अलभवलृद्ध, 

 • लवत्तीय लिम्िेवारी तथा अनुर्ासन कायि गरी लवत्तीय पारदलर्यता र िवाफदलेहता प्रवद्धयन गनुय । 

१.४ आन्तररक लनयन्रण प्रणािी कायाान्वयनका आधारः सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकािे आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीको 

तिुयिा गदाय दहेायका नीलतगत एवि ्काननूी व्यवस्थाहरूिाई आिारको रूपिा लिएको छ–  

(क) नेपािको संलविान  

(ि) स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ 

(ग) सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको आलथयक काययलवलि तथा लवत्तीय उत्तरदालयत्व ऐन र आलथयक काययलवलि तथा लवत्तीय   

उत्तरदालयत्व लनयिाविी 

(घ) सावयिलनक िररद ऐन, २०६३ र नगरपालिकाको सावयिलनक िररद लनयिाविी 

(ङ) सचूनाको हक सम्बन्िी ऐन, २०६४ र सचूनाको हक सम्बन्िी लनयिाविी, २०६५ 

(च) िेिापरीक्षर् ऐन, २०७५  

(छ) कियचारी सिायोिन ऐन, २०७५ 

(ि) भ्रिाचार लनवारर् ऐन, २०५९ 

(झ) संघ, प्रदरे् र स्थानीय तह सिन्वय तथा अन्तरसम्बन्ि ऐन, २०७७ एवि ् संघ, प्रदरे् र स्थानीय तह सिन्वय तथा 

अन्तरसम्बन्ि लनयिाविी, २०७७  

(ञ) िहािेिापरीक्षकद्वारा स्वीकृत फारािहरू (ि.िे.प. फारािहरू) 

(ट) सरकारी कारोबार लनदलेर्का, २०७६ 
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(ठ) एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरर् र व्याख्या, २०७४ (दोस्रो पररिाियन सलहत) 

(ड) स्थानीय तहको वालषयक योिना तथा बिटे तिुयिा लदग्दर्यन, २०७५  

(ढ) स्थानीय तहिा बिटे तिुयिा, कायायन्वयन, आलथयक व्यवस्थापन तथा सम्पलत्त हस्तान्तरर् सम्बन्िी लनदलेर्का, २०७४ 

(र्) स्थानीय तहको िेिापरीक्षर् िागयदर्यन, २०७४  

(त) नगरपालिकाको रािश्व सुिार कायययोिना तिुयिा लदग्दर्यन, २०७६ 

(थ) नगरपालिका लवपद ्व्यवस्थापन कोष (सञ्चािन) काययलवलि, २०७४  

(द) नगर काययपालिका (काययसम्पादन) लनयिाविी, २०७४ 

(ि) स्थानीय सलञ्चत कोष व्यवस्थापन प्रर्ािी (सरु) 

(न) आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी सम्बन्िी अन्य लनकायका प्रचलित रालरिय एवि ्अन्तरायलरिय अभ्यासहरू 

१.५ आन्तररक लनयन्रण प्रणािीको िेरः सनु्दरहर ैँचा नगरपालिकाको आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीिा दहेायको लवषय 

क्षेरहरू सिेलटएको छ– 

(क) संगठनात्िक संरचना, िनर्लक्त व्यवस्थापन तथा न लतक आचरर् लनयन्रर्  

(ि) सुर्ासन, सेवा प्रवाह र प्रर्ासलनक काययको लनयन्रर्  

(ग) सचूना तथा सञ्चार, अलभिेिीकरर् र प्रलतवदेन सम्बन्िी लनयन्रर् 

(घ) सचूना तथा सञ्चार, अलभिेिीकरर् र प्रलतवदेन सम्बन्िी लनयन्रर्  

(ङ) लनरीक्षर्, सपुररवके्षर् र अनगुिन तथा िलू्याङ्कन  

(च) रािश्व तथा प्राप्त हुनपुने लहसाबको लनयन्रर् 

(छ) बिटे तथा काययिि तिुयिा स्वीकृलत, लनकासा र रकिान्तर लनयन्रर् 

(ि) बिटे िचय तथा पेश्कीको लनयन्रर् 

(झ) बैंक िाता सञ्चािन, लहसाब लभडान, भकु्तानी लनयन्रर्  

(ञ) अनदुान प्रालप्त तथा उपयोग सम्बन्िी लनयन्रर्  

(ट) प्रर्ासलनक िचय, तिब तथा सलुविा र सवारी सािन तथा उपकरर्को उपयोग  
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(ठ) िररद काययको लनयन्रर्– िािसािान िररद, लनिायर् कायय तथा सेवा िररद 

(ड) प्रलतबद्धता िचय तथा भकु्तानी लदन बाैँकी लहसाब सम्बन्िी लनयन्रर् 

(ढ) आकलस्िक तथा द वी प्रकोपको अवस्थाको िचय लनयन्रर्  

(र्) सम्पलत्त तथा लिन्सी व्यवस्थापन सम्बन्िी लनयन्रर्  

(त) िरौटी कारोबार तथा कोष सञ्चािनको लनयन्रर् 

(थ) िेिाङ्कन तथा िेिा सफ्टवयेरको सञ्चािन र लवत्तीय प्रलतवदेन सम्बन्िी लनयन्रर्  

(द) िनसहभालगता र सावयिलनक िवाफदलेहता  

(ि) िेिापरीक्षर् तथा बेरुि ुफर्छ्यौट सम्बन्िी लनयन्रर्  

२. संगठनात्मक संरचना, जनिलि व्यवस्थापन एवमख नैलतकता र आचारसंलहता  

२.१ सगंठनात्मक संरचनाः १. संगठनात्मक संरचना लनमााण गदाा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • संगठनात्िक संरचना लनिायर् गदाय नगरपालिकाको उद्दशे्य पररपलूतय हुने गरी लनिायर् गररने छ । 

२. संगठनात्मक सरंचना लनमााण गदाा मु्य रूपमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्नेछनख– 

 • संगठनात्िक संरचना तयार गदाय काययबोझ र आयको लवशे्लषर् नगरी बोलझिो संरचना तयार हुन सक्ने  

 • व्यलक्तगत स्वाथय र सम्बन्िको आिारिा संगठन संरचना तयार हुन सक्ने   

 • संगठनको उद्दशे्य पलूतयको िालग आवश्यक परू्य संरचना तयार नहुन सक्ने 

 • संगठन तथा व्यवस्थापन सवके्षर् प्रलतवदेन सभाबाट स्वीकृत नगरी कायायन्वयन हुन सक्ने  

३. संगठनात्मक संरचना लनमााण गदाा देहायका प्रलिया अपनाइने छ–  

• नगरपालिकाको संगठन संरचना तथा दरबन्दीको अध्ययन गदाय आफ्नो काययबोझ र रािश्व क्षिता सितेिाई लवशे्लषर् गरी 

संगठन तथा व्यवस्थापन सवके्षर् गररनेछ ।  

• प्रर्ासलनक िचयको सीिा पािना हुने गरी संगठन संरचना स्वीकृत गररनेछ । 

• संगठन तथा व्यवस्थापन सवके्षर् गराउैँदा लवषयगत र्ािा र वडा कायायिय सलहतको परू्य संगठन संरचना 

सहभालगताििूक लवलिबाट तयार गररनेछ ।  
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• संगठन तथा व्यवस्थापन सवके्षर् गदाय संघीय र प्रदरे् काननू तथा िापदण्डको पािना गररनेछ ।  

• संगठन तथा व्यवस्थापन सवके्षर् प्रलतवदेन सभाबाट अलनवायय रूपिा स्वीकृत गराइनेछ ।  

४. संगठनात्मक संरचना लनमााणको मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र कायापालिकाको हुनेछ ।  

५. स्वीकृत संगठन संरचना सावाजलनक गरी मन्रािय र प्रदेि मु्यमन्री तथा मलन्रपररषदखको कायााियमा 

पठाइनेछ ।  

६. लजल्िा समन्वय सलमलत तथा स्थानीय तहको सिुासन समलतबाट संगठनात्मक संरचना लनमााण कायाको 

अनुगमन गराइनेछ ।  

२.२ जनिलि व्यवस्थापनः १. संगठनात्मक संरचना लनमााण गदाा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

• स्वीकृत दरबन्दीको ररक्त पदिा पररपलूतय गररनेछ ।  

• कियचारीको योग्यता, क्षिता र रुलचको आिारिा पदस्थापन गररनेछ ।  

• प्रचलित काननू लवपररत कियचारी काििा रालिने छ न । 

• काययसम्पादनिा आिाररत भई प्रोत्साहन, परुस्कार तथा दण्डको व्यवस्था िाग ुगररनेछ ।  

२. जनिलि व्यवस्थापन गदाा देहायका जोलखमहरू हुन सक्नेछ– 

 • िनर्लक्त व्यवस्थापन योिना तयार नगररने 

 • प्रदरे् िोकसेवा आयोगिा ररक्त पद िाग नगने 

 • दरबन्दी नभएको स्थानिा काननूिा व्यवस्था भएभन्दा बढी अवलिको कियचारी काििा राख्ने 

 • कियचारीको योग्यता, क्षिता र रुलचबारे िानकारी नरािी पदस्थापन गररन े

 • सम्पकय , सम्बन्ि र आस्थाको आिारिा कियचारीको पदस्थापना हुने ।  

३. जनिलि व्यवस्थापन तथा पदपूलता गदाा देहायका प्रलियाहरू अपनाउनु पनेछ– 

 • िनर्लक्त व्यवस्थापन योिना तयार गररनेछ । 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतको पद ररक्त भए तत्काि  संघीय िालििा तथा सािान्य प्रर्ासन िन्राियिा अनरुोि गररनेछ ।   

 • प्रदरे् िोकसेवा आयोगिा पदपलूतयको िालग सियि  अनरुोि गरी पठाइने छ । 
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 • कियचारीहरूको पदस्थापन गदाय र् लक्षक योग्यता, तालिि, अनभुव आलदिाई दृलिगत गरी उपयकु्त व्यलक्त उपयकु्त स्थानिा 

पदस्थापन गररनेछ । 

 • कियचारी लनयलुक्त वा पदस्थापन गदाय अलनवायय रूपिा काययलववरर् लदने व्यवस्था गररनेछ । 

 • स्वीकृत दरबन्दीको पदिा िार काननूिा भएको व्यवस्था बिोलिि सिय तोकी कियचारीिाई काििा िटाइनेछ ।  

४. पदपूलता तथा जनिलि व्यवस्थापन गने प्रमुख दालयत्व प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र कायापालिकाको हुनेछ । 

यस सभबन्धी प्रमुख लियाकिापहरू र लववरण अद्यावलधक गरी वेबसाइटमा रालखनेछ ।  

५. पदपूलता तथा जनिलि व्यवस्थापन सभबन्धी प्रमुख लियाकिापहरूको अनुगमन र मूल्याङ्ख कन सिुासन 

सलमलतिे गनेछ । 

२.३ नैलतकता र आचारसलहंताः १. नैलतकता र आचारसंलहताका सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • पदालिकारीको आचारसंलहता र कियचारीको पेर्ागत आचारसंलहता तयार गरी उल्िङ्घनको अवस्थािा काननू बिोलिि 

कारबाही गररनेछ ।  

२. नैलतकता र आचारसंलहता पािनाका सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्नेछनख– 

 • स्थानीय तहका पदालिकारी र कियचारीहरूको आचारसंलहता तयार नगररने । 

 • स्वीकृत भएको आचारसंलहता िाग ुनगररने । 

• आचरर् पािनाको अनगुिन गने संयन्र स्थापना नगररने ।  

• आचरर् उल्िङ्घन भएता पलन कारबाही नहुने ।  

३. नैलतकता र आचारसंलहता पािनाका सभबन्धमा देहायका प्रलियाहरू अपनाइनेछ– 

 • पदालिकारीको आचारसंलहता स्वीकृत गराई वबेसाइट िाफय त सावयिलनक गररनेछ । 

 • पदालिकारीिे आफ्नो सम्पलत्त लववरर् सावयिलनक गनुयपनेछ । 

 • आचारसंलहता पररपािनाको अवस्था िलू्याङ्कनका सचूकहरू सिते तयार गररनेछ ।  

 • पदालिकारी र िनर्लक्तिाई आचारसंलहता पािना गने प्रलतबद्धता परिा हस्ताक्षर गने, गराउने र सो को अलभिेि राख्ने 

व्यवस्था सिते लििाइनेछ । 

 • लनिी स्वाथय गाैँलसएको लवषयसैँग सम्बलन्ित लनर्ययिा सहभागी नहुने व्यवस्था लििाइनेछ । 
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 • आचरर्हरू उल्िङ्घन गरे, नगरेको सम्बन्ििा िाैँचबझु तथा अनगुिन गनय सरु्ासन सलिलतिे अनगुिन गने व्यवस्था 

लििाइनेछ । 

 • आचरर् उल्िङ्घन सम्बन्िी गनुासा वा उिरुीहरू उिरुी पेलटका/अन्य लवद्यतुीय िाध्यिबाट िानकारी प्राप्त गरी सचूना 

वा पषृ्ठपोषर् गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

• आचारसंलहता उल्िङ्घन सम्बन्िी अलभिेि रािी प्रचलित काननू बिोलिि कारबाही गने, गराउने व्यवस्था गररनेछ । 

• तेस्रो पक्ष वा सावयिलनक सनुुवाई िाफय त आचारसंलहताको वालषयक अनगुिन गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

४. स्वीकृत आचारसंलहता तथा तेस्रो पिबाट िएको अनुगमनको प्रलतवेदन वेबसाइटमा रालखनेछ ।  

५. सुिासन सलमलतिे आचारसंलहता कायाान्वयन सभबन्धमा आवश्यक अनुगमन गरी लनदेिन लदनेछ ।  

३. सेवा प्रवाह र प्रिासलनक लनणाय प्रलिया 

३.१ सेवा प्रवाहः १. सेवा प्रवाह सभबन्धी व्यवस्था लमिाउन देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • सरु्ासनका लनलम्त प्रभावकारी सेवा प्रवाहको व्यवस्था लििाइने छ । 

२. सेवा प्रवाह प्रिावकारी बनाउने सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • आवश्यक सचूना सलहतको अद्यावलिक नागररक बडापर सब िे दखे्ने स्थानिा नरालिने ।  

 • कलठनाई भोगकेा िास वगयका िनताको घरद िोिा सेवा प्रवाहको व्यवस्था नगररने ।  

 • घमु्ती सेवा सगुि र सहि ठाउैँिा िार गररन सक्ने । 

 • सावयिलनक उत्तरदालयत्व अलभवलृद्ध सम्बन्िी काननूी व्यवस्था नगररने । 

 • सेवाको सिय तथा िागत बढी िाग्ने, लढिाससु्ती, अनलुचत िेनदने हुन सक्ने । 

३. सेवा प्रवाह प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

• नागररक बडापर काययपालिकाको कायायिय, वडा कायायिय र लवषयगत कायायियको पररसरलभर सब िे दखे्ने उपयकु्त 

स्थानिा राख्ने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

• सम्भव भएसम्ि लडलिटि नागररक बडापरको व्यवस्था गररनेछ ।  

• नागररक बडापरिा क्षलतपलूतय सम्बन्िी व्यवस्था सिते सरुुवात गररनेछ ।  

• सब प्रलत लर्ि व्यवहार गररनेछ ।  
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• सेवाग्राहीप्रलत ियायलदत र सिान व्यवहार गररनेछ ।  

• सेवाग्राहीिाई भदेभाव नगरी सेवा प्रदान गररनेछ ।  

• सेवा प्रवाहको िापदण्ड र काययलवलि तयार गरी पारदलर्यता कायि गररनेछ । 

• घमु्ती सेवा सञ्चािन सम्बन्िी काननूी व्यवस्था गररनेछ ।  

• कायायियबाट टाढा रहकेा सिदुाय वा िनता, सेवा प्राप्त गनय कलठनाई भोलगरहकेा सेवाग्राही, लपछलडएका क्षेरको वगयका 

सेवाग्राहीिाई लवर्ेष ध्यान लदइनेछ ।  

• घमु्ती सेवा वा सचूना प्रलवलिको प्रयोगबाट सेवा प्रवाहिा सरि र सहि पहुैँचको व्यवस्था गररनेछ ।   

• सावयिलनक सम्पलत्तको संरक्षर् र सम्बद्धयनिा िोड लदइनेछ । 

• सािालिक परीक्षर्, सावयिलनक परीक्षर्, सावयिलनक सनुवुाई िस्ता सािालिक उत्तरदालयत्व सम्बन्िी औिार अविम्बन 

गनुयपन ेगरी काननूी व्यवस्था गररनेछ । 

• सािालिक परीक्षर् तथा सावयिलनक परीक्षर्को आवलिक रूपिा अनगुिन गने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• स्रोत सािनको उपिब्िता र काययप्रकृलत सहुाउैँदो लवद्यतुीय सचूना प्रलवलिको लवकास गरी प्रयोग गररनेछ ।  

• सेवा प्रवाहको िालग संघीय वा प्रदरे् िन्राियबाट लवकास गरेको उपयकु्त प्रलवलि भए प्रयोगिा ल्याइनेछ ।  

• प्रलवलिको िाध्यिबाट सेवा प्रवाह सम्बन्िी तथ्याङ्क र अलभिेि रालिनेछ ।  

४. सेवा प्रवाहिाई प्रिावकारी बनाउने प्रमुख दालयत्व कायापालिकाको लनदेिनमा प्रमुख प्रिासकीय 

अलधकृतको हुनेछ ।  

५. सेवा प्रवाह सभबन्धी मापदण्ड, नीलत, सूचना, राजपर र अन्य कामकारबाही वेबसाइटमा राखी सावाजलनक 

गररनेछ । 

६. सुिासन सलमलतिे सेवा प्रवाह सभबन्धमा आवश्यक अनुगमन गरी लनदेिन लदइनेछ ।  

३.२ प्रिासलनक लनणाय प्रलियाः १. प्रिासलनक लनणाय प्रलिया प्रिावकारी बनाउन देहायको नीलत अविभबन 

गररनेछ–  

• सावयिलनक सेवा प्रवाहिाई लछटोछररतो, पारदर्ी, उत्तरदायी र सचूना प्रलवलिि री बनाइनेछ ।  

२. प्रिासलनक लनणाय प्रलिया सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 
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• लनर्ययको लनर्ययलवलि, सिय र आिार स्पि नििुाई स्वचे्छाचारी लहसाबिे लनर्यय गररने ।  

• लनर्ययको आिार तयार नगरी अलनयलितता र सरकारी हानीनोक्सानी हुने गरी लनर्यय गने ।  

• काययहरूिाई प्राथलिकताको आिारिा वगीकरर् नगररने । 

• पदालिकारी र कियचारीिे आफ ैँिे गनय सक्ने काि नगरी लिम्िवेारी पन्छाउने तथा प्रर्ासलनक लनर्ययका तह बढी हुने ।  

३. प्रिासलनक लनणाय प्रलिया प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ–  

• लनर्यय गदाय प्रचलित काननू बिोलििका लनलित काययलवलि अपनाइनेछ । 

• काननूिा तोलकए बिोलिि लनलित सियावलिलभर लनर्यय गने, गराइनेछ ।  

• लनर्यय गदाय प्रचलित काननू बिोलििको आिार वा अन्य आिार, पि्ुयाई तथा कारर् स्पि ििुाउने व्यवस्था िाग ु

गररनेछ । 

• प्रििु र प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतद्वारा लनर्ययको उपयुक्तताबारे लनगरानी र सपुररवके्षर् गररनेछ । 

• कािको िहत्त्व अनसुार वगीकरर् गरी कायय फर्छ्यौट गने सियावलि तोक्ने र तोलकएको सियलभर कायय फर्छ्यौट गनय 

िापदण्ड बनाई कायायन्वयन गररनेछ । 

• कायय फर्छ्यौट गने सिय दहेाय बिोलिि गने, गराइनेछ । 
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प्रत्येक कियचारीको लिम्िवेारी र काययसम्पादन िापन गरी िलू्याङ्कन गने पद्धलतको लवकास गररनेछ । 

• लनर्ययकतायिे लनर्यय काननूिा तोलकएको सतय तथा लनिायररत अवलिलभर रही गरे, नगरेको अनगुिन र िलू्याङ्कन गररनेछ ।  

• काननूी िलटिता वा लद्वलविा भएको लवषय बाहके िालथल्िो पदालिकारी वा अलिकारी सिक्ष लनर्ययको िालग पेर् गनय 

नपने व्यवस्था लििाइनेछ । 

४. प्रिासलनक लनणाय प्रलियािाई प्रिावकारी बनाउने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ । 

५. प्रिासलनक लनणाय प्रलियािाई प्रिावकारी बनाउने कायाको अनुगमन कायापालिकाको हुनेछ ।  

४. सूचना तथा सञ्चार, अलििेखाङ्ख कन र प्रलतवेदन  

४.१ सचूना तथा सञ्चारः १. सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपयोग सन्दिामा देहायका नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

• कायायियको काययसम्पादनिा प्रभावकाररता एवि ् पारदलर्यता ल्याउन सचूना तथा सञ्चार प्रर्ािीको उपयोगिा िोड 

लदइनेछ ।  

२. सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपयोग सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

• व्यवलस्थत सचूना प्रर्ािीको अभाविा सम्बलन्ित पक्षहरूिाई सियिा उलचत िानकारी उपिब्ि गराउन नसलकने । 

• लवश्वसनीय सचूनाको अभाविा कािकारबाहीिा प्रभावकाररता ल्याउन नसलकने । 

• िहत्त्वपरू्य नीलत, लनदरे्नबारे िानकारी नहुन सक्ने । 

• लवद्यतुीय सञ्चार िाध्यि (वेबसाइट) बाट सचूना प्रवाह नगररने । 

• सावयिलनक िहत्त्वका लनर्यय तथा प्रलतवदेन सवयसािारर्का िालग सावयिलनक नहुन सक्ने । 

• तथ्यिा आिाररत नभएका र अपरू्य सचूना प्रवाह हुन सक्ने ।  

प्राथलमकता व्यलि आफैैँिे फर्छ्यौट गने मालथल्िो तहमा पेि गरेकोमा सो 

तहिे फर्छ्यौट गने 

तरुुन्त सोही लदन सोही लदन 

(कायायिय उठ्ने सिय परेिा कायायिय िलु्नासाथ) 

अलत िरुरी ३ लदनलभर २ लदनलभर 

िरुरी ५ लदनलभर २ लदनलभर 

सािारर् १० लदनलभर ७ लदनलभर 
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• लनर्यय तथा सचूना सावयिलनक गदाय लवद्यतुीय िाध्यि प्रयोग नगररने । 

३. सूचना तथा सञ्चार प्रणािीको उपयोगिाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

• प्रलवलििा आिाररत सचूना प्रर्ािीिाई कायायियलभर तथा िातहतको वडा कायायिय वा इकाईहरूिा सिेत लनयलित 

रूपिा िाग ुगररनेछ ।  

• िहत्त्वपरू्य नीलत, पररपर, लनदरे्न, आदरे्हरू कायायियिा तथा िातहतका वडा र इकाईिाई िानकारी गराउनपुदाय 

लवद्यतुीय सञ्चार िाध्यिबाट प्रवाह गररनेछ । 

• कायायियबाट िातहतसैँग सूचना तथा सञ्चार गदाय तथा िातहतका वडा र इकाईबाट कुन  प्रलतवदेन प्राप्त गदाय वा पराचार 

गदाय लवद्यतुीय सञ्चार िाध्यि प्रयोग गररनेछ । 

• सावयिलनक सचूना प्रवाह गदाय लवद्यतुीय सञ्चार पोटयि (वबेसाइट) िा राख्ने व्यवस्था लििाइनेछ । 

• सचूना र तथ्याङ्क कम्प्यटुरिा व्यवलस्थत गररनेछ । 

• सचूना प्रलवलिको िाध्यिबाट सेवा प्रवाहको पषृ्ठपोषर् र गनुासो व्यवस्थापन गररनेछ ।  

• आफ्नो वबेपेि लनिायर् गरी नागररक बडापर, कायय सञ्चािन काययलवलि, सेवा प्रवाहसैँग सम्बलन्ित सचूनाहरू रालिनेछ । 

• सचूना, पररपर, आदरे्, तथ्याङ्क आलद वबेसाइटिा राख्दा अलिकारप्राप्त अलिकारीबाट प्रिालर्त गराई रालिनेछ । 

• सचूना प्रलवलिको सञ्चािनको िालग उपयकु्त िनर्लक्तको व्यवस्था गररनेछ ।  

• सचूना प्रलवलि सम्बन्िी िनचेतना बढाउन प्रचारप्रसार एवि ्अन्तरलिया गररनेछ । 

• लवद्यतुीय सञ्चार िाध्यि (इििे, फ्याक्स आलद) िाफय त प्राप्त िानकारी एवि ्सचूनाको आिारिा पलन कारबाही अलघ 

बढाउने व्यवस्था लििाइनेछ । 

४. सावाजलनक जानकारी गराउन सूचना अलधकृत र प्रविा तोकी लजभमेवारी लदइनेछ । 

५. प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतिे सो कायाको अनुगमन गनेछ ।  

४.२ अलििेखाङ्ख कन (डकुमेन्टेसन) व्यवस्थाः १. अलििेखाङ्ख कन (डकुमेन्टेसन) व्यवस्था सन्दिामा देहायका 

नीलत अविभबन गररनेछ ।  

• कायायियको िहत्त्वपरू्य नीलत, प्रलतवदेन, लनर्यय सम्बन्िी कागिातको अलभिेिीकरर् व्यवलस्थत गररनेछ ।  

• कायायियिे पदालिकारी तथा कियचारीको व यलक्तक लववरर् तथा अलभिेिहरू सरुलक्षत राख्ने व्यवस्था गररनेछ ।  
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२. अलििेखाङ्ख कन (डकुमेन्टेसन) व्यवस्था सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

• िहत्त्वपरू्य लवषय र कागिातहरू अलभिेिीकरर् गनय उलचत व्यवस्था नगररने ।   

• अलभिेिीकरर् अस्पि, अपरू्य, अप्रिालर्त र अलवश्वसनीय हुन सक्ने ।  

• व यलक्तक लववरर् तथा अलभिेिहरू व्यवलस्थत नहुने ।  

• अलभिेि नरहकेो वा िोिेको सियिा नपाइएका कारर् लनर्यय प्रलियािा सिस्या एवि ्लढिाई हुने ।  

• प्रोफाइििा तयार नहुने ।  

३. अलििेखाङ्ख कन (डकुमेन्टेसन) व्यवस्था प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

• िहत्त्वपरू्य नीलत, ब ठकको लनर्यय, पररपर, वालषयक काययिि, वालषयक प्रलतवदेन, सम्झौता, लनदलेर्का, िागयदर्यन, योिना 

तथा काययिि, अध्ययन प्रलतवेदन िस्ता कागिात काननू बिोलिि सरुलक्षत राख्न अलभिेिाङ्कनको आवश्यक व्यवस्था 

गररनेछ ।  

• अलभिेिाङ्कन गने कियचारी तथा लनिको लिम्िवेारी तोलकनेछ । 

• कायायिय तथा वडा कायायियको अलभिेि एकीकरर् गनय एकीकृत व्यवस्थापन सचूना प्रर्ािी (सफ्टवयेर) लवकास गरी 

िातहतका वडािा सिेत प्रयोग गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

• कायायियिे दहेायका अलभिेि सरुलक्षत रूपिा राख्ने व्यवस्था गनुय पनेछ– 

• स्वदरे्ी तथा व दलेर्क अविोकन भ्रिर्, तालिि वा गोष्ठीको लवषय, लिलत, अवलि, सहभागी िगायतका लववरर् । 

• प्रत्येक वषय िचय भएको लवदा र सलञ्चत रहकेो लवदाको लववरर् ।  

• कियचारीको व यलक्तक लववरर् तथा अलभिेि फाइिहरू । 

• कियचारीिे पाएको दण्ड, परुस्कार र कारबाहीको लववरर् । 

• प्रचलित काननू बिोलििको लनम्न लववरर् तथा प्रलतवदेन तोलकएको ढाैँचािा तोलकएको सयिसीिालभर तयार गररनेछ– 

• वस्तगुत लववरर् (प्रोफाइि) 

• सािालिक परीक्षर् प्रलतवदेन िगायत काननूिे तोकेका अन्य प्रलतवदेन  

४. अलििेखाङ्ख कन (डकुमेन्टेसन) कायाको मु्य लजभमेवारी सभबलन्धत िाखाका कमाचारीको हुनेछ । 

५. अलििेखाङ्ख कन (डकुमेन्टेसन) कायाको अनुगमन गने लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  
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५. लनरीिण, सुपररवेिण र अनुगमन तथा मूल्याङ्ख कन 

५.१ लनरीिण, सुपररवेिणः १. लनरीिण, सुपररवेिण सन्दिामा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

• आफ्नो कायायिय तथा िातहतका वडा र योिनाको लनरीक्षर् गरी त्यसको अलभिेि राख्ने व्यवस्था गररनेछ ।  

• लनरीक्षर्को िििा अलनयलितता दलेिएिा आवश्यक कारबाही गररनेछ । 

• योिना र काययििको प्रगलत सिीक्षा लनयलित रूपिा गररनेछ ।     

२. लनरीिण, सपुररवेिण सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

• लनरीक्षर्को िििा गम्भीर रलुट वा अलनयलितता भए पलन उक्त लवषयको अलभिेि तथा प्रलतवदेन तयार नगने र 

आवश्यक कारबाही सिेत नहुने । 

• िातहतका सम्परू्य योिनाको प्रगलतको सिीक्षा नहुने ।  

• प्रगलतको सिीक्षा ब ठकिा सम्बलन्ित पक्षहरूको सहभालगता नहुने र प्रलतवदेन सिते तयार नहुने । 

• आलथयक लियाकिापहरूको लनयलित सपुररवेक्षर् नहुने ।  

• आलथयक अलनयलितता तथा िस्यौट हुन सक्ने । 

३. लनरीिण, सुपररवेिणिाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

• नगरपालिका प्रििुिे आफ्नो कायायिय तथा िातहतका वडा र योिनाको कािकारबाही सम्बन्ििा काननूिे तोके 

बिोलिि आफ ैँिे वा कुन  पदालिकारीिाई अलख्तयार सलुम्पई अलनवायय रूपिा लनरीक्षर् गने, गराइनेछ ।  

• लनरीक्षर् गदाय प्रचलित ऐन लनयि बिोलिि कायायियको प्रर्ासलनक कािकारबाही, कियचारी प्रर्ासन, िेिा तथा 

अलभिेि, काययिि कायायन्वयन आलद बारेिा िानकारी लिइनेछ । 

• लनरीक्षर्को िििा दलेिएको सिुार गनुयपने लवषयको सम्बन्ििा सम्बलन्ितिाई िौलिक वा लिलित तवरिे लनदरे्न 

लदइनेछ ।  

• लनरीक्षर् प्रलतवदेन तयार गरी अलभिेि राख्ने र आवश्यकता अनसुार लनदरे्न लदइनेछ । 

• कुन  व्यलक्तबाट गम्भीर रलुट वा अलनयलितता भएको वा सम्पादन हुनपुने कािकारबाही नगरेको पाइएिा लनम्नानसुार 

गररनेछ– 

• प्रचलित काननू बिोलिि आफ ैँिे कारबाही गनय सलकने भए तत्काि  कारबाही गने ।  
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• आफ ैँिे कारबाही गनय नलिल्ने भएिा अलिकार प्राप्त अलिकारी वा लनकाय सिक्ष कारबाहीको िालग लसफाररस 

साथ िेिी पठाउने ।  

• िातहतका योिनाको प्रगलतको सिीक्षा तोलकएको सियलभर गररनेछ । 

• सिस्याहरू सिािान गनय आवश्यक लनदरे्न लदइनेछ । 

• योिनाको प्रगलत सिीक्षा प्रलतवदेन र लनरीक्षर् प्रलतवदेन तयार गररनेछ । 

• प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे आफ ैँ वा िातहतका अलिकृत िाफय त कायायियको आलथयक प्रर्ासन सञ्चािनको 

सम्बन्ििा लनयलित रूपिा लनरीक्षर् तथा सपुररवके्षर् गने, गराइनेछ । 

 • लनरीक्षर् तथा सपुररवेक्षर् गदाय िातहतका कायायिय/इकाईिे आलथयक प्रर्ासन सञ्चािनिा काननूको पािना गरे 

नगरेको िाैँचबझु गररनेछ ।  

• आलथयक अलनयलितता तथा िस्यौट भएको पाइएिा तत्काि कारबाहीको प्रलिया अलघ बढाइनेछ । 

४. लनरीिण र सपुररवेिण गने प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. नगरपालिका प्रमुखिे आफ्नो कायाािय तथा मातहतका वडा कायााियहरूको कामकारबाहीको अनुगमन 

गनेछ ।   

५.२ अनुगमन तथा मूल्याङ्ख कनः १. अनुगमन तथा मूल्याङ्ख कन सन्दिामा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

• योिनाको अनगुिन गनयको िालग काननू बिोलिि अनुगिन तथा सपुररवके्षर् सलिलत गठन गररनेछ ।  

• आफ्नो तथा िातहतको वडा कायायियको आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी कायायन्वयनबारे अनगुिन गररनेछ ।  

• बढी िागत भएका योिनाको प्रभाव िलू्याङ्कन गररनेछ ।  

२. अनुगमन तथा मूल्याङ्ख कन सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

• काननू बिोलिि अनगुिन तथा सपुररवके्षर् सलिलत गठन नगररने ।  

• गठन गररएका सलिलत लियार्ीि नहुने ।  

• अनगुिन लनदलेर्का/काययलवलि तयार नगररने । 

• अनगुिन कायययोिना तथा सूचकहरू तयार नगररने ।  

• अनगुिन लनदलेर्काको कायायन्वयन नहुने । 
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• आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी कायायन्वयनको प्रभावकाररताबारे लनयलित अनगुिन नगररने ।  

• अनगुिन गदाय तोलकएको परीक्षर् सचूी प्रयोग नहुने ।  

• प्रभाव िलू्याङ्कन गनुयपने योिनाको िलू्याङ्कन नगररने ।  

• प्रभाव िलू्याङ्कनबाट आएका सझुावहरू कायायन्वयन नहुने ।  

३. लनरीिण, सुपररवेिणिाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • योिना तथा काययििको अनगुिन गरी पषृ्ठपोषर् गनयको िालग अनगुिन तथा सपुररवेक्षर् सलिलत गठन गररनेछ । 

 • यस्तो सलिलत गठन गदाय उप-प्रििुको संयोिकत्विा तोलकएका सदस्यहरू सिावेर् गररनेछ ।  

• वडास्तरीय योिना तथा काययििको अनुगिनका िालग वडास्तरीय अनगुिन सलिलत गठन गररनेछ ।  

• अनगुिन काययिाई व्यवलस्थत गनय अनगुिन लनदलेर्का/काययलवलि तयार गररनेछ ।  

• अनगुिन तथा सपुररवेक्षर् सलिलतिे सम्पादन गनुयपने काययहरू लनम्नानसुार रहकेा छन–् 

• वालषयक अनगुिन कायययोिना तयार गने ।  

• अनगुिनको िालग आवश्यक सचूकहरूको लवकास गने । 

 • काननूिे तोके बिोलिि अनुगिन गरी प्रलतवदेन पेर् गने । 

 • योिनाको कायायन्वयनिा दलेिएको सिस्या तथा लनिायर् काययको गरु्स्तरको िाैँच गने ।  

 • योिना कायायन्वयनिा दलेिएका सिस्या सिािानको िालग आवश्यक लनदरे्न लदने ।  

 • वडा अनगुिन सलिलतको प्रलतवदेन प्राप्त गरी एकीकृत प्रलतवदेन तयार गने । 

 • कायायिय र िातहतका वडा वा इकाईको आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीको प्रभावकाररताबारे लनयलित रूपिा अनगुिन 

तथा िलू्याङ्कन गररनेछ ।  

• आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीको अनगुिन गदाय यस लदग्दर्यनिा लदइएको फाराि प्रयोग गररनेछ । 

• अनगुिन प्रलतवदेन तयार गररनेछ । 

• आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी कायायन्वयनका किीकििोरी सिािानको िालग कायययोिना तयार गरी कायायन्वयन गररनेछ ।  

• काननूिे तोकेको रकिभन्दा बढी िागत अनिुान भएको योिना सम्पन्न भएको २ वषयलभर प्रभाव िलू्याङ्कन गररनेछ ।  
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• प्रभाव िलू्याङ्कन गदाय कानूनिे तोकेको लवलि र प्रलिया पािना गररनेछ ।  

• प्रभाव िलू्याङ्कन प्रलतवदेन तयार गरी सावयिलनक गररनेछ ।  

• प्रभाव िलू्याङ्कनबाट प्राप्त भएका सझुाव अनुसार बिटे तथा काययिि तिुयिा र कायायन्वयनिा सिुार गररनेछ ।  

४. अनुगमन तथा मूल्याङ्ख कन गने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. नगरपालिका प्रमुखिे आफ्नो कायाािय तथा मातहतका वडा कायााियहरूको कामकारबाहीको अनुगमन 

गनेछ । 

६. राजश्व तथा प्राप्त हुनुपने लहसाबको लववरण 

६.१ राजश्व सङ्ख किनः १. राजश्व सङ्ख किन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • संलविान बिोलिि आफ्नो अलिकार क्षेरलभरको रािश्व उठाउने सम्बन्िी नीलत, काननू तथा कायययोिना तयार गररनेछ । 

 • रािश्व सिुार कायययोिना तयार गदाय रािश्वसैँग सम्बलन्ित सब  लवषय र सम्भाव्य क्षेर पलहचान गररनेछ ।  

 • आफ्नो काययक्षेर अन्तगयतको कर, दस्तरु तथा सेवा र्लु्क काननूद्वारा तोलकए बिोलििको अलिकार प्रयोग गरी 

प्रभावकारी रूपिा असुि गररनेछ । 

 • आफ्नो काययक्षेर अन्तगयतको कर, दस्तरु तथा सेवा र्लु्क असिुी प्रभावकारी बनाउन प्रोत्साहन एवि ्दण्ड िररवानाको 

व्यवस्था सिते गररनेछ ।  

२. राजश्व सङ्ख किन कायामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • रािश्व उठाउने लवषयिा नीलत,काननू तथा कायययोिना तयार नहुने । 

 • अलिकार क्षेर बालहर गई कर िगाउन सक्ने ।  

 • रािश्व सिुार कायययोिना तयार गदाय रािश्वसैँग सम्बलन्ित सम्परू्य लवषयवस्त ुर सम्भाव्य क्षेरहरू पलहचान हुन नसक्ने ।  

 • क्षेरालिकारलभरका सम्भाव्य कर असिुीका िालग काननूी प्रबन्ि नगररने । 

 • आलथयक ऐनिा तोलकएका सब  कर नउठाउने ।  

 • सब  करदाता करको दायरािा नआउने ।  

 • दस्तरु तथा सेवा र्लु्कहरू सम्बलन्ित सेवाग्राही/व्यलक्तबाट नउठाइने ।  

 • बाैँडफाैँट गनुयपने रािश्व बाैँडफाैँट नगने । 
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 • करदाताको िगत नरालिने ।  

 • प्रोत्साहन एवि ्दण्ड िररवानाको व्यवस्था व्यवहारिा िाग ुनगररने ।  

३. राजश्व सङ्ख किन कायािाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • कर िगाउने, उठाउने वा करका दर पररवतयन गने काययहरू आलथयक ऐनिा व्यवस्था गरेर िार गररनेछ । 

 • रािश्व सिुार कायययोिना तिुयिा सम्बन्िी लदग्दर्यन, २०७६ को अिीनिा रही रािश्व सुिार सम्बन्िी आफ्नो कायययोिना 

तयार गररनेछ । 

 • रािश्व सिुार कायययोिना तयार गदाय लदग्दर्यन अनसुार रािश्वसैँग सम्बलन्ित सब  लवषयहरूको पलहचान गरी पदालिकारी 

तथा िनप्रलतलनलिहरू, वडा कायायियहरू र सरोकारवािाहरूिाई सहभागी गराई रािश्व सिुार कायययोिना तिुयिा 

काययर्ािा गोष्ठी गररनेछ । 

• व्यापक छिफि, अध्ययन एवि ्लवशे्लर्ष गरी यथाथय, वस्तगुत र कायायन्वयनयोग्य कायययोिना तयार गररनेछ ।  

आफ्नो अलिकार क्षेर अन्तगयतका कर तथा सेवा र्लु्क कानून बिोलिि असिु गनय दहेाय बिोलिि गररनेछ–  

• कर तथा ग रकरको प्रभावकारी पररचािनका िालग आवश्यक नीलतगत र काननूी व्यवस्था गररनेछ ।  

• प्रभावकारी रािश्व पररचािनका िालग आवश्यक िनर्लक्त, तथ्याङ्क र सचूना प्रलवलिको उपयोग िाफय त कर 

प्रर्ासनिाई सदुृढ गररनेछ ।  

• करदाता दताय र करदाता लर्क्षा अलभयान सञ्चािन गररनेछ । 

• प्रदान गररएका लसफाररस र असिु भएको दस्तरु रकििाई सिय सियिा रुि ु गरी सेवाग्राहीबाट प्राप्त हुनपुने रकि 

सलुनलित गररनेछ ।  

• असिु भएको रािश्व काननू बिोलििको सियसीिालभर रािश्व िातािा दालििा गने व्यवस्था लििाई सो को लनयलित 

अनगुिन गररनेछ ।  

• प्रचलित काननू बिोलिि प्रदेर् सरकारसैँग बाैँडफाैँट गनुयपने रािश्व सियि  बाैँडफाैँट गररनेछ ।  

• काननू बिोलिि कर बझुाउनुपने दालयत्व भएका करदाताको िगत रािी प्रत्येक वषय अद्यावलिक गररनेछ ।  

• सियिा कर बझुाउने करदातािाई छुट लदने र बढी कर बझुाउने करदातािाई प्रोत्साहन गनय काननूी व्यवस्था गररनेछ ।  

• कर बझुाउनपुने दालयत्व भएका करदातािे सियिा कर नबझुाएिा काननू बिोलिि दण्ड िररवाना गरी असिु गने 

व्यवस्था कडाइका साथ िाग ुगररनेछ । 
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४. आफ्नो अलधकार िेर अन्तगातका कर तथा सेवा िुल्क कानून बमोलजम असूि गने लजभमेवारी राजश्व िाखा 

प्रमुखको हुनेछ । 

५. स्थानीय राजश्व परामिा सलमलतिे अनुगमन गरी आवश्यक परामिा लदनेछ ।  

६.२ राजश्व िेखा प्रणािीः १. राजश्व िेखा प्रणािी सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

• रािश्व िेिा तोलकएको ढाैँचािा रािी अद्यावलिक गररनेछ । 

• स्थानीय तहिे रािश्वका भौचर लनयलित रूपिा लभडान गरी तोलकए बिोलिि लहसाब लभडान लववरर् तयार गररनेछ ।  

२. राजश्व िेखा प्रणािी सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • सब  प्रकारको रािश्व रकि सियिा न  िम्िा नहुने । 

 • बक्यौता करको िगत नरालिने । 

 • नगद  रािश्व लिएको अवस्थािा रलसद उपिब्ि नगराउने । 

 • रलसद लनयन्रर् िाता नरालिने । 

 • रािश्वका भौचर लनयलित रूपिा लभडान नगररने ।  

 • तोलकएको लहसाब लभडान लववरर् तयार नगररने ।  

३. राजश्व िेखा प्रणािी सभबन्धी कायािाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

  • रािश्व आम्दानी िहािेिा लनयन्रक कायायियबाट तोलकएको एकीकृत आलथयक सङ्केत, वगीकरर् तथा व्याख्या 

अनरुूप रािश्व र्ीषयक छुट्याई आम्दानी बाैँलिनेछ ।  

 • रािश्वको स्रेस्ता राख्दा िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट स्वीकृत ि.िे.प. फारािहरू प्रयोगिा ल्याइनेछ ।  

 • सचूना प्रलवलििा आिाररत रािश्व प्रर्ािी अविम्बन गररनेछ ।  

 • रािश्व र्ािा प्रििुिे रािश्व रकि बैंक स्टेटिने्टसैँग लभडाई अद्यावलिक गने र सो को व्यवलस्थत अलभिेि रालिनेछ ।  

 • रािश्व असिुी गदाय तोलकएको रकि नगद रलसद लदई बलुझलिने र सियलभर बैंक दालििा गने । नगदी रलसदको िालग 

रलसद लनयन्रर् िाता रालिनेछ ।  

 • तोलकएको रकिभन्दा बढी रकिको कर तथा र्लु्क बैंक दालििा गनय िगाइनेछ । 
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 • तोलकएको सियसीिाभन्दा पलछ कर, ग रकर, र्लु्क असिु हुैँदा काननू बिोलिि िररवाना र थप दस्तरु सिते असिु 

गररनेछ ।  

• प्राप्त रािश्व रकि बैंकिा िोलिएको रािश्व िातािा िम्िा गररनेछ ।  

• रािश्वको िगत राख्दा असुि गनुयपने, असिु भएको र उठ्न बाैँकी कर तथा अन्य आय रकि ििुाई िगत रािी रािश्व 

आम्दानीको िगत तथा असूिी प्रलतवदेन (ि.िे.प.फा.नं. ११३) तयार गररनेछ ।  

• रािश्वको िेिा राख्ने र िगत तयार गने प्रयोिनको िालग स्थानीय तहको िालग तोलकएको सफ्टवयेर प्रयोग गररनेछ ।   

 • दालििा भएका भौचरहरू र बैंक स्टेटिने्ट लनयलित रूपिा लभडान गरी रािश्वको बैंक लहसाब लििान लववरर् 

(ि.िे.प.फा.न.ं १०९) तयार गररनेछ ।  

• रािश्वको बैंक लहसाब र कायायियको स्रेस्ता लहसाब फरक पनय गएिा फरक पनायको कारर् िोिी िालसक रूपिा बैंक 

लहसाब लििान लववरर् तयार गररनेछ ।  

४. राजश्व िेखा प्रणािी सभबन्धी कायािाई प्रिावकारी बनाउने मु्य लजभमेवारी आलथाक प्रिासन प्रमुखको 

हुनेछ । 

५. राजश्व िेखा प्रणािी सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतिे गनेछ । 

६.३ ऋण प्रालप्तः १. ऋण प्रालप्त सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • स्थानीय तहिे ऋर् लिैँदा काननूिे तोकेको प्रलिया अविम्बन गररनेछ । 

२. ऋण प्रालप्त सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • कििोर प्रलतफि हुने आयोिनाको िालग ऋर् लिने ।  

 • ऋर् प्रालप्तका सतयहरू पािना नगररने । 

३. ऋण प्रालप्त कायािाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • सम्भाव्यता अध्ययन सम्पन्न भएका आलथयक रूपिे सम्भाव्य उच्च प्रलतफि प्राप्त हुने आयोिनािा पयायप्त पवूय तयारी गरी 

ऋर् लिइनेछ । 

 • ऋर् भकु्तानी तालिका अनुरूप सियि  ऋर्को साैँवा ब्याि भकु्तानी गररनेछ ।  

 • आयोिना पलहचान तथा कायायन्वयनको प्रालवलिक क्षिता लवकासिा िोड लदइनेछ ।  

 • ऋर् लिन अगाव  आयोिना सञ्चािन र व्यवस्थापन सम्बन्िी लवलि तय गररनेछ ।  
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४. कायााियिे प्राप्त गने ऋणको अलििेख रा्ने र प्रलतवेदन गने मु्य लजभमेवारी आलथाक प्रिासन प्रमुखको 

हुनेछ । 

५. कायााियिे प्राप्त गने ऋणको अलििेख रा्ने र प्रलतवेदन गने कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय 

अलधकृतिे गनेछ । 

६.४ प्राप्त गनुापने लहसाबः १. प्राप्त गनुापने लहसाब सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • प्राप्त गनुयपन े लहसाबको िेिा तोलकए बिोलिि व्यवलस्थत रूपिा रािी असुिीको िालग लनयलित रूपिा कारबाही 

गररनेछ ।  

२. प्राप्त गनुापने लहसाब सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

• प्राप्त गनुयपन ेलहसाबको िेिा अद्यावलिक नरालिने ।  

• प्राप्त गनुयपने रकि असिुीको िालग कारबाही नगररने ।  

३. प्राप्त गनुापने लहसाब प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ – 

• िगत कायि हुने रािश्व बाहके प्राप्त गनुयपने सब  प्रकारको लहसाबिाई प्राप्त गनुयपने लहसाबको रूपिा िेिाङ्कन गररनेछ  । 

• प्राप्त गनुयपने लहसाबिा कायायियिे लिन बाैँकी रकिहरू र कारबाही गरी असिु गनुयपने कर, दस्तरु, िररवाना िगायत 

अन्य प्रकारका रकिहरू सिावरे् गरी असुिीको िालग लनयलित रूपिा कारबाही गररनेछ ।  

४. कायााियिे खररद कानून र प्रचलित कानून बमोलजम असुि गनुापने हजााना, िलतपूलता, जफत, दण्ड, 

जररवाना आलद रकमको लनधाारण गरी सो को व्यवलस्थत अलििेख राखी समयमा नै असुिीको कारबाही गने 

मु्य लजभमेवारी राजश्व िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  

५. प्राप्त गनुापने लहसाब प्राप्त िए निएको अनुगमन गने लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र स्थानीय राजश्व 

परामिा सलमलतको हुनेछ ।  

६.५ राजश्व सभबन्धी प्रलतवेदनः १. राजश्व सभबन्धी प्रलतवेदन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • रािश्व सम्बन्िी प्रलतवदेन रािश्व कारोबारको िालसक प्रलतवदेन र वालषयक आलथयक लववरर् तथा प्रलतवदेनहरू तयार गरी 

पेर् गररनेछ । 

२. राजश्व सभबन्धी प्रलतवेदन सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • रािश्वको िालसक प्रलतवदेन तथा वालषयक आलथयक लववरर् तोलकए बिोलििको ढाैँचािा तयार नगररने ।  
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 • तोलकएको सियलभर सम्बलन्ित लनकायिा नपठाइने ।  

३. राजश्व सभबन्धी प्रलतवेदन कायािाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • कायायियिे रािश्वको बैंक लहसाब लििान गरी वालषयक तथा िालसक लववरर् अथायत ्रािश्वको आलथयक लववरर् फाैँटबारी 

(ि.िे.प.फा.न.ं ११०) तयार गरी तोलकएको सियलभर सम्बलन्ित िन्रािय/लनकायिा पेर् गररनेछ । 

 • िगती रािश्वको हकिा रािश्व आम्दानीको िगत तथा असिुी प्रलतवदेन (ि.िे.प.फा.नं. ११३) तयार गरी तोलकएको 

सियलभर सम्बलन्ित िन्रािय/लनकायिा पेर् गररनेछ । 

 • प्रत्यके आलथयक वषय सिाप्त भएको प ैँतीस लदनलभर रािश्वको वालषयक आलथयक लववरर् र प्रलतवदेनहरू तयार गररनेछ । 

 • रािश्वको प्रलतवदेन तयार गनयको िालग तोलकएको लवद्यतुीय प्रलवलििा आिाररत प्रर्ािीको प्रयोग गररनेछ । 

४. राजश्व सभबन्धी लववरण एवमख प्रलतवेदन तयार गने मु्य लजभमेवारी आलथाक प्रिासन प्रमुख र त्यसमा 

सहयोग गनुा राजश्व िाखा प्रमुखको कताव्य हुनेछ । 

५. राजश्व सभबन्धी लववरण एवमख प्रलतवेदन तयार गने कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।   

७. बजेट तथा कायािम तजुामा, स्वीकृलत, लनकासा र रकमान्तर लनयन्रण 

७.१ बजेट तथा कायािम तजुामाः १. बजेट तथा कायािम तजुामा सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • वालषयक बिटे तथा काययिि तयार गदाय स्थानीय आवलिक योिनाको िक्ष्य, उद्दशे्य, नीलत र रर्नीलत एवि ्संघीय तथा 

प्रादलेर्क नीलत तथा काययििसैँग ििे िाने गरी तयार पाररनेछ । 

 • योिना तथा काययिि तिुयिा गदाय प्रलतफििाई सलुनलित गररनेछ । 

 • योिना छनौट, कायायन्वयन र अनगुिन तथा िलू्याङ्कनिा िनसहभालगता सलुनलित गररनेछ ।  

 • योिना तिुयिा गदाय आवलिक योिना, िध्यिकािीन िचय संरचना र वालषयक बिटेबीच उलचत तािििे र सिन्वय 

कायि गररनेछ ।  

 • आवलिक योिना तिुयिा गदाय यथासम्भव स्थानगत योिना तिुयिा गररनेछ । 

 • स्थानीय वालषयक बिटे तथा काययिि तिुयिाका चरर् र काययलवलिहरू परूा गरी वालषयक बिटे तथा काययिि तिुयिा 

गररनेछ । वालषयक बिटे तयार गदाय सम्भाव्य सब  आन्तररक र बाह्य स्रोतको अनिुान गररनेछ ।  

 • व दलेर्क सहायताको प्रालप्तिा तोलकएको काययलवलि पािना गररनेछ । 

 • बिटे तथा काययिि तिुयिा गरी तोलकएको सियसीिालभर  नगर सभाबाट पाररत गररनेछ ।  
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२. बजेट तथा कायािम तजुामा सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • आवलिक योिना न  तिुयिा नहुने । 

 • स्थानीय आवलिक योिना र संघीय तथा प्रदरे् आवलिक योिनाबीच ताििेि नहुने ।  

 • योिना तथा काययिि छनौट गदाय िागत िाभ लवशे्लषर् नगररने । 

 • योिना तथा बिटे तिुयिा िागयदर्यनका प्रलिया र आिारहरू उल्िङ्घन हुने । 

 • योिना कायायन्वयनिा उपभोक्ताको सहभालगता न्यनू हुने । वालषयक बिटे तथा काययिि संघीय तथा प्रादलेर्क नीलत तथा 

काययििसैँग तािििे नहुने । 

 • योिनाको छनौट, कायायन्वयन र अनगुिन तथा िलू्याङ्कनिा िनताको िाग र आवश्यकता बिोलिि नहुने । 

 • िध्यिकािीन िचय संरचना तयार नगररने ।  

 • िध्यिकािीन िचय संरचना र वालषयक बिटेबीच तािििे नहुने । 

 • स्थानगत लवर्षेतािा आिाररत (Spatial) आवलिक योिना तिुयिा नगररने ।  

 • वालषयक बिटे तथा काययिि तिुयिाका चरर्हरू औपचाररकतािा िार सीलित गररने । 

 • टोि/बस्तीस्तरिा बिटे तिुयिाको िालग छिफि नगररने ।  

 • तथ्यगतभन्दा व्यलक्तगत प्रभाविा प्राथलिकता लनिायरर् गररने ।  

 • सब  प्रकारको व दलेर्क सहायता वालषयक बिटेिा सिावरे् नगररने । 

 • बिटे तथा काययिि तोकेको सियसीिालभर पेर् गरी पाररत नगररने ।  

३. बजेट तथा कायािम तजुामा कायािाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रचलित काननू अनसुार स्थानीय लवकासको िलग आवलिक, वालषयक, रर्नीलतक, लवषय/क्षेरगत िध्यिकािीन तथा 

दीघयकािीन लवकास योिना तयार गररनेछ । 

 • आवलिक योिनािाई िध्यिकािीन िचय संरचना तयार गरी वालषयक बिटे तथा काययिि िाफय त कायायन्वयन गररनेछ ।  

 • आवलिक योिना र वालषयक बिटे तथा काययिि तिुयिा गदाय संघीय तथा प्रदरे् सरकारको आवलिक योिना र नीलत तथा 

काययििसैँग तािििे हुने गरी गररनेछ । 
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 • लवकास योिनाको बिटे प्रस्ताव गदाय आयोिनाको सम्भाव्यता अध्ययन प्रलतवदेनको गरु्स्तर परीक्षर्को प्रबन्ि गने 

तथा िागत अनिुान भई आलथयक, प्रालवलिक तथा वातावरर्ीय आिारिा उपयुक्त र िाभ-िागतको आिारिा 

प्राथलिकीकरर् गरी प्रलतफिििुी आयोिना छनौट गररनेछ । 

 • लवकास योिना प्रस्ताव गदाय आलथयक लवकास तथा गररबी लनवारर्िा योगदान गने, उत्पादनििूक तथा लछटो प्रलतफि 

प्राप्त हुन,े िनताको िीवनस्तर र रोिगारी बढ्न,े अलिक स्थानीय सहभालगता रहने, कि िागत भएको र स्थानीय स्रोत 

सािनको पररचािन हुन ेिस्ता योिना छनौटका आिारहरू पािना गररनेछ । 

 • ठूिा आयोिनाको बिेट सिावेर् गदाय सो को लदगो कायायन्वयन तथा संघीय र प्रदेर् योिनासैँग सिन्वय कायि गररनेछ ।  

 • आयोिना बैंकिा सिावरे् भएका आयोिनािाई छनौटिा प्राथलिकता लदइनेछ । 

 • आयोिनाको छनौट गदाय िनताको िाग र आवश्यकताको आिारिा गररनेछ । 

• आयोिनाको छनौट गदाय बस्ती, टोि र सिदुायिा छिफि गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

• योिना तिुयिा र कायायन्वयन गदाय प्रचलित काननू बिोलिि नागररक सहभालगतािाई सलुनलित गररनेछ ।  

• नागररक सहभालगता बढी हुने आयोिना छनौटिा प्राथलिकता लदइनेछ ।  

• छनौट भएका आयोिनाहरू कायायन्वयन हुने वषय सलहतको कायययोिना आवलिक योिनािा सिावेर् गररनेछ । 

• स्रोत अनिुान तथा बिटे सीिा लनिायरर् सलिलतिे आन्तररक आय, संघ तथा प्रदरे् सरकारबाट प्राप्त हुने अनदुान, रािश्व 

बाैँडफाैँट, रोयल्टी, िनसहभालगता तथा ऋर् सलहत कुि स्रोतको अनिुान गररनेछ ।  

• कुि स्रोत अनिुानको आिारिा लवषय क्षेरगत बिटे सीिा तथा िागयदर्यन तयार गरी लवषयगत र्ािा र वडा 

कायायियिाई उपिब्ि गराइनेछ । 

• बिटे तथा काययिि तिुयिाका चरर्हरू अलनवायय पािना गररनेछ । 

• प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे बिटे सीिा, िागयदर्यन तथा आयोिना प्राथलिकताका आिारहरू ब र्ाि १५ गतेलभर 

लवषयगत र्ािा तथा वडा सलिलतिाई उपिब्ि गराइनेछ । 

• टोिस्तरीय योिनाको िाग सङ्किन गदाय अलिकति िनसहभालगता कायि हुने गरी स्थानीय तहका 

सरोकारवािाहरूिाई सहभागी गराइनेछ । 

• व दलेर्क सहयोग पररचािन गदाय अन्तरायलरिय लवकास सहायता पररचािन नीलत, २०७६ तथा प्रचलित काननूिे तोकेको 

प्राथलिकता प्राप्त क्षेरिा िार गररनेछ ।  

• व दलेर्क सहायता प्राप्त गदाय प्रचलित काननू बिोलिि नेपाि सरकारको पवूय स्वीकृलत लिइनेछ । 
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• प्राप्त हुने सब  प्रकारका व दलेर्क सहायतािाई अलनवायय रूपिा बिटे तथा काययिििा सिावरे् गररनेछ । 

• योिना तिुयिाका चरर्हरू परूा गरी बिेट तथा काययिि चाि ुआलथयक वषयको असार १० गतेलभर सभािा प्रस्तुत गररन्छ ।  

• वालषयक बिटे तथा काययिि नगर सभािा पयायप्त छिफिको व्यवस्था लििाइनेछ ।  

• वालषयक बिटे तथा काययिि नगर सभाबाट असार िसान्तलभर अलनवायय रूपिा पाररत गररनेछ ।  

४. बजेट तथा कायािम तजुामा गने मु्य लजभमेवारी बजेट तथा कायािम तजुामा सलमलतको  हुनेछ ।  

५. बजेट तथा कायािम तजुामा कायाको अनुगमन कायापालिकाबाट हुनेछ ।  

७.२ अल्तयारी, लनकासा रकमान्तरः १. अल्तयारी, लनकासा रकमान्तर सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • बिटे स्वीकृत भएपलछ अलख्तयारी लदने र लनकासा लदने कायय गररनेछ । 

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा िचय हुन नसकी बाैँकी रहकेो रकि स्थानीय सलञ्चत कोषिा लफताय दालििा गररनेछ ।  

 • बिटे रकिान्तर गने कायय प्रचलित काननूद्वारा तोलकएको प्रलिया र रकिगत सीिालभर रही गररनेछ । 

२. अल्तयारी, लनकासा रकमान्तर सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • स्वीकृत बिटे बिोलिि अलख्तयारी नलदने ।  

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा बाैँकी रहकेो रकि स्थानीय सलञ्चत कोषिा सियि  लफताय दालििा नगररने ।  

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा बाैँकी रहकेो सब  रकि अलख्तयारी लदैँदा तोलकएको सिय र प्रलियाको पािना नगररने । 

 • बिटे रकिान्तर गदाय तोलकएको काययलवलि र सीिा पािना नगररने ।  

३. अल्तयारी, लनकासा रकमान्तर कायािाई प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ–  

 • एउटा आयोिनािा स्वीकृत भएको बिटे अको आयोिनािा िचय गररने छ न ।   

 • सभाबाट बिटे स्वीकृत भएको सात लदनलभर प्रििु वा अध्यक्षिे प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिाई बिटे िचय गन े

अलख्तयारी प्रदान गररनेछ ।  

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे १५ लदनलभर सम्बलन्ित र्ािा प्रििु र वडा सलचविाई बिेट िचय गने अलख्तयारी लदनेछ ।  

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा िचय हुन नसकी बाैँकी रहकेो सब  रकि प्रचलित ऐन अनुसार तोलकएको प्रलिया अपनाई 

स्थानीय सलञ्चत कोषिा लफताय दालििा गररनेछ ।  
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 • सलञ्चत कोषिा लफताय दालििा गरेको िानकारी सम्बलन्ित कोष तथा िेिा लनयन्रक कायायिय सितेिाई लदइनेछ ।  

 • लनयतवर् रकि लफताय नगने वा अन्यर सारेको अवस्थािा लिम्िवेार अलिकारी वा कियचारीिाई काननू बिोलिि 

कारबाही गररनेछ ।  

 • अलिकार प्राप्त आलिकारीिे कोषको लस्थलत हरेी आवश्यक काययको िालग िार बिटे रकिान्तर स्वीकृत गनेछ ।  

 • चाि ुर्ीषयकबाट पुैँिीगतिा र पुैँिीगतबाट पुैँिीगत र्ीषयकिा िार रकिान्तर गनय स्वीकृलत लदइनेछ । 

 • रकिान्तर गदाय िनु िनु र्ीषयकिा रकिान्तर गररने हो सो र्ीषयकिा सरुु बिटेको २५ प्रलतर्तसम्ि थप गनय सलकने छ ।  

 • कुन  बिटे नभएको र्ीषयक एवि ्आयोिनािा रकिान्तर गनय स्वीकृलत लदइने छ न ।  

४. अल्तयारी, लनकासा रकमान्तर सभबन्धी समन्वय गने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. अल्तयारी, लनकासा रकमान्तर सभबन्धमा अनुगमन कायापालिकाबाट हुनेछ । 

८. बजेट खचा तथा पेश्कीको लनयन्रण  

८.१ बजेट खचा व्यवस्थापनः १. बजेट खचा व्यवस्थापन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • स्वीकृत बिटे िचय गदाय लनयलितता, लितव्यलयता, काययदक्षता, प्रभावकाररता कायि गररनेछ ।  

 • अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट िार िचय गने आदरे् लदने वा िचय स्वीकृत गने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • िचय गने तोलकएको काययलवलि र प्रलिया पािना भएको सलुनलित गरेर िार िचय गररनेछ ।  

 • पवूायिार लवकास योिनािा भएको िचय िेख्दा तोलकएको लनिायर् सम्बन्िी काययलवलि परूा गररनेछ ।क 

 • योिना र काययििको िचय गदाय सहायता सम्झौता बिोलिि ग्राह्य िचय िार िचय गररनेछ । तालिि, गोष्ठी आलद िस्ता 

काययिि सञ्चािन िचय गदाय िागत अनुिान एवि ्तालिि काययििको प्रलतवदेन प्राप्त गररनेछ । 

 • िचय िेख्दा लनयिानसुार िाग्ने आयकर कट्टी, िलू्य अलभवलृद्ध कर, िरौटी तथा पेश्की कट्टी गररनेछ ।  

२. बजेट खचा व्यवस्थापन सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–   

 • प्रचलित काननू परू्य रूपिा पािना नहुने । 

 • अनावश्यक क्षेर तथा काययिा िचय हुने ।  

 • सिय र िागत बढी िपत हुने ।  
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 • बिटे अनरु्ासनिा किीकििोरीहरू दलेिने । 

 • अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट आदरे् नभई िचय गररने । 

 • स्वीकृत वालषयक काययिि र बिटेको पररलिभन्दा बालहर िचय गररने ।  

 • स्वीकृत ऐन, लनयि, लनदलेर्का/काययलवलि, िापदण्ड तथा नम्सयको पािना नगरी िचय गररने । 

 • योिनाको सभ,े लडिाइन, िागत अनिुान िस्ता प्रारलम्भक तयारी परूा नगररने ।  

 • िररद सम्बन्िी काययबाही र प्रलियाहरू परूा नगररने । 

 • तालिि/गोष्ठी सम्बन्िी काययिि गदाय िागत अनिुान तयार गरी स्वीकृलत नगराइने । 

 • तालिि काययििको प्रलतवदेन र प्रभावकाररता िलू्याङ्कन नगररने । 

 • सम्झौता प्रलतकूि कायय वा लियाकिापिा िचय गररने ।  

 • काननूतः अलनवायय दालयत्व कट्टी नगरी भकु्तानी हुने । 

 • िरौटी र पेश्की लववरर् अद्यावलिक नगरी भकु्तानी हुने । 

३. बजेट खचा व्यवस्थापन प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे बिटे िचय गदाय प्रचलित काननूी व्यवस्था पािना गने गराउनेछ । 

 • प्रालवलिक तथा प्रर्ासलनक कियचारीिाई िररद व्यवस्थापन तथा आलथयक प्रर्ासन सम्बन्िी लवषयिा क्षिता लवकास 

गन ेगराइनेछ ।  

 • िचयका िापदण्ड, काययिि/योिना सञ्चािन लनदलेर्का/काययलवलि लनिायर् र कायायन्वयन गने गराइनेछ । 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे प्रचलित आलथयक काययलवलि ऐन लनयि अनसुार आफ ैँ वा अलिकारी तोकी लनिबाट िचय 

गने वा िचयको आदरे् लदने व्यवस्था लििाइनेछ । 

 • प्रचलित काननू अनसुार पेर् भए नभएको यलकन गरी लनम्न अवस्थािा िचय स्वीकृत गररनेछ– 

 • स्वीकृत बिटे तथा िचय र्ीषयकलभर रही िचय गरेको,  

 • योिना स्वीकृत भएको,  

 • िचय गनय लनकासा फुकुवा भएको, 
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 • व दलेर्क स्रोतबाट िचय व्यहोने भएिा स्रोत फुकुवा भएको । 

अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट लनम्नानसुार िचय गररनेछ– 

 • स्वीकृत बिटे, काययिि र उपिब्ि स्रोतको आिारिा अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट िचय स्वीकृत गररनेछ ।  

 • िचयिा एकरूपता र लितव्यलयता ल्याउन िचय सम्बन्िी िापदण्ड वा लनदलेर्का लनिायर् गरी सो को पािना गररनेछ ।  

 • लर्क्षा, स्वास्थ्य, कृलष िस्ता के्षरगत काययिि सम्बन्िी िचय गदाय स्वीकृत िागयदर्यन, काययलवलि एवि ्सतयहरू पािना 

भएको सलुनलित गररनेछ ।  

 • िचयको कागिात र कारोबार पलुि भएको आिार र आवश्यक लबि भरपाई पेर् गनय िगाइनेछ । 

 • लवकास योिना सम्बन्िी िचय गदाय योिनाको सभ,े लडिाइन, िागत अनिुान तथा काययिि तयार एवि ्स्वीकृत भएको 

सलुनलित गनय चेकलिस्ट तयार गरी रुि ुगने व्यवस्था गररनेछ । 

 • स्वीकृत काययिि अनसुार सियि  काययसम्पादन र िािसािानको प्रालप्तका िालग िररद सम्बन्िी प्रालवलिक एवि ्

प्रर्ासलनक प्रलिया परूा गररनेछ ।  

 • स्थानीय पवूायिार लनिायर् र िियत सम्बन्िी लबि भकु्तानी गदाय सम्बलन्ित वडा कायायिय र िाभग्राही तथा उपभोक्ताबाट 

अलनवायय रूपिा लसफाररस गनुयपने व्यवस्था लििाइनेछ । 

 • िागत साझदेारीिा कायायन्वयन गररएका योिनाहरूको सम्बन्ििा सम्झौता बिोलिि सम्बलन्ित िाभग्राही, उपभोक्ता 

सलिलत वा स्थानीय संस्थाको योगदानको सलुनलितता गररनेछ । 

 • िागत साझदेारी व्यहोररएको श्रिदान वा योगदान रकिको िचय गर्ना गने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • तालिि काययििको िागत अनिुान तयार गदाय काययिि सञ्चािन सम्बन्िी नम्सय र िापदण्डको आिारिा िचय गन े

व्यवस्था गररनेछ । 

 • तालिि, गोष्ठी आलद सञ्चािन गदाय काययििको प्रस्ताव र िागत अनुिान तयार गरी अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट 

स्वीकृत गराइनेछ ।  

• स्वीकृत प्रस्ताव र िागत अनिुान अनसुार कायय सम्पन्न गरी पेर् भएको प्रलतवदेनको आिारिा रकि भकु्तानी गररनेछ ।  

• तालिि काययििका सहभागीबाट पषृ्ठपोषर् प्राप्त गरी आवश्यकता अनसुार सिीक्षाको व्यवस्था गररनेछ ।  

• व दलेर्क सहायता अन्तगयत सञ्चालित काययििको िचय गदाय दात ृसंस्थाको सम्झौता बिोलिि िचय व्यहोररन ग्राह्य िचय 

र्ीषयक वा लियाकिापिा िार गररनेछ ।  
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• आलथयक तथा सम्बलन्ित कियचारीको िालग आयोिना िेिा सम्बन्िी ज्ञान, सीप तथा क्षिता लवकास गररनेछ ।  

• सम्झौता बिोलिि िचयको र्ीषयक (क्याटेगोरी) लििाई िचयिे िेिाङ्कन गरे नगरेको यलकन गररनेछ ।  

• िचयको सोिभनाय िाग गने काययिा सहयोगी हुने आलथयक र अन्य लववरर् सियिा तयार गररनेछ ।  

अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट लनभनानुसार खचा स्वीकृत गने– 

• लबि भकु्तानी गदाय प्रचलित काननूिे तोकेको आयकर, िलू्य अलभवलृद्ध कर, िरौटी कट्टी गरेर िार भकु्तानी लदने व्यवस्था 

गररनेछ ।  

• पेश्की बाैँकी भए सम्झौता अनसुार कट्टी गरेर िार भकु्तानी लदइनेछ ।  

• कट्टी गररएको आयकर रकि सियि  बैंक दालििा गररनेछ । 

 • आयकर कट्टी गररएको कियचारी, व्यलक्त वा संस्थाको नािनािसेी सलहतको लववरर् र िलू्य अलभवलृद्ध कर भकु्तानी 

लदएको नािनािसेी सलहतको लववरर् आन्तररक रािश्व कायायियिा पठाइनेछ ।  

 • लबि लबिक पेर् गरेर िार भकु्तानी लदइनेछ ।  

४. बजेट खचा व्यवस्थापनको मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. बजेट खचा व्यवस्थापनको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ । 

८.२ पेश्की व्यवस्थापनः १. पेश्की व्यवस्थापन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • अलिकार प्राप्त अलिकारीिे स्वीकृत कािको लनलम्त आवश्यक रकि िार पेश्की लदइनेछ ।  

 • द लनक तथा भ्रिर् भत्ता, िािसािान िररद र ठेक्का प्रयोिनको िालग पेश्की लदैँदा काननूी कायय प्रलियाहरू परूा गररनेछ ।  

 • काननू बिोलिि अलिकार प्राप्त अलिकारीिे पेश्की फर्छ्यौट गने गराइनेछ ।  

 • लिम्िवेार अलिकारीिे पेश्की फर्छ्यौट कायय सियिा नगरेिा ऐन लनयि बिोलिि कारबाही गररनेछ ।  

२. पेश्की व्यवस्थापन सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • पेश्की नलदए हुनेिा पलन पेश्की लदने । 

 • परुानो पेश्की बाैँकी रह ेतापलन नयाैँ पेश्की लदने । 

 • पेश्कीको िगत कायि नगररने ।  
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 • पेश्की फर्छ्यौट तोलकएको सियलभर नगररने ।  

 • िािसािान िररदको िालग आवश्यकभन्दा बढी पेश्की लदने । 

 • िररद सम्झौता अनसुार बैंक ग्यारेन्टी प्राप्त नगरी पेश्की भकु्तानी हुने । 

 • ठेक्का अवलिभरको बैंक ग्यारेन्टी नहुने । 

 • आवश्यक र परू्य कागिात नभई पेश्की फर्छ्यौटको िालग पेर् हुने । 

 • तोलकएको म्यादलभर पेश्की फर्छ्यौट नहुने ।  

 • पेश्की लिएको प्रयोिनभन्दा फरक प्रयोिनिा िचय दिेाई फर्छ्यौट हुने । 

 • पेश्की फर्छ्यौट कायय प्राथलिकतािा नपने । 

३. पेश्की खचा व्यवस्थापन प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ–  

 पेश्कीमा लनभन लनयन्रणको उपाय अपनाइनेछ– 

 • पेश्की सम्बन्िी काि, प्रयोिन र चालहने रकि र लववरर् ििुाई आवश्यक रकि िार पेश्की लदइनेछ । 

 • पेश्की िाग गनेको परुानो पेश्की बाैँकी रह ेनरहकेो िाैँच गने र परुानो पेश्की फर्छ्यौट भई नसकेको अवस्था भए सो पेश्की 

फर्छ्यौट गराई िार नयाैँ पेश्की लदइनेछ । 

 • कियचारी बाहकेको हकिा पेश्की लिने व्यलक्तको तीन पसु्ते, स्थायी र अस्थायी ठेगाना प्रि िेिी पेश्की लदइनेछ ।  

 • पेश्की िातािा पेश्कीको िगत कायि गरी अनुगिन गने व्यवस्था गररनेछ । 

• भ्रिर् र िािसािान िररद पेश्की लदैँदा भ्रिर् आदेर् र िररद आदरे् स्वीकृलत र बिटेको उपिब्ितािाई ध्यान लदइनेछ ।  

• सावयिलनक िररद सम्बन्िी ठेक्का सम्झौता अनसुार पेश्की लदैँदा सम्झौताको सतय बिोलिि सम्झौता अवलिभरको बैंक 

ग्यारेन्टी लिई िार लदइनेछ ।  

• बैंक ग्यारेन्टीको म्याद लनयन्रर् िाता रािी सियि  म्याद थप गराइनेछ । पेश्की फर्छ्यौट गदाय लनम्न बिोलिि गने 

गराइनेछ–  

• पेश्की लिनेलदने दबु िे पेश्की प्रयोिन अनसुार तोलकएको म्यादलभर काननू बिोििको काययलवलि अपनाई 

फर्छ्यौट गने गराइनेछ ।  
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• पेश्की रकि लिने कियचारी, व्यलक्तबाट लबि भरपाईको पछालड प्रिालर्त गरी फाैँटबारी सलहतको लनवदेन पेर् गन े

व्यवस्था गररनेछ ।  

• आलथयक प्रर्ासन र्ािािे पेश्की फर्छ्यौटको िालग प्राप्त लबि भरपाई िाैँची लिनलुदन ुपने रकि ठहर् याई पेश्की 

फर्छ्यौटको िालग पेर् गनेिाई भरपाई लदने व्यवस्था गररनेछ । 

• तालिि सम्बन्िी काययििको पेश्की फर्छ्यौट गदाय तालिि सम्पन्न प्रलतवदेन संिग्न रालिनेछ । 

• पेश्की िाता अद्यावलिक गरी रालिनेछ । फर्छ्यौट गनय बाैँकीको लववरर् तोलकएको ढाैँचािा तयार गने र प्रत्येक 

आलथयक वषयिा पेश्की बाैँकीको लिम्िवेारी सारी अनगुिन गररनेछ ।  

पेश्की फर्छ्यौट सभबन्धी कारबाही लनभन बमोलजम गररनेछ– 

 • म्याद नाघकेो पेश्कीको हकिा काननूी व्यवस्था कडाईका साथ िाग ुगररनेछ ।  

 • फर्छ्यौट गनय अटेर गरेिा वा म्यादलभर फाैँटबारी नबझुाएिा पदालिकारी वा कियचारीको हकिा तिब वा सलुविा रोक्का 

गररनेछ ।  

 • तिब वा सलुविा रोक्का गदाय पलन अटेर गरेिा प्रचलित काननू बिोलिि कारबाही गररनेछ । 

 • सरकारी कियचारी बाहकेका अन्य व्यलक्तको हकिा सरकारी बाैँकी सरह ब्याि सलहत असुिउपर गरी कारबाही गररनेछ ।  

४. पेश्की खचा व्यवस्थापनको मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. पेश्की खचा व्यवस्थापनको सुिासन सलमलतबाट अनुगमन हुनेछ ।  

९. बैंक खाता सञ्चािन तथा लहसाब लिडान एवमख रकम दालखिा तथा िुिानी  

९.१ बैंक खाता सञ्चािनः १. बैंक खाता सञ्चािन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • स्थानीय सलञ्चत कोष िगायतका लवलभन्न कोषहरू सञ्चािन गनयको िालग आवश्यक स्वीकृलत लिई िार तोलकएको 

बैंकिा िाता िोिी कारोबार गररनेछ ।  

 • स्थानीय रािश्व, िचय र िरौटी िगायतका कारोबारको िालग प्रचलित काननू बिोलिि तोलकएको सिहूको कायय 

सञ्चािन स्तरको िाता िोिी कारोबार सञ्चािन गररनेछ ।  

२. बैंक खाता सञ्चािन सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • तोलकएको बैंकिा कोष िाताहरू निोलिने ।  

 • िाता िोल्दा को.िे.लन.का.बाट आवश्यक स्वीकृलत नलिइने ।  
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 • िाता सञ्चािन तोकेको पदालिकारी बाहके अन्य व्यलक्तबाट हुने ।  

 • को.िे.लन.का.को आवश्यक सहिलत बेगर आफू िसुी बैंक िाता िोिी कारोबार गने ।  

३. बैंक खाता सञ्चािन प्रिावकारी बनाउन देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • काननू बिोलिि प्राप्त सब  लकलसिको आम्दानी रकि तोलकएको बैंकिा ग-४ सिहूको स्थानीय सलञ्चत कोष िातािा 

िम्िा गररनेछ ।  

 • स्थानीय लवलवि कोष, लवभाज्य कोष, आकलस्िक कोष र लवपद ्व्यवस्थापन कोषको िालग ििर्ः ग-५, ग-६, ग-७.१ 

र ग-७.२ सिहूको िाता िोलिनेछ ।  

 • को.िे.लन.का.को लसफाररस लिई नेपाि रारि बैंकबाट स्वीकृलत प्राप्त बैंकिा िाता िोलिनेछ । 

 • प्राप्त सब  रकिहरू कोषको िातािा आम्दानीको स्रोत दलेिने गरी बैंक दालििा गररनेछ । 

 • कोषको सञ्चािन काननूिे तोकेको पदालिकारीबाट िार गररनेछ ।  

 • रािश्व, लवलनयोिन वा िरौटी कारोबारको िालग को.िे.लन.का.को लसफाररस लिई तोलकएको बैंकिा ििर्ः ग-१, ग-२ र 

ग-३ सिहूको िाता िोलिनेछ ।  

 • लवलनयोिन तफय को चाि ुिचय तथा पुैँिीगत िचय, लवत्तीय व्यवस्था र लवलवि िचयको िालग कायय सञ्चािन स्तरको 

तोलकएको उपसिहूको िाता िोिी कारोबार गररनेछ ।  

 • आन्तररक रािश्व, रािश्व बाैँडफाैँट, अनदुान, ऋर् तथा लवत्तीय व्यवस्थाबाट प्राप्त रकिहरू तोलकएको ४.१ ग-१ 

उपसिहूको रकि िम्िा गनय लिल्ने िातािा िम्िा गररनेछ । 

 • िरौटी, ििानत, अनेस्ट िनी बापत प्राप्त गरेको वा कट्टी गरेको रकि िम्िा तथा कारोबार गनय तोलकएको ग-३ सिहूको 

िाता िोिी कारोबार गररनेछ । 

 • रािश्व, लवलनयोिन र िरौटी िाताको सञ्चािन प्रचलित काननू बिोलिि गररनेछ ।  

 • लवर्षे अवस्था परी कायायियको नाििा लवर्षे िाता िोल्न ुआवश्यक भएिा सम्बलन्ित को.िे.लन.का.बाट आवश्यक 

सहिलत लिई िाता सञ्चािन गररनेछ ।  

 • बैंक पररवतयन गनुयपरेिा को.िे.लन.का.बाट आवश्यक सहिलत लिइनेछ ।  

 ४. बैंक खाता सञ्चािन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको 

हुनेछ ।  
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 ५. बैंक खाता सञ्चािन सभबन्धी कायाको अनुगमन सिुासन सलमलतबाट हुनेछ । 

 ९.२ लहसाब लिडान तथा समायोजनः १. लहसाब लिडान तथा समायोजन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • प्रचलित िेिा लनदलेर्का बिोलिि कायायियको रािश्व, लवलनयोिन बिटे तथा कोष िाताको बैंक स्टेटिने्ट लनयलित 

रूपिा लभडान गरी लहसाब लििान लववरर्हरू तयार गररनेछ । 

 • रािश्व, िरौटी र िचयको लहसाब सिायोिन प्रचलित िेिा लनदलेर्का बिोलिि तोलकएको काययलवलिहरू अपनाई गररनेछ ।  

 २. लहसाब लिडान तथा समायोजन सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • रािश्व, लवलनयोिन, िरौटी तथा कोष िाताको बैंक स्टेटिेन्ट सम्बलन्ित बैंकबाट लनयलित रूपिा प्राप्त नगने । 

 • बैंक लहसाबसैँग बिटे िचय भएको तथा बाैँकी रकिको लभडान नगररने ।  

 • बैंक लहसाब लििान लववरर् तोलकएको ढाैँचािा तयार नगररने ।  

 • िारी भएको तर रद्द भएका चेकहरूको लहसाब सिायोिन नगररने ।  

 • िचय िेख्दा रलुट भएको अवस्थािा लहसाब सिायोिन नगररने । 

३. लहसाब लिडान तथा समायोजन प्रिावकारी बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 िेखा प्रमुख र लजभमेवार कमाचारीिे बैंक लहसाब लिडान प्रचलित िेखा र सरकारी कारोबार लनदेलिका  

बमोलजम लनभनानुसार तयार गनेछनख– 

 • कायायियको बिटे िचय, रािश्व, कोष र िरौटी िाताको बैंक स्टेटिने्ट लनयलित रूपिा प्राप्त गरी िालसक रूपिा लहसाब 

लभडान गररनेछ ।  

 • रािश्व िातािा रकि दालििा भएको तर कायायियिा भौचर पेर् नभएको भौचरको लववरर् तयार गररनेछ ।  

 • बिटे िचय तफय  कायायियबाट चेक िारी भएको तर बैंकबाट भकु्तानी हुन बाैँकी चेकको लववरर् तयार गररनेछ । 

 • बिटे िचय, रािश्व, कोष र सम्बलन्ित बैंक िाताको स्टेटिने्ट बीच फरक परेको रकि तोलकए बिोलििको बैंक लहसाब 

लििान लववरर्हरू (ि.िे.ि.फा.नं. १०९, २१२) प्रत्येक िलहनाको ७ गतेलभर तयार गररनेछ । 

 • बैंक लहसाब लििान लववरर्हरू कायायिय प्रििु वा लिम्िेवार अलिकृतबाट प्रिालर्त गराई रालिनेछ ।  

 • रािश्व, िरौटी र िचय लहसाबको सिायोिन प्रचलित िेिा सरकारी कारोबार लनदलेर्का बिोलिि गररनेछ ।  
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 • आ.व.लभर िारी भएका चेकहरूिध्य ेबैंकबाट भकु्तानी हुन बाैँकी चेकहरूको लववरर् तयार गरी प्रिालर्त गराई रालिनेछ ।  

 • कायायियबाट िारी भएको लवर्ेष कारर् तोकेको म्यादलभर नसालटएिा चेकहरू रद्द गरी सो चेक बराबर रकिको िचय 

घटाई वा सिायोिन गरी लहसाब लििान गररनेछ ।  

 • आ.व.लभर िारी भएका चकेहरूिध्य ेकुन  चेक रद्द गरी सो को सट्टा अको चेक िारी गनुय पदाय पनुः िचय भौचर तयार गरी 

नयाैँ चेक िारी गररनेछ ।  

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा लवलनयोिन िातािा बचत रकि लनर्यय गराई स्थानीय सलञ्चत कोष िातािा रकि िान्सफर 

गररनेछ ।  

 ४. बैंक खाता सञ्चािन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको 

हुनेछ ।  

 ५. बैंक खाता सञ्चािन सभबन्धी कायाको अनुगमन सिुासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

९.३ प्राप्त रकमको सुरिा तथा बैंक दालखिाः १. प्राप्त रकमको सुरिा तथा बैंक दालखिा सभबन्धमा देहायका 

नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • रािश्व, आन्तररक आय, िरौटी बापत प्राप्त नगद, चेक भौचर आलद सरुलक्षत रूपिा रालिनेछ ।  

 • प्राप्त हुन े नगद तथा चेक रकि प्रचलित आलथयक प्रर्ासन सम्बन्िी काननू बिोलिि तोलकएको बैंकिा सियलभर न  

दालििा गररनेछ ।  

२. प्राप्त रकमको सुरिा तथा बैंक दालखिा सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • नगद, चेक भौचर आलद सरुलक्षत रूपिा राख्न लिम्िवेार व्यलक्त नतोलकने । 

 • असिुी रकि सरुलक्षत तवरिे नरालिने । 

 • असिुी रकिको िगत नरालिने र नरािकेो कारर् रकि लहनालिना हुने ।  

 • प्राप्त नगद तथा चेक तोलकएको सियिा बैंक दालििा नहुने ।  

 • नगद र चेक बैंक दालििा नगरी लहनालिना वा दरुुपयोग हुने ।  

 • लहनालिना वा दरुुपयोग भएको अवस्थािा काननू बिोलिि कारबाही नहुने ।  

३. लहसाब लिडान तथा समायोजन प्रिावकारी बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • असिु गरेको नगद, बैंक चेक, िरौटी र रािश्व रकि सरुलक्षत तवरिे राख्ने लिम्िवेारी िेिा र्ािा प्रििुको हुनेछ ।  
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 • लिम्िवेार व्यलक्तिे असिु गरेको नगद, बैंक चेक, िरौटी र रािश्व रकि सरुलक्षत तवरिे राख्न आवश्यक भौलतक तथा 

सरुक्षा व्यवस्था गररनेछ ।  

 • नगदी रकि असिु गदाय भरपाई वा नगदी प्रालप्त रलसद लदने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • रलसद लनयन्रर् िाता राख्ने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • रकि असिु गदाय आलथयक सङ्केत र र्ीषयक ििुाई गने गराइनेछ । 

 • असिुी नगद, चेक र भौचरहरूको द लनकी गोश्वारा िगत वा अलभिेि राख्ने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • प्राप्त नगद तथा चेक रकि तोलकएको बैंकको सम्बलन्ित िातािा र्ीषयक ििुाई सोही लदन वा त्यसको भोलिपल्टसम्ि 

बैंक दालििा गररनेछ ।  

 • बैंक टाढा रहकेो कारर् तोलकएको म्यादलभर रकि बैंक दालििा गनय नसलकने अवस्थािा एक तह िालथको अलिकारीको 

स्वीकृलत लिई तोलकएको सियसीिालभर रकि दालििा गररनेछ ।  

 • तोलकए बिोलििको म्यादलभर रकि दालििा नगरेको अवस्थािा यस्तो रकि सम्बलन्ित व्यलक्तबाट असुि गरी कानून 

बिोलििको िररवाना र अन्य कारबाही गररनेछ ।  

४. प्राप्त रकमको सुरिा तथा बैंक दालखिा सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी आलथाक प्रिासन प्रमुखको हुनेछ ।  

५. प्राप्त रकमको सुरिा तथा बैंक दालखिा सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  

९.४ िुिानी लनयन्रणः १. िुिानी लनयन्रण सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • भकु्तानी आदरे् लदने काययको िालग पदालिकारी तथा लिम्िवेारी तोलकनेछ ।  

 • भकु्तानी आदरे् लदैँदा प्रचलित काननू बिोलिि ररत पगु ेनपगुकेो िाैँच गरी भकु्तानी आदरे् िारी गने र िचय िेलिनेछ ।  

 • भकु्तानी लदैँदा प्रचलित काननू तथा िेिा लनदलेर्का बिोलिि तोकेको काययलवलिहरू पािना गररनेछ ।  

२. िुिानी लनयन्रण सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • भकु्तानी आदरे् लदने आलिकारीक व्यलक्त नतोलकने ।  

 • भकु्तानी आदरे् लदने पदालिकारीिे िवाफदलेहता पािना नगने । 

 • तोलकएको ररत वा प्रलियाहरू परूा नगरी भकु्तानी आदरे् लदने ।  

 • भकु्तानी आदरे् र गोश्वारा भौचर तयार नगरी चेक िारी गने । 
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 • भकु्तानीको प्रलिया पािना नगने ।  

 • िारी भएका चेकहरू सम्बलन्ितिाई सियिा नबझुाउने ।  

 • िचय िेिकेा चेकहरू आलथयक वषयलभर नबुझकेोिा भौचर उठाई लहसाब सिायोिन नगने । 

३. िुिानी लनयन्रण प्रिावकारी बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रचलित काननूिा उल्िेि भए बिोलिि भकु्तानी आदरे् लदने आलिकाररक पदालिकारी तोलकनेछ ।  

 • भकु्तानी आदरे् लदने पदालिकारीको अलिकार र कतयव्य सलहत िवाफदहेी बहन गनुयपने व्यवस्था गररनेछ । 

 • तोकेका प्रििुहरू सरुवा वा लिम्िवेारीिा हरेफेर हुैँदा कानून बिोलिि भकु्तानी आदरे् लदने अको पदालिकारी तोलकनेछ । 

िुिानी आदेि लदैँदा लनभन कुरामा लनलित हुने– 

 • स्वीकृत बिटे काययिि, अलख्तयारी, लनकासा र फुकुवा सितेको आिारिा िचय िेख्न लिल्ने रकिको िार भकु्तानी 

आदरे् लदइनेछ ।  

 • भकु्तानी आदरे् लदैँदा िचयको प्रलिया परूा भएको र लबि भरपाई िगायतका आवश्यक कागिात प्राप्त भएको सलुनलित 

गररनेछ । 

 • िचयका सब  प्रलियाहरू परूा भएको िाैँच गरी िार तोलकए बिोलििको गोश्वारा भौचर तयार गरी चेक िारी गररनेछ । 

लिम्िवेार पदालिकारीिे भकु्तानी लदैँदा लनम्न काययलवलि अपनाइनेछ– 

 • भकु्तानी लदैँदा प्रचलित काननू बिोलिि भकु्तानी पाउने सम्बलन्ित व्यलक्त वा फियको िातािा बैंक िाफय त सोझ  रकि 

िम्िा गने वा चेक िारी गने गरी भकु्तानी लदइनेछ ।  

 • भकु्तानी पाउने व्यलक्त, फिय, संस्था वा कम्पनीको नािनािसेी र ठेगाना ििुाइनेछ ।  

 • सही भएका चेकहरू सरुलक्षत रूपिा रािी सम्बलन्ित व्यलक्त, फिय वा कम्पनीिाई अलबिम्ब बझुाउने व्यवस्था 

गररनेछ । 

४. िुिानी लनयन्रण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको हुनेछ । 

५. िुिानी लनयन्रण सभबन्धी कायाको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  
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१०. अनुदानको प्रालप्त तथा उपयोग सभबन्धी लनयन्रण  

१०.१ अनुदान प्रालप्तः १. अनुदान प्रालप्त सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • काययसम्पादनिा आिाररत लवत्तीय सिानीकरर् अनदुान प्रालप्तका िालग तोलकएका सतयको पािना गररनेछ । 

 • सिपरूक र लवर्षे अनदुान प्रालप्तका िालग आयोिना तथा काययिि तयारी परूा गरी सियि  िाग गररनेछ ।  

२. अनुदान प्रालप्त सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • सिानीकरर् अनदुान प्रालप्तका िालग तोलकएका सतयहरू पािना नहुने । 

 • आयोिना िाग न  नगने ।  

 • तयारी परूा नगरी आयोिना िाग गने ।  

 • तोलकएको सियिा आयोिना िाग नगने । 

३. अनुदान प्रालप्त प्रिावकारी बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • रालरिय प्राकृलतक स्रोत तथा लवत्त आयोगद्वारा लनिायररत काययसम्पादनिा आिाररत अनदुान पद्धलतका सचूक र सो को 

आिारबारे स्पि भइनेछ ।  

 • तोलकएका आिारहरू र सचूक बिोलिि सम्पादन गनुयपने कायय सियि  गररनेछ । 

 • रालरिय प्राकृलतक स्रोत तथा लवत्त आयोग र संघीय तथा प्रदरे् अथय िन्राियिा उपिब्ि गराउनपुने आगािी आलथयक 

वषयको आय र व्ययको प्रक्षेपर् िगायतका लववरर् सियिा न  उपिब्ि गराइनेछ । 

 • सिपरूक र लवर्षे अनदुानबाट सञ्चािन गनय सलकने प्रालवलिक सम्भाव्यता र िागत िाभ लवशे्लषर् गरी उपयकु्त 

दलेिएका आयोिनाहरूको सूची तयार गररनेछ ।  

 • सिपरूक र लवर्षे अनदुानका िालग नेपाि सरकार र प्रदरे् सरकारिे स्वीकृत गरेको काययलवलििा तोलकए बिोलििको 

प्रलिया परूा गरी आयोिना िाग गररनेछ । 

 ४. अनुदान प्रालप्त सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको हुनेछ ।  

 ५. अनुदान प्रालप्त सभबन्धी कायाको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१०.२ अनुदानको उपयोगः १. अनुदानको उपयोग सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • अनदुान रकि िचय गदाय स्वीकृत लनदलेर्का तथा काययलवलिको पािना गररनेछ । 
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 • अनदुान रकिको िेिा राख्ने तथा िेिापरीक्षर् गराउने कायय व्यवलस्थत गररनेछ ।  

२. अनुदानको उपयोग सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • उपिब्ि गराएको अनदुान रकि तोलकएको कायायन्वयन लनदलेर्का तथा काययलवलिको पािना नगरी िचय गने । 

 • अनदुान िचयको िेिा व्यवलस्थत रूपिा नराख्ने । 

 • िचयको िेिापरीक्षर् नगराउने । 

३. अनुदान प्रालप्त प्रिावकारी बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ । अनुदान खचा सभबन्धमा देहायका 

लनयन्रण उपाय अपनाइनेछ– 

 • तोलकएको अनदुान कायायन्वयन पलुस्तका, लनदलेर्का, नम्सय र काययलवलिको पािना गरी िचय गररनेछ ।  

 • अनदुान िचय सम्बन्ििा तोलकएको िररद प्रलिया अपनाइनेछ ।  

 • िचयको फाैँटबारी लबि भरपाई प्रिालर्त गरी रालिनेछ । 

 • अनदुान रकि तोलकएको प्रयोिन र काययको िालग िार िचय गररनेछ । 

 • िचय प्रगलत सम्बन्ििा लनयलित रूपिा अनगुिन गररनेछ ।  

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा िचय नभई बाैँकी रहकेो लिि हुने अनदुान रकि सियि  लफताय गररनेछ । 

 • अनदुानको आम्दानी िचयको अद्यावलिक लहसाब रािी प्रगलत प्रलतवदेन संघीय र प्रदरे् लनकाय सिक्ष पेर् गररनेछ ।  

 • सब  प्रकारको अनदुान िचयको तोलकए बिोलिि िेिा राख्ने र लवत्तीय प्रलतवदेन तयार गने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • अनदुान िचयको अलनवायय रूपिा आन्तररक तथा अलन्ति िेिापरीक्षर् गराइनेछ ।  

 • लवत्तीय प्रलतवदेन र िेिापरीक्षर् प्रलतवदेन सम्बलन्ित लनकायिाई पठाइनेछ ।  

४. अनुदान उपयोग सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको हुनेछ । 

५. अनुदान उपयोग सभबन्धी कायाको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

११. प्रिासलनक खचा– तिब तथा सलुवधा, सवारी साधन तथा उपकरणको उपयोग र ममातको लनयन्रण  

११.१ तिब सुलवधा खचाः १. तिब सुलवधा खचा सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • काननू बिोलिि लनयकु्त कियचारीिाई प्रचलित ऐन लनयि बिोलििको तिब भत्ता िवुाइनेछ ।  
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 • तिब भकु्तानी गदाय प्रचलित काननू बिोलििको कोष रकिहरू कट्टा गरी भकु्तानी गररनेछ । 

 • तिब सलुविा भकु्तानी गदाय तोलकएको रकिभन्दा बढी पाररश्रलिक पाउनेको हकिा पाररश्रलिक कर कट्टी गरी दालििा 

गररनेछ । 

२. तिब सुलवधा खचा सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • तिबी प्रलतवदेन पाररत नगरी तिब िचय िेख्ने । 

 • नपाउने अवलिको तिब भत्ता भकु्तानी गने ।  

 • बढी अवलि काििा रािकेोिा तिब भत्ता लदने । 

 • लवदा स्वीकृत नगराएकोिा पलन तिब लदइने ।  

 • िालसक तिबबाट प्रचलित काननू बिोलिि कट्टी गनुयपने रकिहरू कट्टी नगररने ।  

 • कट्टी गरेको रकि सियि  तोलकएको लनकायिा िम्िा गनय नपठाउने ।  

 • बैंक िाफय त तिब भकु्तानी नगरी नगद  भकु्तानी गररने । 

३. तिब सुलवधा खचा व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रचलित काननू बिोलिि लनयकु्त भएका कियचारीको िार तिब िवुाइने । अस्थायी वा ज्यािादारी र करारिा कियचारी 

रािकेोिा तिबभत्ता आन्तररक स्रोतको व्यवस्थापन गरी िार भकु्तानी हुने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • कियचारीिाई काननू बिोलििको तिब, भत्ता र सलुविा िार उपिब्ि गराइने । 

 • पदालिकारीको सलुविा प्रदरे् काननूिा उल्िेि भए बिोलिि िार लदइने । 

 • काननू लवपररत कियचारी लनयकु्त गरी काििा िगाएिा वा अलनयलित सलुविा िवुाएिा यस्तो कियचारीिे िाएको तिब 

सलुविा बापतको रकि असिु गने व्यवस्था गररनेछ । 

लनभन बमोलजमको प्रलकया पुगेको सुलनलित गरी िुिानी गररनेछ– 

 • काययरत कियचारीहरूको तिबी प्रलतवदेन सम्बलन्ित कायायियबाट पाररत भएको सलुनलित गररनेछ ।  

 • प्रर्ासन र्ािाबाट हालिर लववरर् रुि ुगरी िार तिब िवुाइनेछ ।  

 • कियचारीको स्थायी िेिा नम्बर (पान) अलनवायय रूपिा लिन िगाई सो नम्बर तिबी लववरर्िा रालिनेछ ।  

 • पदालिकारीको िालसक सलुविा बापतको रकि प्रदरे् काननू बिोलिि भएको सलुनलित गररनेछ । 
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 • प्रस्तालवत िलहनाको कुि तिब िचय लवगत िलहनाको तिब िचयभन्दा सारभतू रूपिा फरक भए नभएको हरेी फरक 

रहकेो भए सो को कारर् सलुनलित गररनेछ । 

तिब खचा िे्दा लनभनानुसार लनयन्रण कायम गररनेछ– 

 • िलहना भकु्तान भएपलछ तिब भत्ता िवुाइनेछ ।  

 • पदिा बहािी गरेको लदनदलेि िार तिब भत्ता िवुाइनेछ ।  

 • लनिम्बनिा परेकोिा काननू अनसुार पाउने तिब भत्ता िार लदइनेछ ।  

 • एक वषयको सेवा अवलि पगुेपलछ िार तिब वलृद्ध (ग्रेड) लदइनेछ ।  

 • चाडपवय िचय सलुविा तोलकएको चाडपवयको िालग िार लदई अलभिेि रालिनेछ ।  

लनभन बमोलजमको तिब िुिानी नगररने–  

 • लवदा स्वीकृलत गराएको बाहके अनपुलस्थत अवलिको तिब लदइनेछ न ।  

 • बेतिबी लवदा वा असािारर् लवदा लिएकोिा तिब भकु्तानी गररनेछ न । 

 • कियचारीिाई सेवा सम्बन्िी ऐन लनयि लवपरीत हुने गरी काििा िटाएको वा बढी अवलि काििा रािकेोिा सो 

अवलिको तिब भत्ता लदइने छ न ।  

 • बढी अवलि काि िटाएिा प्रचलित काननू बिोलिि कियचारीिे िाएको तिब, भत्ता काि िटाउने पदालिकारीबाट 

असिु गररनेछ ।  

मालसक तिबबाट लनभन बमोलजमको कट्टी गरी िुिानी गररनेछ– 

 • दर् प्रलतर्तका दरिे कियचारी सञ्चय कोष रकि कट्टा गरी सो िा र्तप्रलतर्त रकि थप गररनेछ ।  

 • नागररक िगानी कोष वा अन्य कोषिा योगदान गरेका कियचारीहरूको हकिा िालसक तिबबाट तोलकएको प्रलतर्त 

रकि कट्टी गररनेछ ।  

 • योगदानिा आिाररत अवकार् कोषिा योगदान गरेका कियचारीहरूको हकिा तोलकएको प्रलतर्त रकि कट्टा गरी सो 

रकििा तोलकएको प्रलतर्त रकि थप गररनेछ ।  

• तोलकएको प्रलतर्तिा कोष कट्टी गररएको रकि सम्बलन्ित कोषिा तोलकएको सियलभर दालििा गनय पठाइनेछ ।  

• तोलकएको लनकायिा कोष कट्टी रकि िम्िा गनय र सो सम्बन्िी अलभिेि रुि ुगनय लवद्यतुीय िाध्यिको उपयोग गररनेछ ।  
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• तिब सलुविा भकु्तानी गदाय प्रत्येक पदालिकारी वा कियचारीिे वालषयक रूपिा पाउने तिब, भत्ता र सलुविा सितेको कुि 

रकििा आयकर ऐन बिोलिि करयोग्य आय गर्ना गरी िालसक तिबबाट अलग्रि रूपिा कट्टा गरेर िार तिब िचय 

िेलिनेछ ।  

 • तिबी लववरर्िा प्रत्येक पदालिकारी वा कियचारीको स्थायी िेिा नम्बर (पान) अलनवायय रूपिा रालिनेछ ।  

 • भकु्तानीिा कट्टा गरेको पाररश्रलिक कर रकि सम्भव भएसम्ि लवद्यतुीय आयकर कट्टी प्रर्ािी िाफय त सम्बलन्ित रािश्व 

कायायिय पठाई कर अलिकृतबाट प्रिार्ीकरर् गराई लनस्सा रालिनेछ । कियचारी र पदालिकारीको तिब सलुविा रकि 

भकु्तानी गदाय लनम्न प्रलियाहरू अपनाउन–े 

 • तिब सलुविा लवतरर्को िालग बैंक तोकी सो बैंकिा प्रत्येक व्यलक्तको िाता िोल्न िगाई बैंक िाफय त रकि 

उपिब्ि गराइनेछ ।  

 • तिब भकु्तानी लववरर्िा बैंक िाता िाफय त रकि िम्िा गरेको प्रिार् संिग्न गने गराइनेछ ।  

 ४. तिब सुलवधा खचा सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको 

हुनेछ । 

 ५. तिब सुलवधा खचा सभबन्धी कायाको अनुगमन िेखापरीिण र सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

११.२ ित्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचाः १. ित्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचा सभबन्धमा देहायका नीलत 

अविभबन गररनेछ– 

 • पदालिकारी तथा कियचारीको ब ठक भत्ता, द लनक भत्ता एवि ्भ्रिर् िचय आलद काननू बिोलिि िार लवतरर् गररनेछ ।  

 • लवलवि िचय िापदण्ड बनाई िचय गने गराउने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • प्रचलित काननू र िापदण्ड बिोलिि आलथयक सहायता लवतरर् गने गराउने व्यवस्था गररनेछ । 

२. ित्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचा सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • प्रचलित ऐन लनयि लवपररत भत्ता तथा सलुविा लदइने ।  

 • अलनयलित भत्ता तथा सलुविा लदएबाट स्थानीय तहको प्रर्ासलनक िचय बढ्ने ।  

 • िापदण्ड लवपररत लवलवि िचय िेलिने ।  

 • प्रचलित काननू र िापदण्ड लवपररत आलथयक सहायता लवतरर् हुने । 

 • पहुैँचको आिारिा लवतरर् हुने । 
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३. ित्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचा व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • अलत आवश्यक कािको िालग िार अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलतिा ब ठक रालिनेछ ।  

 • ब ठक भत्ता, द लनक तथा भ्रिर् भत्ता िचय सम्बलन्ित काननूिा तोलकएको दरिा िार लदइनेछ ।  

 • पदालिकारीको सञ्चार सलुविा, िािा िचय, िालसक भत्ता, सभा भत्ता आलद सलुविा प्रचलित काननू बिोलिि र 

कियचारीको अलतररक्त सिय भत्ता, प्रोत्साहन भत्ता आलद सलुविा काननू बिोलिि िापदण्ड तथा सचूक तोकेर िार उपिब्ि 

गराइनेछ । 

 • भत्ता तथा सलुविा लवतरर् गने र लनयन्रर् गने सम्बन्ििा संघीय वा प्रदरे् लनकायिे कुन  िागयदर्यन वा पररपर गरेको भए 

सो को पािना गने गराउने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • भत्ता तथा सलुविा िचयको िेिापरीक्षर्बाट बेरुि ुकायि भएिा तत्काि लनयलित वा असिु फर्छ्यौट गने गराइनेछ ।  

 • लवलवि िचय अन्तगयत व्यहोररने िचयको प्रकार सम्बन्ििा स्पि व्याख्या गरी िापदण्ड स्वीकृत गररनेछ ।  

 • अलनयलित िचय सम्बन्ििा िेिापरीक्षर्बाट बेरुि ुकायि भएिा तत्काि असुि फर्छ्यौट गने गराइनेछ ।  

 • आलथयक सहायता लवतरर्को िालग वस्तुगत िापदण्ड तथा सचूक तयार गरी सो को आिारिा िार लदने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • संघीय तथा प्रदरे् सरकारबाट प्राप्त अनदुानबाट आलथयक सहायता लवतरर् गररने छ न ।  

 • संघीय वा प्रदरे् िन्रािय/लनकायद्वारा िारी भएका िागयदर्यन वा पररपर पािना गने गराइनेछ ।  

 • अलनयलित िचय सम्बन्ििा िेिापरीक्षर्बाट बेरुि ुकायि भएिा तत्काि असुि फर्छ्यौट गने गराइनेछ ।  

४. ित्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचा सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन 

प्रमुखको हुनेछ । 

५. ित्ता, सुलवधा तथा लवलवध खचा सभबन्धी कायाको अनुगमन िेखापरीिण र सुिासन सलमलतबाट हुनेछ । 

११.३ सवारी साधन तथा उपकरणको प्रयोग तथा ममातः १. सवारी साधन तथा उपकरणको प्रयोग तथा ममात 

सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • सवारी सािन र िलेसनरी उपकरर्को प्रयोग गने सलुविा काननूिे तोकेको पदालिकारी तथा कियचारीिाई िार उपिब्ि 

गराइनेछ ।  

 • सवारी सािन र िलेसनरी उपकरर् यथासियिा न  आवश्यक िियत तथा सलभयलसङ गराई िियत िचयिा तोलकए 

बिोलििको लनयन्रर् व्यवस्था कायि गररनेछ । 
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२. सवारी साधन तथा उपकरणको प्रयोग तथा ममात सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सलुविा नपाउने पदालिकारीहरूिे पलन सलुविा लिने ।  

 • सवारी सािन र िलेसनरी उपकरर् अनलिकृत रूपिा प्रयोग गने ।  

 • सरकारी काि बाहकेिा सवारी सािनहरू प्रयोग हुने ।  

 • सवारी सािन र उपकरर् िियत सम्भार र सलभयलसङ सियिा नगररने ।  

 • सवारी सािन र उपकरर् अनावश्यक रूपिा िियत गराइने ।  

 • िियत िचयिा लनयन्रर् कायि नहुने ।  

३. सवारी साधन तथा उपकरणको प्रयोग तथा ममात व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ । 

लनभन बमोलजम सवारी साधन तथा उपकरण प्रयोग गने व्यवस्था गररनेछ–  

 • काननूद्वारा सवारी सािन प्रयोग गनय पाउने पदालिकारी वा अलिकारीको िालग िार सवारी सािनको व्यवस्था गररनेछ ।  

 • सवारी सािन र उपकरर्हरू सरकारी काििा िार प्रयोग गनय पाउने गरी लनयन्रर्को व्यवस्था गररनेछ ।  

 • कायायियको कािको लसिलसिािा सवारी सािन प्रयोग गदाय स्वीकृलत आदरे् लदने लिने व्यवस्था गररनेछ ।  

सवारी साधन र उपकरणको ममातमा लनभन बमोलजमको व्यवस्था गररनेछ– 

 • सवारी सािन र उपकरर्को िियत सम्भार र सलभयलसङ गनुयपने बारे सम्बलन्ित कम्पनीको काययतालिकाको अलभिेि 

व्यवलस्थत रूपिा रािी सो बिोलिि िियत सम्भार गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • चाि ुसवारी सािन र उपकरर् सञ्चािनको अलभिेि रालिनेछ । लबग्रेको अवस्थािा तत्काि  िानकारी गराउनुपन े

व्यलक्त तोक्ने । िियतको िररद कायय गदाय सावयिलनक िररद ऐन लनयिाविीको प्रलिया पािना गराइनेछ ।  

 • सवारी सािन र उपकरर्को िियत सम्भार गराउैँदा प्रालवलिक िाैँच गराई िियत गनुयपने सािानको लववरर् र िागत 

अनिुान तयार गरी तोकेको अलिकारीबाट स्वीकृलत गराउने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • सवारी सािन र उपकरर् कुन कुन लिलतिा के कलत पाटयपिूाय कलत िागतिा िियत गररएको हो सो को लववरर् ििुाई 

िियत सम्भार तथा संरक्षर्को (ि.िे.प.फा.नं. ४१५) अलभिेि रालिनेछ ।  

 • सवारी सािनको िियत गराउैँदा चािकबाट प्रिालर्त गराउने । परुानो पाटयपिुाय सािान भण्डार लफताय गराउने । तोकेको 

रकिभन्दा बढी िलू्यको सािान पररवतयत गदाय िियतको अलभिेि रालिनेछ । 
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 • सवारी सािनको लबिा िचय र तेस्रो पक्ष दालयत्व भकु्तानी गदाय अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट स्वीकृत गराई संिग्न 

गराइनेछ ।   

४. सवारी साधन र उपकरणको ममात सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक 

प्रिासन प्रमुखको हुनेछ ।  

५. सवारी साधन र उपकरणको ममात सभबन्धी कायाको अनुगमन िेखापरीिण र सिुासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

११.४ इन्धन खचाः १. इन्धन खचा सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • सवारी सािन र उपकरर्को इन्िन िचय सम्बन्ििा तोलकएको लनयन्रर् व्यवस्था पािना गररनेछ ।  

२. इन्धन खचा सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सवारी सािन र उपकरर्को इन्िन िचयको अलभिेि तोलकए बिोलिि नरालिने ।  

 • सवारी सािन र उपकरर्को इन्िन िचयिा लनयन्रर् कायि नहुने ।  

३. इन्धन खचा व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

सवारी साधन र उपकरणको इन्धन खचा िे्दा लनभन बमोलजमको लनयन्रण व्यवस्था गने– 

 • प्रचलित काननूिे इन्िन सुलविा पाउने पदालिकारी वा अलिकारीको हकिा इन्िन पाउने कोटा तोकी सोही बिोलिि 

इन्िन उपिब्ि गराउने व्यवस्था गने । इन्िन िचय िाग गने फाराि स्वीकृत गराउने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • प्रयोग भएको इन्िनको पररिार् सलहत तोलकएको ढाैँचािा िगबकु (ि.िे.प.फा.नं. ९०५) रालिनेछ ।  

 • कायायियिा न  इन्िन िौज्दात रािी उपिब्ि गराउने व्यवस्था गदाय िाग फाराि, िररद आदरे्, दालििा प्रलतवदेन सलहत 

िगबकु पेर् गने व्यवस्था लििाइनेछ । 

११.५ सेवा महसुि िाडा तथा लवज्ञापन खचाः १. सेवा महसुि, िाडा तथा लवज्ञापन खचा सभबन्धमा देहायका 

नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • सेवा िहसिु, सचूना प्रकार्न र भाडा िचय गदाय लितव्ययी व्यवस्था पािना गररनेछ ।  

२. सेवा महसिु िाडा तथा लवज्ञापन खचा सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सेवा िहसिुको भकु्तानी सियिा नगरी िररवाना लतने । 

 • सेवा िहसिु र भाडा िचय गदाय तोलकएको लनयन्रर् काययलवलि नअपनाउने ।  
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 • सचूना प्रकार्न अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलत बेगर गने । सञ्चार िाध्यिबाट छुट सलुविा नलिई अपव्यय गने ।  

३. सेवा महसुि िाडा तथा लवज्ञापन खचा व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • सेवा िहसिु र भाडाको भकु्तानी तोलकएको सियिा न  गररनेछ ।  

 • सेवा िहसिु भकु्तानीिा सेवा प्रदायकिे लदने छुट प्राप्त गररनेछ । 

 • कायायियिे कुन  पलन प्रकारको घर बहाि तथा अन्य सािान भाडािा लिैँदा अलनवायय रूपिा सम्झौता गररनेछ ।  

 • घर बहाि तथा अन्य भाडा भकु्तानी गदाय भाडा सम्बन्िी सम्झौताका सतय बिोलििको भाडा रकि भकु्तानी लदइनेछ ।  

 • लबिम्ब र्लु्क भकु्तानी गदाय अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट लनर्यय गराइनेछ ।  

 • आवश्यक सचूनाहरू िार अलिकार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलतिा तोलकएको उपयकु्त िाध्यिबाट प्रकार्न गने व्यवस्था 

गररनेछ ।  

 • सचूना प्रकार्न गदाय सम्बलन्ित टेलिलभिन, एफ.एि. सञ्चािक वा पलरका प्रकार्क िाफय त सोझ  सचूना प्रकार्न गरी 

लतनीहरूिे लदने कलिसन वा छुट सलुविा कट्टा गरी िार िचय िेलिनेछ ।  

 • पलरकािा प्रकार्न नगरी नहुने सचूना िार सम्भव भएसम्ि सानो साइििा पलरकािा प्रकार्न गरी अन्य सचूना 

वबेसाइट िाफय त सावयिलनक गररनेछ ।  

४. सेवा महसुि िाडा तथा लवज्ञापन खचा सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक 

प्रिासन प्रमुखको हुनेछ । 

५. सेवा महसुि िाडा तथा लवज्ञापन खचा सभबन्धी कायाको अनुगमन िेखापरीिण र सुिासन सलमलतबाट 

हुनेछ । 

१२. खररद कायाको लनयन्रण– मािसामान खररद, लनमााण काया तथा सेवा खररद  

१२.१ खररद कायाको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारीः १. खररद कायाको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी 

सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • िररद काययको व्यवस्थापन गनय प्रचलित काननूद्वारा तोके अनसुारको संस्थागत व्यवस्था गररनेछ ।  

 • वालषयक िररद योिना र आवश्यकता अनसुार िररद गरुुयोिना तयार गररनेछ ।  

 • िररद गनुय अगालड िररद सम्बन्िी तयारी काययहरू परूा गररनेछ ।  

 • िररद कायय गनुयअलघ िािसािान, लनिायर् कायय र सेवाको स्पेलसलफकेसन तयार गररनेछ । 
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२. खररद कायाको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • प्रचलित काननूिे तोके अनसुार िररद लनयिाविी तिुयिा नगने ।  

 • िररद इकाई तथा कियचारीको व्यवस्था नगररने ।  

 • लवज्ञ कियचारीको अभाविा िररद कायय प्रभालवत हुने ।  

 • िररद ऐन लनयिाविी अनुसारको वालषयक िररद योिना र िररद गरुुयोिना तयार नगररने । 

 • िररद सम्बन्िी आवश्यक तयारी काययहरू नगररने वा यथासियिा नगररने ।  

 • िररद गने िािसािान, लनिायर् कायय र सेवाको लववरर् तथा स्पेलसलफकेसन तयार नगररने ।  

३. खररद कायाको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • सावयिलनक िररद ऐन, २०६३ को पािना गनुयपने । साथ  ऐनको अिीनिा रही िररद लनयिाविी बनाई िाग ुगररनेछ ।  

 • िररद काययबोझ र काययप्रकृलतको आिारिा िररद इकाईको स्थापना गने । िररद कायय गनय कियचारी तोलकनेछ । 

 • िररद कायय सावयिलनक िररद अनगुिन कायायियिे तोकेको योग्यता भएको र िररद कायय सम्बन्िी ज्ञान भएको वा 

तालिि प्राप्त गरेको कियचारीबाट गराइनेछ ।  

 • कियचारीिाई िररद सम्बन्िी आवश्यक तालिि उपिब्ि गराइनेछ । 

 • वालषयक १० िाि रुप याैँभन्दा बढी रकिको िररद कायय गदाय वालषयक िररद योिना अलनवायय रूपिा तयार गररनेछ ।  

 • वालषयक १० करोड रुप याैँभन्दा बढी रकिको िररद कायय गदाय र बहुवषीय योिनाका िालग िररद गदाय िररद गरुुयोिना 

तयार गरी तोलकएको अलिकारीबाट स्वीकृत गराइनेछ ।  

 • िररद गरुुयोिना तयार गरेकोिा सो योिना सितेिाई आिार लिई वालषयक िररद योिना तयार गररनेछ ।  

 • िररद गरुुयोिना र वालषयक िररद योिना तयार गने लिम्िेवार कियचारी तोलकनेछ ।  

खररद गनुा अगालड सावाजलनक खररद लनयमाविीमा व्यवस्था िए बमोलजमको लनभन खररद सभबन्धी तयारी 

कायाहरू गररनेछ– 

 • िररद आवश्यकताको पलहचान, आपलूतयकतायको उपिब्िता, अलघल्िा वषयहरूिा भएको सिान प्रकृलतको िररद 

प्रलियाको अध्ययन, िररदको लववरर्, पररिार् र क्षेर, िररद सिहूिा लवभािन वा प्याकेि लनिायर्, िररदको आलथयक 

स्रोत र रकिको पलहचान, िररद लवलिको छनौट, बोिपर योग्यता वा पवूययोग्यताको कारबाहीको आवश्यकता आलद ।  
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 • िररद काययप्रकृलत अनसुार आपलूतयकताय, लनिायर् व्यवसायी, परािर्यदाता, ग रसरकारी संस्था वा सेवा प्रदायकको 

योग्यताको आिारिा छुट्टाछुट्ट  िौिदुा सचूी तयार गने ।  

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे िररद तयारी काययको लिम्िेवारी तोक्ने । 

मािसामान, लनमााण काया वा सेवा आलद खररद गनुाअलि लनभन काया गररनेछ– 

 • िािसािान, लनिायर् कायय वा सेवा आलदको स्पेलसलफकेसन, योिना, नक्सा, लडिाइन, लवर्षे आवश्यकता वा अन्य 

लववरर्हरू तयार गररनेछ ।  

 • सम्बलन्ित िािसािान, लनिायर् कायय वा सेवाको वस्तगुत प्रालवलिक तथा गरु्स्तरिन्य लवर्षेता र कािको आिारिा 

लववरर् तयार गररनेछ ।  

 • लववरर्िा िािसािान, लनिायर् कायय वा सेवाको िास ब्रान्ड, िेडिाकय , नाि, पेटेन्ट, लडिाइन, प्रकार आलद लवर्ेषताहरू 

स्पि रूपिा बलुझने गरी उल्िेि गररनेछ । तर, प्रलतस्पिायिाई सीलित गने गरी उत्पलत्त वा उत्पादकको नाि र िास प्रकारको 

लववरर्, आिार, सङ्केत वा र्ब्दाविी उल्िेि गररने छ न ।  

४. खररद कायाको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुखको हुनेछ ।  

५. खररद कायाको आवश्यक व्यवस्था तथा तयारी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  

१२.२ िागत अनुमान सभबन्धी लनयन्रणः १. िागत अनुमान सभबन्धी लनयन्रण सभबन्धमा देहायका नीलत 

अविभबन गररनेछ– 

 • िागत अनिुान तयार गरेर िार िािसािान, लनिायर् कायय र सेवा िररद कायय गररनेछ ।  

 • िािसािान, लनिायर् कायय र सेवा िररदको िागत अनुिान तयार गदाय िररद ऐन, लनयिाविीिा तोके बिोलििको 

काययलवलि परूा गररनेछ ।  

२. िागत अनुमान सभबन्धी लनयन्रण सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • िािसािान, लनिायर् कायय र सेवा िररदको िालग िागत अनिुान तयार नगररने । 

 • िागत अनिुान तयार गने िनर्लक्तिा दक्षताको अभाव । 

 • िागत अनिुान तयार गदाय िररद लनयिाविीको प्राविान बिोलिि नगररने ।  

 • तोलकएको दरभाउ, नम्सय, दर लवशे्लषर्, काययलवलि आलदको पािना नगररने ।  

 • प्रलिया परूा भएको सलुनलित नगरी िागत अनुिान स्वीकृत गररने । 
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 • अलिकार नभएको अलिकारीबाट िागत अनुिान स्वीकृत गररने । 

३. िागत अनुमान सभबन्धी लनयन्रणमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

मािसामान, लनमााण काया वा सेवा खररद गनुाअलि लनभनानुसार िागत अनुमान तयार गररनेछ– 

 • तोकेको रकिभन्दा बढीको िािसािान, लनिायर् कायय र सेवा िररद गनुयअलघ िररद ऐन लनयिाविीिा उल्िेि भएका 

लवषय दृलिगत गरी अलनवायय रूपिा िागत अनुिान तयार गररनेछ ।  

 • कुन  आ.व.को िालग स्वीकृत भएको िागत अनिुान अनसुार िररद कायय नभएिा पलछल्िा आ.व.िा लनयिाविीिा 

तोकेको प्रलिया अपनाई अद्यावलिक गररनेछ ।  

 • िागत अनिुानको तयारी आन्तररक िनर्लक्तबाट गराउने । यलद दक्ष िनर्लक्तको अभाव भएिा अन्य लनकायको 

सहयोग लिई तयार गररनेछ ।  

 • िररद इकाई प्रििुिे िररद लनयिाविी अनसुारको काययहरू परूा गरी िागत अनिुान भएको सलुनलित गरी स्वीकृलतको 

िालग पेर् गनेछ । लनिायर् काययको िागत अनिुान तयार गदाय लनम्नानसुार गररनेछ–  

 • स्वीकृत नम्सय, दर लवशे्लषर्को आिारिा िागत अनुिान तयार गररनेछ ।  

 • लनिायर् सािग्रीको दरभाउ, िलेसन तथा उपकरर्को भाडा वा कािदारको ज्यािा लनिायरर् गदाय दररेट लनिायरर् सलिलतिे 

तोकेको दररेटको आिारिा गररनेछ ।  

 • लनिायर् काययको लडिाइन, ड्रइङको िाैँच िागत अनिुान तयार गने प्रालवलिकभन्दा एक तह िालथको प्रालवलिक वा 

प्रालवलिकहरूको सिहूिाई गनय िगाई कुन  रलुट भएिा सच्याइनेछ । 

 • िािसािानको िागत अनुिान तयार गदाय लनयिाविी अनसुार आफ ैँ वा लिल्िाको अन्य सावयिलनक लनकायिे सोही 

प्रकृलतको िररद गदाय िागेको वास्तलवक िागत, स्थानीय बिार वा अन्य बिारको प्रचलित दरभाउ र सािान आपलूतय 

अनिुालनत ढुवानी िचय, उद्योग वालर्ज्य संघिे िारी गरेको दररेट आलदिाई आिार लिइनेछ ।  

 • परािर्य सेवाको िागत अनिुान तयार गदाय िररद लनयिाविी अनसुार तोकेको नम्सय, सम्बलन्ित परािर्य सेवाको 

काययक्षेरगत सतय, परािर्यदाताको िनर्लक्तको पाररश्रलिक, भ्रिर्, सञ्चािन िचय, तालिि गोष्ठी आलद िचयिाई ध्यान 

लदइनेछ ।  

 • अन्य सेवा तफय को सवारी सािन, िलेसनरी औिार आलद भाडािा लिने, िािसािान िियत सम्भार र घर भाडा र सेवा 

करार आलदको िागत अनिुान तयार गदाय िररद लनयिाविीिा उल्िेलित काययलवलि र आिार परूा गरी गररनेछ ।  

 • िागत अनिुान िाैँच तथा स्वीकृत गने अलिकारीिे तोलकएको आिारबाट िागत अनिुान तयार भएको सलुनलित 

गररनेछ ।  
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 • अलिकार प्राप्त अलिकारीिे तयारीको प्रलिया परूा भएको सलुनलित गरी िागत अनुिान स्वीकृत गनेछ ।  

४. िागत अनुमान तयारी र सो को लनयन्रण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुखको हुनेछ ।  

५. िागत अनुमान लनयन्रण कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ । 

१२.३ खररद लवलध सभबन्धी लनयन्रणः १. खररद लवलध सभबन्धी लनयन्रणमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • िररद काननू बिोलिि तोलकएको िररद लवलि छनौट तथा प्रलकया परूा गरेर िार िररद कायय गररनेछ ।  

२. खररद लवलध सभबन्धी लनयन्रणमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • िररद काननूिा तोके बिोलििको आवश्यक िररद लवलि छनौट नगने ।  

 • प्रलतस्पिाय सीलित हुने गरी िररद कायय टुिा टुिा पारी िररद गररने । 

 • आवश्यक व्यवस्था नभए तापलन िररद प्रलिया सरुु गररने ।  

३. खररद लवलध सभबन्धी लनयन्रण व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • िािसािान, लनिायर् कायय, सेवा िररद तथा परािर्य सेवा िररद गने कायय सावयिलनक िररद ऐन लनयिाविीिा तोलकए 

बिोलिि िररद िलू्यको आिारिा बोिपर, लसिबन्दी दरभाउपर, सोझ  िररद, उपभोक्ता सलिलत, अिानत िगायतका 

तोलकएको िररद लवलि छनौट गरी िररद कायय गररनेछ । 

 • काननूद्वारा कर निाग्ने वा कर छुट भएको रकिसम्ि वा दगुयि के्षर भनी तोकेको लिल्िाको िररद कायय बाहके स्थायी 

िेिा नम्बर र िलू्य अलभवलृद्ध कर दताय प्रिार्पर प्राप्त गरेका व्यलक्त, फिय, संस्थाबाट िररद गररनेछ । 

 • िािसािान, लनिायर् कायय र सेवा िररद कायय गदाय प्रलतस्पिाय सीलित हुने गरी टुिा टुिा पारी िररद गररने छ न ।  

 • िररदको िालग आवश्यक बिटे र लनिायर्स्थिको व्यवस्था नभई िररद सम्बन्िी कािकारबाही सरुु गररने छ न ।  

 • िररद गदाय नेपाििा उत्पालदत िािसािानिाई प्राथलिकता लदइनेछ । 

 • िररद इकाई प्रििु र िेिा प्रििुिे कायायियको िररद प्रलिया लनयिानसुार भएकोबारे लनरन्तर सपुररवके्षर् गररनेछ । 

 ४. खररद लवलध र सो को लनयन्रण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुखको हुनेछ ।  

 ५. खररद लवलध सभबन्धी लनयन्रण कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  
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१२.४ बोिपर सभबन्धी लनयन्रण कायालवलधः १. बोिपर सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध सभबन्धमा देहायका 

नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • बोिपर सम्बन्िी तोलकएको प्रलिया, चरर् र काययलवलि पािना गररनेछ ।  

 • बोिपर आह्वान गदाय तोलकए बिोलििको िररद कागिात तथा सतय छनौट गरी सचूना आह्वान गररनेछ । 

 • बोिपर आह्वानको सचूना काननूिे तोलकए बिोलिि प्रकार्न गररनेछ ।  

 • बोिपर िोल्ने, परीक्षर् गने कायय काननूद्वारा तोलकए बिोलिि गररनेछ ।  

 • िररद काननू बिोलिि बोिपरको िलू्याङ्कन गराई बोिपर स्वीकृत गररनेछ । 

२. बोिपर सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • बोिपर सम्बन्िी चरर्बद्ध प्रलिया तथा काययलवलि पािना नगररने ।  

 • िलु्िा र भदेभाव रलहत बोिपर प्रलिया नअपनाइने ।  

 • स्वीकृत बोिपर सम्बन्िी कागिात तथा सतयहरू छनौट नगरी बोिपर आह्वान गररने । 

 • बोिपरको सचूना सावयिलनक नहुने । 

 • बोिपरको सचूना तोलकएको कायायियको वबेसाइटिा नरालिने ।  

 • बोिपर िोल्ने र परीक्षर् गने कायय ऐनको प्राविान बिोलिि नगररने ।  

 • बोिपरको िलू्याङ्कन तोलकए बिोलिि सलिलतबाट नहुने । 

 • बोिपर स्वीकृलत तोलकएको तहको अलिकारीबाट नगररने । 

 • बोिपर स्वीकृत गदाय कायय प्रलिया परूा नगररने ।  

३. बोिपर सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

मािसामान, लनमााण काया वा सेवा आलद बोिपरद्वारा खररद गदाा लनभन काया गररनेछ–  

 • तोलकए बिोलिि रकि वा िररद प्रकृलत अनसुार बोिपरको प्रलिया, चरर् र पवूययोग्यता सम्बन्िी प्रलियाहरू 

अविम्बन गररनेछ ।  

 • बोिपर सम्बन्िी आवश्यक कागिात र काययलवलि अपनाई बोिपर आह्वान गररनेछ ।  
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 • योग्य बोिपरदातािाई लबना भदेभाव िररद प्रलियािा सहभागी हुने सिान अवसर प्रदान गररनेछ ।  

 • लिम्िवेार अलिकृत र िररद इकाई प्रििुिे बोिपर प्रलियाबारे सलुनलित गरी बोिपर कायय अलघ बढाइनेछ ।  

 • िररद सम्झौता छनौट गदाय सावयिलनक िररद अनुगिन कायायियबाट िारी भएको निनुा बोिपर सम्बन्िी कागिातिाई 

आिार लिइनेछ । 

 • सावयिलनक िररद अनगुिन कायायियबाट निनुा कागिात िारी नभएको अवस्थािा आफूिाई आवश्यक परेको िररद 

काययको सम्झौता सलहतको कागिात तयार गररनेछ ।  

 • िररद इकाई प्रििुिे बोिपर आह्वान गनुय अगाव  उपयुक्त बोिपर सम्बन्िी कागिात छनौट गररएको सलुनलित गरी 

प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतबाट स्वीकृत गराइनेछ । 

  • िररद लनयिाविीिा उल्िेलित कुराहरू ििुाई बोिपर वा पवूययोग्यता लनिायरर्को प्रस्ताव आह्वानको सचूना रालरिय 

स्तरको द लनक परपलरकािा प्रकार्न गररनेछ । 

 • अन्तरायलरिय स्तरको बोिपरको हकिा अन्तरायलरिय सञ्चार िाध्यििा सिेत प्रकार्न गररनेछ ।  

 • बोिपरको सचूना स्थानीय तहको वबेसाइटिा रालिनेछ । 

 • बोिपरको सचूना सावयिलनक िररद अनगुिन कायायियको वबेसाइटिा राख्न सलकनेछ । 

 • िररद इकाई प्रििुिे उक्त बिोलिि सञ्चार िाध्यिबाट सूचना प्रकालर्त गराउनेछ ।  

 • लिम्िवेार अलिकृत र िररद इकाई प्रििुिे लनयिाविीको व्यवस्था परूा भएको सलुनलित भएपलछ बोिपर कायय अलघ 

बढाउनेछ । बोिपर िोल्दा र परीक्षर् गदाय लनम्न कायय गररनेछ–  

 • बोिपर पेर् गने अलन्ति लिलत र सिय सिाप्त भएको िगत्त  सोही लदन बोिपर सम्बन्िी कागिातिा उल्िेलित सिय र 

स्थानिा तोलकए बिोलिि प्रलियाहरू अपनाई बोिपरहरू िोलिनेछ । 

 • िोलिएको बोिपर सम्बन्िी कागिातिा ििानत रकि (लबड बन्ड) र आवश्यक कागिात पेर् भएको यलकन गरी 

िचुलु्का तयार गररनेछ ।  

 • उपिब्ि भएसम्ि बोिपरदाता, लनिका प्रलतलनलि वा नलिकको कायायियको प्रलतलनलिको सहभालगता गराइनेछ । 

बोिपर स्वीकृलतमा लनभन कायालवलध अपनाइनेछ–  

 • िररद काननू बिोलिि ग्राह्य वा योग्य बोिपरहरू िलू्याङ्कन प्रलियािा सिावरे् गरी बोिपर िलू्याङ्कन सलिलतबाट 

िलू्याङ्कन गराइनेछ ।  

 • बोिपरको िलू्याङ्कन गदाय सो को आिार र तररका सिते िलु्ने गरी सलिलतबाट प्रलतवदेन प्राप्त गररनेछ ।  
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 • सलिलतको लसफाररसिा न्यनूति िलू्याङ्लकत सारभतू रूपिा प्रभावग्राही बोिपर अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट िररद 

काननू बिोलिि स्वीकृत गररनेछ ।  

 • बोिपर छनौट भएको बोिपरदातािाई बोिपर स्वीकृत गने आर्यपर लदइनेछ ।  

 • तोलकएको सियलभर  बोिपर िलू्याङ्कन प्रलिया सम्पन्न गररनेछ । 

 • िररद इकाई प्रििुिे िररद प्रलिया परूा भएको सलुनलित गरी स्वीकृत गराउनेछ ।  

४. बोिपर कायालवलध र सो को लनयन्रण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुखको हुनेछ ।  

५. बोिपर कायालवलध र सो को लनयन्रण कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  

१२.५ खररद कायामा सचूना प्रलवलधको प्रयोगः १. खररद कायामा सूचना प्रलवलधको प्रयोग सभबन्धमा देहायका 

नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • िररद सम्बन्िी तथ्याङ्क तथा सचूनाहरू एवि ्कागिात कम्प्यटुर प्रर्ािीिा अद्यावलिक गरी रालिनेछ ।  

 • काननूद्वारा तोलकए बिोलिि लवद्यतुीय सञ्चारको िाध्यिबाट िररद कारबाही गररनेछ ।  

 • िररद सम्झौता गदाय तोलकए बिोलििको आवश्यक प्रलिया परूा गररनेछ ।  

२. खररद कायामा सचूना प्रलवलधको प्रयोग सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • िररद सम्बन्िी तथ्याङ्क, सचूना एवि ्कागिात तोलकएको कम्प्यटुर प्रर्ािीिा नरालिने र अद्यावलिक नगररने । 

 • तोलकए बिोलिि लवद्यतुीय सञ्चारको िाध्यिबाट िररद सम्बन्िी कारबाही नगररने । 

 • िररद सम्झौता गने कायय तोलकए बिोलिि नगररने ।  

 • काययसम्पादन ििानत नलिने ।  

 • तोलकएको अवस्थािा ििानत िफत नगररने । 

३. खररद कायामा सचूना प्रलवलधको प्रयोग व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • िररद इकाई प्रििुिे िररद सम्बन्िी कागिात, तथ्याङ्क, सचूना (िररद योिना तयारी, िररद आवश्यकताको 

लनिायरर्, आपलूतयकतायको िौिदुा सचूी, िागत अनिुान तथा िररद कागिात तयार गने, िररद प्याकेि लनिायरर् गने, 

स्पेलसलफकेसन तोक्ने आलद) तयार गनय तोलकएको सफ्टवयेर वा कम्प्यटुर प्रर्ािी उपयोग गने र सरुलक्षत तथा अद्यावलिक 

रूपिा राख्ने प्रबन्ि गररनेछ । 
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 • लवद्यतुीय िाध्यिबाट िररद कारबाही गदाय सावयिलनक िररद अनगुिन कायायियको आलिकाररक लवद्यतुीय िररद 

प्रर्ािीिा आबद्ध भई सो पोटयििा दताय भई िररद कारोबार सञ्चािन गररनेछ ।  

 • सावयिलनक िररद ऐन लनयिाविी बिोलिि तोलकएको रकिभन्दा बढीको लनिायर् कायय वा िािसािान तथा परािर्य 

सेवा िररद गदाय अलनवायय रूपिा लवद्यतुीय िररद प्रर्ािीबाट गररनेछ । 

खररद सभझौता गदाा लनभन लनयन्रण प्रलिया अपनाइनेछ– 

 • फुटकर िररद बाहकेको िररद सम्बन्ििा िररद ऐन लनयिको अिीनिा रही िररद सम्झौता गररनेछ ।  

 • िररद सम्झौता गदाय िररद कागिातिा उल्िेलित सतयहरू सिावरे् गररनेछ । 

  • िररद सम्झौता गनुयअलघ िररद ऐन बिोलिि तोलकएको ढाैँचाको काययसम्पादन ििानत लिइनेछ । सम्झौता गनेिे 

सम्झौता बिोलिि काि सरुु नगरेिा, बीच िा छोडेिा वा सम्झौता बिोलिि कािको प्रगलत नगरेिा िररद काननू बिोलिि 

कारबाही गरी सम्झौता अन्त्य गरी प्राप्त काययसम्पादन ििानत िफत गररनेछ ।  

 • सम्झौताको सतयिा व्यवस्था भए बिोलिि िार पररचािन पेश्की (िोलबिाइिसेन एड्भान्स) बैंक ििानत अलग्रि रूपिा 

लिई िार लदइनेछ । 

 • बैंक ििानतको म्याद लनयन्रर् िाता रािी लनयलित लनगरानी गरी म्याद सिाप्त नहुैँद  नवीकरर् गराइनेछ ।  

४. खररद कायामा सचूना प्रलवलधको प्रयोग सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुख र सूचना प्रलवलध 

अलधकृतको हुनेछ । 

५. खररद कायामा सचूना प्रलवलधको प्रयोग कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  

१२.६ लसिबन्दी दरिाउपर र सोझै खररदः १. लसिबन्दी दरिाउपर र सोझै खररद सभबन्धमा देहायका नीलत 

अविभबन गररनेछ– 

 • लसिबन्दी दरभाउपरबाट िररद गदाय िररद काननूिा तोलकएको प्रलिया परूा गररनेछ ।  

 • सोझ  िररद सम्बन्िी कायय तोलकए बिोलििको अवस्थािा िार गररनेछ ।  

२. लसिबन्दी दरिाउपर र सोझै खररद सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • िररद काननूको दरभाउपर सम्बन्िी काययलवलि पािना नगररने ।  

 • दरभाउपरको सचूना तोलकए बिोलिि सावयिलनक नहुने । 

 • सोझ  िररद गदाय िररद ऐन लनयिाविीको आवश्यक प्रलिया पािना नगररने । 
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३. लसिबन्दी दरिाउपर र सोझै खररद व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ । लसिबन्दी 

दरिाउपरबाट खररद गदाा लनभन लनयन्रण प्रलिया अपनाइनेछ–  

 • िररद ऐन लनयिाविीिा तोलकए बिोलिि २० िाि रुप याैँको रकिगत सीिालभर रही िार िािसािान, लनिायर् कायय वा 

अन्य सेवा लसिबन्दी दरभाउपरद्वारा िररद गररनेछ । 

 • लसिबन्दी दरभाउपर िाग गनुयअलघ िररद गने िािसािान, लनिायर् कायय वा सेवाको स्पेलसलफकेसन, गरु्स्तर, पररिार्, 

आपलूतयका सतयहरू र सिय तथा आवश्यक कुराहरू ििुाई दरभाउपर फाराि तयार गररनेछ । 

 • लसिबन्दी दरभाउपरको आह्वानको सचूना रालरिय वा स्थानीय स्तरको परपलरकािा तोलकएको अवलि लदई सचूना 

प्रकार्न गररनेछ । 

 • लनिायर् कायय, िािसािान वा परािर्य सेवाको सोझ  िररद गने कायय सावयिलनक िररद ऐन लनयिाविीिा उल्िेलित 

रकिगत सीिालभर रही तोलकएको अवस्था वा लवर्षे पररलस्थलतिा िार गररनेछ ।  

 • सोझ  िररद गनुयपदाय िौिदुा सचूीिा रहकेा कम्तीिा तीन वटा आपलूतयकताय वा सेवा प्रदायकबाट प्रस्ताव लिएर िार िररद 

गररनेछ । 

 • सोझ  िररद गदाय एक आलथयक वषयिा िररद काननूिे तोकेको रकिभन्दा बढी रकि हुने गरी एउट  व्यलक्त, फिय, कम्पनी 

वा संस्थाबाट पटक पटक िररद गररने छ न ।  

 • सोझ  िररदका िालग आपलूतयकताय वा सेवा प्रदायकको िौिदुा सचूी अद्यावलिक गररनेछ । 

४. लसिबन्दी दरिाउपर र सोझै खररद सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुखको हुनेछ । 

५. लसिबन्दी दरिाउपर र सोझै खररद सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ । 

१२.७ अन्य खररद प्रलिया सभबन्धी लनयन्रण कायालवलधः १. अन्य खररद प्रलिया सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध 

सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • उपभोक्ता सलिलत, ग रसरकारी संस्था र अिानतबाट िररद कायय गराउैँदा काननूिा तोलकएको अवस्थािा िार गराउन ुपने । 

२. अन्य खररद प्रलिया सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • िररद काननू लवपररत उपभोक्ता सलिलत वा िाभग्राही सिदुायबाट कायय गराउने ।  

 • उपभोक्ता सलिलतिे ठेकेदारबाट काि गराउने ।  

 • सलिलतिा ग र उपभोक्ता संिग्न हुने । 
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३. अन्य खररद प्रलिया सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ । 

यस खररदमा लनभन लनयन्रण प्रलिया अपनाउने– 

 • उपभोक्ता सलिलत वा िाभग्राही सिदुायबाट लनिायर् कायय गराउैँदा काििा लितव्यलयता, गरु्स्तरीयता वा लदगोपना 

अलभवलृद्ध हुने वा पररयोिनािे रोिगारीको लसियना गने र िाभग्राही सिदुायिाई सहभागी गराउने वा सािान्य प्रकृलतको 

साना र िियत सम्भारको काि िार िररद ऐन लनयिाविी बिोलिि तोलकएको रकिलभर रही गराइनेछ ।  

 • उपभोक्ता सलिलतिे पािना गने आचारसंलहताको लनिायर् र सो को पािनािा कडाइ गररनेछ ।  

 • सम्पादन गरेको कािको अनगुिन र िलू्याङ्कन प्रभावकारी बनाइनेछ । 

 • काययरत िनर्लक्तबाट गनय नसलकने िनचेतना सम्बन्िी अलभििुीकरर्, तालिि, सबिीकरर्, ििू प्रवाहीकरर् िस्ता 

कायय स्पि कारर् र औलचत्य ििुाई ग रसरकारी संस्थाबाट गराइनेछ ।  

 • सािान्य प्रकृलतको िियत सम्भार, सानालतना लनयलित कायय वा सरसफाई िस्ता कायय अिानतबाट गनय एक तह िालथको 

अलिकारीको पवूय स्वीकृलत लिइनेछ । 

 • उपयुयक्त काि गराउने सम्बन्िी िररद काननूको प्राविान पािना गररनेछ । 

४. अन्य खररद प्रलिया लनयन्रण कायालवलध सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई प्रमुखको हुनेछ । 

५. अन्य खररद प्रलिया सभबन्धी लनयन्रण कायालवलध कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  

१२.८ खररद कायाको परीिण तथा िुिानी लसफाररस सभबन्धी लनयन्रणः १. खररद कायाको परीिण तथा 

िुिानी लसफाररस सभबन्धी लनयन्रण सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • लनिायर् कायय र िािसािान तोलकए बिोलिि िाैँच गरेर िार स्वीकार गनुयपने ।  

 • लबि लबिकको भकु्तानी िररद ऐन, लनयिाविी र सम्झौतािा तोलकएको काययलवलि परूा भएपलछ िार लदनपनुे ।  

२. खररद कायाको परीिण तथा िुिानी लसफाररस सभबन्धी लनयन्रण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन 

सक्ने देलखन्छ– 

 • लनिायर् कायय र िािसािानको िाैँच प्रलिया परूा नगरी स्वीकार गररने । 

 • िररद सम्बन्िी आवश्यक कागिात तथा प्रलियाहरू परूा नगररने । 

 • प्रलिया परूा नभएता पलन भकु्तानीको लसफाररस लदइने । 
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३. खररद कायाको परीिण तथा िुिानी लसफाररस सभबन्धी लनयन्रण व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू 

अविभबन गररनेछ– 

 • आपलूतय गररएका िािसािान सम्झौतािा उल्िेलित स्पेलसलफकेसन र गरु्स्तर बिोलििको भए नभएको अलनवायय रूपिा 

लनरीक्षर् वा परीक्षर् गने गराइनेछ ।  

 • सम्पन्न लनिायर् कायय, आपलूतय भएको िािसािान वा प्रदान गररएको सेवा स्वीकार गदाय अनसुचूीहरू बिोलििका कुरा 

सिावरे् गरी कायय स्वीकार प्रलतवदेन तयार गने गराइनेछ । 

खररद कायाको िुिानी गदाा लनभन लनयन्रण प्रलिया अपनाइनेछ– 

 • िररद सम्बन्िी लबि/लबिकको भकु्तानी लदैँदा िररद सम्झौताको अिीनिा कायय वा सम्झौता र करारका सतय परूा भएको 

यलकन गरी िार लसफाररस गररनेछ ।  

 • रलनङ लबि वा अन्य कुन  लबिको भकु्तानी गदाय सम्बलन्ितबाट िररद सम्झौता बिोलिि आवश्यक कागिात पेर् गनय 

िगाइनेछ । 

 • पेर् भएको लबि लबिक र कागिात सम्बलन्ित अलिकारीिे तोलकएको अवलिलभर न  भकु्तानीको िालग लसफाररस 

गररनेछ । 

 • लिम्िवेार अलिकारीिे प्रलिया परूा भएको सलुनलित गरी भकु्तानी स्वीकृत गने सम्बलन्ित र्ािािे आवश्यक प्रलिया परूा 

भएको सलुनलित गररनेछ ।  

४. खररद कायाको परीिण तथा िुिानी लसफाररस सभबन्धी लनयन्रणको प्रमुख लजभमेवारी खररद इकाई 

प्रमुखको हुनेछ ।  

५. खररद कायाको परीिण तथा िुिानी लसफाररस सभबन्धी लनयन्रण कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय 

अलधकृत र सिुासन सलमलतबाट हुनेछ । 

१३. प्रलतबद्ध खचा तथा िुिानी लदन बाैँकी लहसाबको लनयन्रण  

१. प्रलतबद्ध खचा तथा िुिानी लदन बाैँकी लहसाबको लनयन्रण सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • लवत्तीय स्रोतको बलहगयिन हुने प्रलतबद्ध िचय दालयत्वको पलहचान गररनेछ ।  

 • आन्तररक तथा व दलेर्क ऋर् दालयत्वको पलहचान गररनेछ ।  

 • काननूी व्यवस्था वा लनर्यय बेगर आलथयक दालयत्व लसियना गने र बिटेभन्दा बढी िचय हुने गरी दालयत्व लसियना गने कायय 

गररने छ न । 
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 • आगािी वषयको बिटे तयार गदाय लसियना भएका प्रलतबद्ध दालयत्व तथा भकु्तानी लदन बाैँकी लहसाबिाई सिावेर् गररनेछ ।  

 • प्रलतबद्ध िचय तथा भकु्तानी बाैँकी रकि वालषयक काययिििा सिावरे् भएको आिारिा िार भकु्तानी लदइनेछ । 

२. प्रलतबद्ध खचा तथा िुिानी लदन बाैँकी लहसाबको लनयन्रण सन्दिामा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने 

देलखन्छ– 

 • लवत्तीय स्रोतको बलहगयिन हुने प्रलतबद्ध िचय दालयत्वको पलहचान नगररने ।  

 • ऋर् दालयत्वको पलहचान उपयकु्त लकलसििे नगररने । 

 • ऋर्को साैँवा ब्याि भकु्तानीको िेिा नरालिने । 

 • प्रलतबद्ध िचय दालयत्वको िेिा नरालिने ।  

 • प्रलतबद्ध िचय दालयत्वको िेिा तोलकए बिोलििको ढाैँचािा नरालिने । 

 • काननूी व्यवस्था वा लनर्यय बेगर आलथयक दालयत्व पने लवषयिा लनर्यय लिने ।  

 • बिटेको सीिाभन्दा बढी िचय गरी अको वषयिाई दालयत्व लसियना गने । 

 • प्रलतबद्ध िचय तथा भकु्तानी बाैँकी रकि वालषयक बिटे तयार गदाय सिावरे् नगररने ।  

 • वालषयक बिटे तथा काययिििा सिावेर् नभएको प्रलतबद्ध िचय तथा लवगतको काययिि िचय भकु्तानी लदने । 

३. प्रलतबद्ध खचा तथा िुिानी लदन बाैँकी लहसाबको लनयन्रण व्यवलस्थत बनाउन देहायका उपायहरू अविभबन 

गररनेछ– 

आलथाक कारोबार सञ्चािन सभबन्धमा तोलकएको रकमिन्दा मालथका लनभन बमोलजमको खचाहरू प्रलतबद्ध 

खचा दालयत्वको रूपमा समावेि गररनेछ– 

 • िािसािान वा सेवा प्राप्त भइसकेको वा सम्झौता र करार अनरुूप भकु्तानी लदनपुने रकि,  

 • िररद सम्झौता र करार गरे बापत प्राप्त हुन े िािसािान, लनिायर् कायय तथा सेवा बापत लसियना भएको दालयत्व वा 

प्रलतबद्ध रकि, 

 • कुन  सम्झौता बापत प्रत्येक वषय बझुाउन ुपने र्लु्क, दस्तरु बापतको रकि,   

 • िररद सम्झौता वा कायायदरे् बिोलिि लतनुयपने गरी लसियना भएको परुस्कार, क्षलतपलूतय िस्ता रकि । आन्तररक तथा 

व दलेर्क ऋर् सम्बन्िी सम्झौताहरूको अद्यावलिक रूपिा अलभिेि रालिनेछ ।  
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 • आन्तररक तथा व दलेर्क ऋर् सम्झौतािा उल्िेलित भकु्तानी तालिका बिोलिि लतनुयपने साैँवा ब्याि तथा अन्य िचय 

िगायतका दालयत्व रकिहरूको पलहचान गरी लहसाबको तोलकए बिोलिि िेिा रालिनेछ । 

 • प्रलतबद्ध िचय दालयत्वको िेिा अलनवायय रूपिा रालिनेछ । 

 • प्रलतबद्ध िचय दालयत्वको िेिा तोलकए बिोलििको ढाैँचािा राख्ने व्यवस्था लििाइनेछ । 

 • िेिा अद्यावलिक रूपिा रािी सो को आिारिा लवत्तीय लववरर् तयार गरी प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतबाट प्रिालर्त 

गराई राख्ने व्यवस्था गररनेछ । 

 • तोलकए बिोलििको प्रलतवदेन सम्बलन्ित लनकायिाई उपिब्ि गराइनेछ ।  

 • पदालिकारी र कियचारीहरूिाई काननू लनयिद्वारा तोलकएको सलुविा िार प्रदान गने । काननूद्वारा तोलकएको भन्दा बढी 

हुने गरी थप सलुविा लदने वा सालवकको सलुविा वलृद्ध हुने गरी थप आलथयक दालयत्व व्यहोदाय अलनवायय रूपिा आवश्यक 

काननू संर्ोिन वा काननू बिोलिि लनर्यय गराइनेछ । 

 • लिम्िवेार अलिकारीिे चाि ुआलथयक वषयको स्वीकृत बिटे, काययििको आिारिा िार िचय गने र बिटेिे नथाम्ने गरी 

बढी िचय हनुे गरी आगािी वषयको िालग दालयत्व लसियना गररने छ न । 

 • लवर्ेष कारर् एवि ् पररलस्थलत बिटेभन्दा बढी िचय भएिा यस्तो कारर् िोिी लनर्यय गराई िचयको लबि भरपाई 

बिोलििको रकि ििुाई भकु्तानी लदन बाैँकीको िाता तथा कच्चाबारी सलहत प्रिालर्त गरी रालिनेछ । आगािी आ.व.को 

बिटे तथा काययिि तयार पादाय लनम्नानसुारको प्रलतबद्ध दालयत्व र भकु्तानी लदन बाैँकी रकिहरू सिावेर् गररनेछ–  

 • लनिायर् ठेक्का सम्झौता अनुसार भकु्तानी लदनपनुे गरी दालयत्व लसियना भएका पेश्की, िलू्यवलृद्ध रकिहरू,  

 • स्थानीय तहिे लदनपुने क्षलतपलूतय, िआुब्िाहरू,  

 • आन्तररक तथा बाह्य ऋर्को साैँवा ब्याि बापत लतनुयपने रकिहरू, 

 • प्रर्ासलनक तथा कियचारी िचय बापत भकु्तानी दालयत्व बाैँकी रहकेा रकिहरू, कायायियिे अन्य लनकायिाई लतनय बाैँकी 

रहकेा रकिहरू,  

 • कर तथा ग र कर, भन्सार, र्लु्क बापत लतनुयपने रकिहरू आलद । 

 • चाि ुवषयिा सनय आएको प्रलतबद्ध िचय दालयत्व तथा लवगत वषयको भकु्तानी बाैँकी रकिहरू दहेाय बिोलिि िार भकु्तानी 

लदने– 

 • चाि ुस्वीकृत वालषयक बिटे तथा काययिििा सिावेर् भएको लवगतको काययिि िचयहरू,  
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 • प्रिालर्त दालयत्व लहसाब वा भकु्तानी लदन बाैँकीको िाता तथा कच्चाबारी ि.िे.प.फा.नं. २११ िा सिावरे् भएका 

रकिहरू,  

 • लवगतको प्रलतबद्ध दालयत्व रकि बापत लतनुयपने थप दस्तरु तथा ब्यािको लहसाब गरी भकु्तानी गररनेछ ।  

४. प्रलतबद्ध खचा तथा िुिानी लदन बाैँकी लहसाबको लनयन्रण सभबन्धमा प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय 

अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको हुनेछ ।  

५. प्रलतबद्ध खचा तथा िुिानी लदन बाैँकी लहसाबको लनयन्रण सभबन्धी कायाको अनुगमन कायापालिका र 

सिुासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१४. आकलस्मक काया तथा लवपदख व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रण 

१४.१ आकलस्मक काया तथा लवपदख व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रणः १. आकलस्मक काया तथा लवपदख 

व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रण सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • आपतकािीन कायय तथा लवपदक्ो व्यवस्थापन गनय आवश्यक संगठनात्िक संरचना तथा कोषको व्यवस्था गररनेछ ।  

 • आपतकािीन कायय तथा लवपद ् व्यवस्थापन सम्बन्िी कायय गदाय संघीय तथा प्रदरे्का सम्बद्ध लनकायसैँग आवश्यक 

सिन्वय कायि गररनेछ ।  

 • आपतकािीन कायय सञ्चािन केन्रिे लवपद ्व्यवस्थापनको काययसञ्चािन गनेछ ।  

 • लवपद ्व्यवस्थापन कोषको िाता सञ्चािन पारदर्ी रूपिा गररनेछ ।  

 • आपतकािीन योिना र सेवा सचुारु योिना तयार गरी िाग ुगररनेछ । 

२. आकलस्मक काया तथा लवपदख व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने 

देलखन्छ– 

 • आपतकािीन कायय तथा लवपदक्ो व्यवस्थापन गनय संगठनात्िक संरचनाको व्यवस्था प्रर्ािी तिुयिा, लदग्दर्यन नगररने ।  

 • आवश्यक कोषको व्यवस्था तथा काययलवलिहरू तयार नगररने । 

 • आवश्यक सिन्वय कायि नगररने । 

 • तोलकएको काननू र काययलवलिको पािना नगररने । 

 • कोषको आपतकािीन काययसञ्चािन केन्रिे तोलकएको काययलवलिको पािना नगने । 

 • आम्दानी िचय दलेिने गरी अद्यावलिक रूपिा अलभिेि र लहसाब नरालिने । 
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 • िाता सञ्चािन गदाय पारदलर्यता कायि नगररने । 

 • आपतकािीन योिना र सेवा सचुारु योिना तयार नगररने । 

३. आकलस्मक काया तथा लवपदख व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन 

गररनेछ । आपतकािीन काया तथा लवपदखको व्यवस्थापन गना लनभनानुसारको व्यवस्था गने–  

 • स्थानीय लवपद ् व्यवस्थापन सलिलत, वडास्तरीय लवपद ् व्यवस्थापन सलिलत र आपतकािीन केन्र िस्ता आवश्यक 

संरचनाको लवकास तथा लवपद ्व्यवस्थापन र्ािा वा इकाई गठन गरी आवश्यक कियचारीको प्रबन्ि गररनेछ ।  

 • आवश्यक स्रोतसािनको उपिब्िता सलुनलित गनय प्रचलित काननू बिोलििको आकलस्िक कोष तथा लवपद ्

व्यवस्थापन कोषको व्यवस्था गररनेछ । 

 • कोष रकििाई व्यवलस्थत रूपिा पररचािन गनय आवश्यक ऐन, लनयि र काययलवलिहरू तयार गरी िाग ुगररनेछ ।  

 • संघीय तथा प्रदरे्का सम्बद्ध लनकायहरूसैँग आवश्यक सम्पकय  तथा सिन्वय कायि गररनेछ ।  

 • कोष सञ्चािन गने लनदलेर्का तथा काययलवलिहरू तयार गदाय संघीय तथा प्रदरे् सरकारको िागयदर्यन अनुरूप हुने गरी 

गररनेछ । 

 • संघीय तथा प्रदरे् सरकारको सम्बद्ध लनकायहरूसैँग सिन्वय तथा सम्पकय  कायि रािी लवपद ् व्यवस्थापन सम्बन्िी 

काययिि तिुयिा र सञ्चािन गररनेछ ।  

 • लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्िी काययको सचूना तथा तथ्याङ्क आदानप्रदान गररनेछ ।  

लवपदख व्यवस्थापन कोष सञ्चािन सभबन्धमा लनभनानुसार गररनेछ– 

 • लवपद ्व्यवस्थापन कोषिा सम्बलन्ित ऐन तथा काययलवलि अनसुार बिटे िाफय त स्वीकृत रकि, अन्य स्थानीय तहबाट 

प्राप्त रकि, कोषिा िम्िा हुने गरी संघीय तथा प्रदरे् सरकारबाट प्राप्त रकि, व्यलक्त वा संस्था आलदबाट प्राप्त रकि िम्िा 

गररनेछ ।  

 • कोषिा िम्िा हुन ेगरी प्राप्त वस्तगुत सहायता तथा सािग्रीहरूको सम्बन्ििा कोष सञ्चािन काययलवलि अनसुार प्रचलित 

िलू्यिा आम्दानी िनाइनेछ । 

 • कोषिा िम्िा भएको रकि तथा सािग्रीहरू लवपद ्पवूयतयारी, प्रलतकायय तथा पनुिायभ र पनुस्थायपना काययिा पररचािन 

गररनेछ ।  

 • कोषिा िम्िा भएको रकि तथा सािग्रीहरूको आम्दानी िचय दलेिने गरी अद्यावलिक रूपिा अलभिेि र लहसाब 

रालिनेछ । 
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लवपदख व्यवस्थापनको काया गदाा सभबलन्धत ऐन तथा कायालवलधद्वारा तोलकएको लनभन कायाहरू गररनेछ–  

 • लवपद ्व्यवस्थापन सलिलतको लनदरे्न तथा सिन्वयिा कायय गररनेछ ।  

 • प्रभालवत के्षरको लवपद ्सम्बन्िी सचूना सङ्किन गररनेछ । 

 • लवपद ् व्यवस्थापन सलिलतको सिन्वयिा स्थानीय तहिा काययरत सरकारी तथा ग रसरकारी लनकाय, नागररक सिाि र 

लनिी के्षरसैँग लवपद ्प्रलतकायय तथा र्ीघ्र पनुिायभका काययिाई प्रभावकारी बनाउन सिन्वय र सहकायय गररनेछ । 

 • लवपद ्प्रलतकायय तथा पनुिायभका काययिाई पारदर्ी, लिम्िवेारयकु्त र प्रभावकारी बनाउन तोलकएको सचूना व्यवस्थापन 

सम्बन्िी कायय गररनेछ ।  

 • केन्रिे प्रयोग गने अलभिेि दताय लकताब, िगबकु, सचूना लववरर् फाराि, प्रलतवदेनको निनुा आलद रालरिय 

आपतकािीन काययसञ्चािन केन्र लवपद ्व्यवस्थापन कोषको िाता सञ्चािन लनम्नानसुार गररनेछ । 

 • कोषको बैंक िाता प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत वा लनििे तोकेको अलिकृत र िेिा प्रििु वा लनििे तोकेको 

कियचारीको संयकु्त दस्तितबाट गररनेछ ।  

 • वस्तगुत सहायता सािग्रीको लनकासा प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत वा लवपद ्व्यवस्थापन र्ािा प्रििु र लिन्सी र्ािा 

प्रििुबाट गराइनेछ । 

 • सािग्रीको व्यवलस्थत अलभिेि रािी लनकासा गने वस्तुको िलू्यिा िचय िनाई अलभिेि रालिनेछ ।  

 • तोकेको रकिभन्दा बढी रकिको भकु्तानी लदन ुपदाय बैंक िाफय त गररनेछ ।  

 • कोषिाई लिि नहुने व्यवस्था लििाई आवती कोषको रूपिा सञ्चािन गररनेछ । तोलकएको रकिभन्दा कि िौज्दात 

भएिा सम्पलूतय गद ैगइनेछ । 

लवपदख व्यवस्थापन कोषको सञ्चािन लनभनानुसार गररनेछ–  

 • कोषको रकि प्रचलित काननूको अिीनिा रही िचय गररनेछ । 

 • कोषिा िम्िा भएको रकि कायायियको लनयलित प्रर्ासलनक िचय व्यहोनय, पदालिकारी तथा कियचारी तिब भत्ता तथा 

भ्रिर् िचय, चन्दा उपहार लदनिाई उपयोग गररने छ न । 

 • कोषको िेिा तोलकएको ढाैँचािा रािी सावयिलनक गररनेछ । 

 • कोषको आयव्यय िलु्ने गरी वालषयक प्रलतवदेन तयार गरी काययपालिका िाफय त नगर सभािा पेर् गररनेछ ।  

 • आपतकािीन योिनािाई वालषयक योिनाको अलभन्न अङ्ग बनाइनेछ ।  
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 • आपतकािीन योिना र सेवा सचुारु योिना तयार गरी िाग ुगररनेछ । 

 • आवलिक योिना तिुयिा गदाय आपतकािीन योिना सिावरे् गरी वालषयक योिना िाफय त कायायन्वयनिा ल्याइनेछ ।  

 • योिना तयारी र कायायन्वयनिा अन्य स्थानीय तह, प्रदरे् तथा संघीय सरकारका लनकायसैँग आवश्यक सहकायय र 

सिन्वय गररनेछ । 

 • लवपदक्ो सियिा अत्यावश्यक सेवा सचुारु गनय आवश्यक स्रोत व्यवस्था गरी काययसञ्चािन गररनेछ ।  

४. आकलस्मक काया तथा लवपदख व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रण सभबन्धमा प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख 

प्रिासकीय अलधकृत र आलथाक प्रिासन प्रमुखको हुनेछ ।  

५. आकलस्मक काया तथा लवपदख व्यवस्थापन कायामा खचा लनयन्रण सभबन्धी कायाको अनुगमन कायापालिका र 

सिुासन समलतबाट हुनेछ । 

१४.२ लनकाय र यन्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्यवस्थापनः १. लनकाय र यन्र उपकरणको सञ्चािन तथा 

व्यवस्थापन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • लवपद ्व्यवस्थापनका िालग सरुक्षा लनकाय तथा सरोकारवािासैँग सिन्वय नगररने ।  

 • लवपद ्व्यवस्थापन काययिा प्रयोग हुने वारुर्यन्र, एम्बिुेन्स िगायतका सािनको उलचत व्यवस्थापन गररनेछ । 

 • वारुर्यन्र, एम्बिुेन्स िस्ता सािनहरूको सञ्चािनिा अन्य स्थानीय तहसैँग िागत साझदेारी गररनेछ ।  

२. लनकाय र यन्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • लवपद ्व्यवस्थापनिा सरुक्षा लनकाय तथा अन्य लनकायसैँग आवश्यक सिन्वय नगररने । 

 • िोि उद्धार काययिा सिन्वय नहुने । 

 • वारुर्यन्र, एम्बिुेन्स तयारी अवस्थािा नरहने ।  

 • आवश्यक सािन उपकरर्हरू सिन्वयात्िक ढङ्गबाट प्रयोग नगररने । 

 • एक्ि िे प्रबन्ि गदाय िागत बढी भ  सम्भाव्य नहुने ।  

 • एम्बिुेन्स िस्ता सािनको दरुुपयोग हुने । 
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३. लनकाय र यन्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • बाढी, पलहरो, आगिनी, भकूम्प, अलतवलृि, रोग, िहािारी िस्ता लवपदक्ो िोि, उद्धार र राहत लवतरर् काययिा 

आवश्यक स्रोत सािन िटुाउनको िालग स्थानीय रूपिा उपिब्ि हुन सक्ने संघीय तथा प्रदरे् सरकार िातहतका सरुक्षा 

लनकायहरूसैँग सम्बन्ि स्थालपत गररनेछ । 

 • िोि तथा उद्धार काययिा संघीय तथा प्रदरे् सरकार िातहतका उपिब्ि सरुक्षा लनकायहरूसैँग आवश्यक सहयोग िाग 

गरी तत्काि िोि उद्धार कायय सिन्वयात्िक ढङ्गबाट अलघ बढाइनेछ । 

 • िोि तथा उद्धार र राहत लवतरर् काययिा आफू िातहतको नगर प्रहरी तथा स्थानीय संघसंस्था, सिदुाय, नागररक सिाि 

सितेको सहयोग लिई सिन्वयात्िक ढङ्गबाट पररचािन गररनेछ । 

 • लवपद ्व्यवस्थापनिा उपयोग भएको िानवीय, लिन्सी र नगदी स्रोत सािनको उलचत अलभिेि रालिनेछ ।  

 • लवपद ्व्यवस्थापन सलिलतिे लवपद ्व्यवस्थापन सम्बन्िी काययको प्रगलत लववरर् संघीय तथा प्रदरे् लनकायिा पठाइनेछ ।  

 • लवपद ्व्यवस्थापनिा प्रयोग हुने वारुर्यन्र, एम्बिेुन्सको आवश्यक िियत सम्भार गरी तयारी अवस्थािा रालिनेछ ।  

 • लवपद ्काययिा संघीय र प्रदरे् सरकार िातहतका लनकाय र स्थानीय संघसंस्था र लनिी क्षेरबाट स्थानीय रूपिा उपिब्ि 

हुन सक्ने वारुर्यन्र, एम्बिेुन्स र उपकरर् तथा उद्धार सािग्री उपकरर्हरूबारे आवश्यक िानकारी रालिनेछ । 

 • सब सैँग आवश्यक सिन्वय कायि गरी लवपद ्व्यवस्थापन काययिा वारुर्यन्र, एम्बिेुन्स र उपकरर् तथा उद्धार सािग्री 

तथा उपकरर्हरू सिलुचत उपयोग गने गराउने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • वारुर्यन्र, एम्बिेुन्स र यन्र उपकरर् प्रयोगको अलभिेि राख्ने व्यवस्था गररनेछ । वारुर्यन्र, एम्बिेुन्स िस्ता 

सािनहरू सञ्चािन तथा व्यवस्थापन लनम्नानसुार गररनेछ–  

 • यन्र उपकरर् प्रालप्तिा िागत साझदेारीका िालग अन्य स्थानीय तहसैँग सिन्वय गररनेछ ।  

 • सािन सञ्चािनिा िागत साझदेारीको काययलवलि बनाई काययसञ्चािन गररनेछ ।  

 • उपयोग सम्बन्िी आवश्यक रर्नीलत बनाई िाग ुगररनेछ ।  

४. लनकाय र यन्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय 

अलधकृत र लवपदख व्यवस्थापन सलमलतको हुनेछ ।  

५. लनकाय र यन्र उपकरणको सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सभबन्धी कायाको अनुगमन कायापालिका र सुिासन 

सलमलतबाट हुनेछ । 
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१५. सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी लनयन्रण 

१५.१ सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी लनयन्रणः १. सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी 

लनयन्रण सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • सहायता वा हस्तान्तरर् भई प्राप्त हुने सब  लिन्सी सािानहरू आम्दानी बाैँलिनेछ ।  

 • कायायियिा प्राप्त सब  प्रकारको लिन्सी िािसािान िाैँच एवि ्दालििा गरी िगत अद्यावलिक गररनेछ ।  

 • लिन्सी सािानको िलू्य ििुाइन ेछ ।  

 • लिन्सी सािानको स्रेस्ता काननदू्वारा तोलकएको ढाैँचािा रालिनेछ ।  

२. सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी लनयन्रणमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सािानको स्पेलसलफकेसन र अवस्था निाैँलचने । 

 • सािानको लिन्सी दालििा नगररने । प्राप्त सािान आम्दानी नबाैँलिने । 

 • लिन्सी दालििा प्रलतवदेन तयार नगररने । 

 • सहायतािाई आलथयक लववरर्िा सिावरे् नगररने । 

 • लिन्सी सािानको िलू्य कायि नगररने तथा नििुाइने ।  

 • लिन्सी सािानको स्रेस्ता रालिए तापलन तोलकएको ढाैँचािा नरालिने । 

३. सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी लनयन्रण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • िररद गरेको, वस्तुगत सहायता वा हस्तान्तरर् भई प्राप्त भएको लिन्सी सािानिाई सात लदनलभर लिन्सी दालििा 

गररनेछ । 

 • प्राप्त सािान दालििा गदाय सािानको स्पेलसलफकेसन र अवस्था प्रालवलिकबाट िाैँच गनुयपने भए िैँचाउने र सािानिा कुन  

क लफयत भए सो सिते िनाउन िगाइनेछ । सािान िाैँच गनय कायायियिा प्रालवलिक कियचारी नभएिा अन्य कायायियसैँग 

सहयोग लिई प्रिालर्त गराई लिन्सी दालििा गनय पठाइनेछ ।  

 • लिन्सी िािसािानको दालििा वा िगत िडा गदाय पररिार् तथा परि िलू्यको साथ  सािानको स्पेलसलफकेसन, 

उत्पादक कम्पनी तथा ििुकु, साइि तथा क्षिता, अनिुालनत आय, प्रालप्तको स्रोत, रािश्व छुट आलदको लववरर् ििुाई 

सािानको पलहचानको िालग कोलडङ सरुक्षा सितेको व्यवस्था गररनेछ । 

 • लिन्सी र्ािाबाट िािासािानहरू लनिायररत ढाैँचा र सियिा दालििा गरी दालििा प्रलतवदेन तयार गररनेछ ।  
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 • व दलेर्क सहायताबाट लिन्सी िािसािान वा वस्तगुत सहायता प्राप्त गरेपलछ प्रचलित काननू बिोलिि िलू्य, लववरर् र 

भन्सार छुट भए नभएको व्यहोरा ििुाई ७ लदनलभर आम्दानी बाैँलिनेछ ।  

 • आम्दानी बाैँलिएको सब  वस्तगुत सहायता काननू बिोलिि आलथयक लववरर्िा सिावेर् गरी िेिापरीक्षर् गराइनेछ ।  

 • बिटेिा सिावरे् नभई लवर्षे पररलस्थलतिा प्राप्त वस्तगुत वा अन्य प्रकारको सहायताको अलभिेि रािी छुट्ट  लववरर् 

बनाई िेिापरीक्षर् सिक्ष पेर् गररनेछ ।  

 • िररद वा अन्य लकलसििे प्राप्त िचय भएर निान ेसम्पलत्तको िगत िररद िलू्य वा सम्पलत्त प्रालप्तको लववरर्िा उल्िेलित 

िलू्यको आिारिा रालिनेछ । 

 • कायायियिा िौिदु रहकेो तर कारर्वर् िलू्य िलु्न नसकेको परुानो िािसािानको हकिा प्रचलित काननूिा तोकेको 

प्रलिया अपनाई प्रचलित बिार िलू्य सिेत लवचार गरी िलू्य कायि गररनेछ । 

 • व दलेर्क सहायता अन्तगयत प्राप्त वा हस्तान्तरर् भएको सािानको लववरर्, प्रचलित काननू र िेिािान तथा िेिा 

लनदलेर्का बिोलिि कुि िलू्य, प्रलत एकाई िलू्य र प्राप्त लिलत र भन्सार छुटको व्यहोरा ििुाई सािानको िगत रालिनेछ । 

 • िररद वा सहायता अन्तगयत प्राप्त सािान वा वस्तकुो िलू्य कायि गदाय प्रचलित सावयिलनक के्षर िेिािान तथा िेिा 

लनदलेर्का बिोलिि सािान र वस्त ुप्राप्त गदाय दातािे ििुाएको िलू्य, सो को िालग लतरेको भन्सार तथा कर रकि, ढुवानी 

तथा लबिा िचय िगायतको कुि िचय िोडी िगत कायि गररनेछ ।  

 • लिन्सीको स्रेस्ता ि.िे.प.को कायायियबाट स्वीकृत ढाैँचा र िेिा लनदलेर्कािा उल्िेि भए बिोलिि एक वषयलभर िचय 

भएर िाने (ि.िे.प.फा.नं. ४०७) र िचय भएर निाने वा िप्ने (ि.िे.प.फा.नं. ४०८) लिन्सी िातािा अिग अिग छुट्याई 

रालिनेछ । 

 • लिन्सी सािानको िेिा राख्ने प्रयोिनको िालग िाग फाराि (ि.िे.प.फा.नं. ४०१), िररद आदरे् (ि.िे.प.फा.नं. 

४०२), दालििा प्रलतवदेन (ि.िे.प.फा.नं. ४०३), िचय तथा लनकासा फाराि (ि.िे.प.फा.नं. ४०४), हस्तान्तरर् फाराि 

(ि.िे.प.फा.न.ं ४०६), लबन काडय (ि.िे.प.फा.नं. ४०९), लिन्सी लनरीक्षर् फाराि (ि.िे.प.फा.नं. ४११), िियत सम्भारको 

अलभिेि िाता (ि.िे.प.फा.नं. ४१५), लिन्सी िौज्दातको वालषयक लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. ४१३) िगायत ि.िे.प. 

कायायियबाट स्वीकृत भएका अन्य फारािहरू कारोबारको आवश्यकतानसुार प्रयोगिा ल्याइनेछ । 

 • लिन्सी स्रेस्ता राख्दा स्वीकृत िेिा लनदलेर्का सिेतको पािना गररनेछ ।  

 • लिन्सी िौज्दातको वालषयक लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. ४१३) वालषयक रूपिा तयार गरी प्रिालर्त गराई रालिनेछ ।  

 • लिन्सी स्रेस्ता राख्न स्वीकृत सफ्टवयेरको प्रयोग गररनेछ । 
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४. सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र िण्डार िाखाको 

हुनेछ । 

५. सभपलत्त तथा लजन्सी व्यवस्थापन सभबन्धी कायाको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ । 

१५.२ लजन्सी सामानको लजभमेवारः १. लजन्सी सामानको लजभमेवारी सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • लिन्सी सम्पलत्त र िािसािानको लिम्िा एवि ्संरक्षर् र सम्भार गने उत्तरदालयत्व बहन गररनेछ ।  

२. लजन्सी सामानको लजभमेवारी सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • लिन्सी सम्पलत्त र िािसािानको लिम्िा एवि ्संरक्षर् र सम्भारको लिम्िवेारी नतोलकने । 

  • तोलकएको कियचारीबाट लिम्िवेारी बहन नगररने । 

३. लजन्सी सामानको लजभमेवारी सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

  • कायायियिा प्राप्त हुन आएको सम्परू्य लिन्सी संरक्षर्को प्रबन्ि लििाउन ुलिम्िवेार अलिकृतको कतयव्य हुनेछ ।  

  • कायायिय प्रििुिे आफ्नो रेिदिेिा कायायियको लिन्सी िािसािान र तत् सम्बन्िी स्रेस्ता राख्ने र िगत तयार गरी 

िािसािान लिम्िा लिने लिम्िेवारी सञ्चय वा भण्डार अलिकृतद्वारा गराउनेछ । 

  • लिन्सीको लिम्िा लिने पद ररक्त भएको अवस्थािा कायायिय प्रििुिे लिम्िवेारी लिने कियचारी तोक्नेछ ।  

  • कियचारीहरूको काययकक्षिा रहकेा सािानको पलञ्िका तयार गरी प्रयोगकताय र लिन्सी र्ािा प्रििुको संयकु्त दस्तित 

गराई प्रत्येक काययकक्षिा राख्ने व्यवस्था लििाइनेछ । 

४. लजन्सी सामानको प्रमुख लजभमेवारी िण्डार िाखा प्रमुखको हुनेछ । 

५. लजन्सी सामानको लजभमेवारी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतबाट हुनेछ ।  

१५.३ लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदनः १. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धमा देहायका नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • प्रत्येक वषय लिन्सी सािानको लनरीक्षर् वा भौलतक परीक्षर् गराई लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन तयार गररनेछ ।  

 • वालषयक लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन उपर आवश्यक कारबाही गररनेछ । 

 • लिन्सी सािानको लिनाहा वा हस्तान्तरर् गदाय तोलकएको काननूी प्रलिया पािना गररनेछ ।  
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 • लिन्सी िौज्दातको वालषयक लववरर् तयार गररनेछ । 

२. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • लिन्सी िािसािानको लनरीक्षर् वालषयक रूपिा नगराइने । 

 • लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन तयार नगररने ।  

 • लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन बिोलिि िािसािानको िियत सम्भार नगररने । 

 • प्रयोगिा आउन नसक्ने िाििािान लििाि लबिी वा हस्तान्तरर् आलद नगररने । 

 • लिन्सी सािान हस्तान्तरर् गदाय वा हानीनोक्सानी भएका सािान लिनाहा गदाय काननूि ेतोकेको काययलवलि परूा नगररने ।  

 • लिन्सी िौज्दातको वालषयक लववरर् तयार नगररने ।  

 • सब  लिन्सी सािानहरू वालषयक लववरर्िा सिावेर् नगररने । 

३. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे कायायियिा रहकेा लिन्सी िािसािानको लस्थलतबारे यलकन गनय हरेक वषय कम्तीिा 

एकपटक आफ ैँ वा अन्य कियचारी र प्रालवलिकद्वारा लनरीक्षर् र भौलतक परीक्षर् गराउनेछ । 

 • आलथयक काययलवलि तथा लवत्तीय उत्तरदालयत्व लनयिाविी बिोलिि िािसािानको लवगतको िौज्दात, चाि ुआ.व.को 

िररद, हस्तान्तरर् तथा वस्तगुत सहायता िाफय त प्राप्त एवि ्लििाि, लिन्हा, हस्तान्तरर् भई िचय भएको र िौज्दात बाैँकी 

िािसािानको पररिार्, िलू्य तथा अवस्था ििुाई तोके बिोलिि लिन्सी लनरीक्षर् फाराि (ि.िे.प.फा.नं. ४११) र सो को 

प्रलतवदेन तयार गररनेछ ।  

 • लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन प्राप्त भएपलछ आम्दानी बाैँध्न छुट भएको कुन  िािसािान भलेटएिा िलू्य र लववरर् ििुाई 

आम्दानी बाैँध्न िगाइनेछ । लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन उपर लनम्नानसुार कारबाही गररनेछ– 

 • िियत सम्भार गराउनपुने भनी उल्िेि भएको सािानको सन्दभयिा प्रचलित काननू बिोलिि िियत गराई संरक्षर् गररनेछ । 

 • टुटफुट तथा बेकम्िा भई पनुःप्रयोग गनय नसलकने, िियत गनय पाटयपिुाय नपाइने र िियतिा बढी िचय हुने सािानको 

सम्बन्ििा िाैँचबझु गरी लििाि लबिी गररनेछ । 

 • आवश्यकताभन्दा बढी सािान िररद भई वा अन्य कारर्िे सािान उपयोग हुन नसक्ने र अरू कायायियको िालग 

उपयोग हुन सक्ने सािान तथा उपकरर् अन्य लनकायिाई हस्तान्तरर् गररनेछ ।  
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 • लिन्सी प्रलतवदेन अनसुार कुन  व्यलक्त वा कियचारीिे लिन्सी सािान लहनालिना वा हानीनोक्सानी गरेको दलेिएिा यस्तो 

कायय गनेिाई प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे प्रचलित काननू बिोलिि कारबाही गने वा कारबाहीको लसफाररस गनेछ । 

 • लिन्सी सािानको संरक्षर् गनय काननदू्वारा तोलकएको लनम्न कारबाही गन–े 

 • लििाि गने ठहर भएको िािसािानको हकिा परि िलू्यको आिारिा प्रचलित ऐन लनयि बिोलििको काययलवलि 

अपनाई र तोकेको सियलभर लििाि लबिी गररनेछ । 

 • लस्थर सम्पलत्तको लििाि लबिी वा भवन, िग्गा िस्ता सम्पलत्तको हक हस्तान्तरर् गदाय अलिकार प्राप्त लनकाय वा 

अलिकारीको लनर्यय बेगर गररने छ न । 

 • सािानको हस्तान्तरर् गदाय अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट आवश्यक लनर्यय गराई र प्रलिया परु् याई गररनेछ । 

 • काब ुबालहरको पररलस्थलतिे वा सकु्िािती वा लिइएर, सडेर हानीनोक्सानी भएको वा लििाि बढाबढ हुैँदा नउठेको 

सािान र सफ्टवयेर आलद प्रालवलिक प्रलतवदेनको आिारिा लिनाहाको कारबाही गनय सलकनेछ । लिन्सी िौज्दातको वालषयक 

लववरर् लनम्नानसुार तयार गररनेछ– 

 • लिन्सी िौज्दातको वालषयक लववरर् तयार गदाय कुि िौज्दात बाैँकी रहकेो सािानको नाि, सािानको वगीकरर्, एकाई, 

पररिार्, दर र िम्िा िलू्य िगायतका लववरर् ििुाइनेछ ।  

 • िौज्दात बाैँकी सािानिध्ये साबतु, िियत सम्भार गनुयपने, लििाि गनुयपने सािानको भौलतक अवस्था सिते ििुाइनेछ ।  

 • स्वीकृत सफ्टवयेर प्रर्ािी सितेको प्रयोग गरी तोलकएको लववरर् ििुाई लववरर् तयार गररनेछ । 

४. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र िण्डार िाखाको 

हुनेछ ।  

५. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन कायाको अनुगमन सिुासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१५.४ लजन्सी सामान बरबुझारथ गनेः १. लजन्सी सामान बरबुझारथ गने सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • िािसािान कायायिय प्रयोिनको िालग लिम्िािा लिैँदा बरबझुारथ गने व्यवस्था गराइनेछ । 

 • लिन्सी सािानको दरुुपयोग वा िस्यौट भएको भनी िेिापरीक्षर्बाट औ ैँल्याएको व्यहोरा उपर कारबाही गररनेछ ।  

२. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सािान बरबझुारथ नगररने ।  
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 • बरबझुारथ नगरेकोिा काननू बिोलिि कारबाही गरी असुि नगररने ।  

 • िेिापरीक्षर्बाट औ ैँल्याएको व्यहोरा उपर कारबाही नगररने ।  

३. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • कुन  पदालिकारी वा कियचारीिे कािको लसिलसिािा सािान व्यलक्तगत रूपिा बझु्दा प्रयोिन ििुाई आवश्यक 

स्वीकृलतको आिारिा िार लदइनेछ ।  

 • सािान बझु्न ेर लफताय लिने सम्बन्ििा ि.िे.प.फा.नं. २११ सिते प्रयोगिा ल्याइनेछ ।  

 • पदालिकारी वा कियचारीिे कायायिय छोड्दा वा िािो सिय लवदािा रहैँदा आफ्नो लिम्िािा रहकेो सरकारी सािान वा 

कागिात बरबझुारथ गने गराउने व्यवस्था गररनेछ । 

 • बरबझुारथ नगने व्यलक्त उपर तिब भत्ता, लनवलृत्तभरर् वा उपदान रोक्का राख्ने िगायतका कारबाही गरी सािान लफताय 

गराउने आवश्यक कायय गररनेछ । 

 • सियिा बरबझुारथ नगरेको कारर्बाट लिन्सी वा िनिाि नोक्सानी भएिा िापरबाही गनेबाट नोक्सानी रकि र लबगो 

रकि प्रचलित काननू बिोलिि सम्बलन्ित व्यलक्तबाट असिु गररनेछ । 

 • िेिापरीक्षर् वा लनरीक्षर् वा िाैँचबझु हुैँदा सािान िस्यौट वा दरुुपयोग भएको दलेिन आएिा प्रििु प्रर्ासकीय 

अलिकृतिे िस्यौट वा दरुुपयोग गने उपर प्रचलित काननू बिोलिि कारबाही गनेछ ।  

 • कारबाही गनय नलिल्ने पदालिकारीको हकिा काननू बिोलिि अलिकार प्राप्त पदालिकारी वा लनकाय सिक्ष पेर् गने वा 

कारबाही चिाउन िेिी पठाउनेछ । 

 • लिन्सी सािानको िस्यौट भएको भनी ि.िे.प. कायायियबाट कारबाहीको िालग िेिी आएकोिा सम्बलन्ित 

अलिकारीिे कारबाही नगरे लिम्िवेार अलिकारीिाई लनयि बिोलिि कारबाही हुन सक्नेछ । 

४. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र िण्डार िाखाको 

हुनेछ ।  

५. लजन्सी लनरीिण तथा प्रलतवेदन कायाको अनुगमन सिुासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१५.५ सभपलत्त तथा िरजग्गाको सरंिणः १. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धमा देहायको नीलत 

अविभबन गररनेछ– 

 • नगरपालिकाको नाििा रहकेो भवन, िग्गा, सम्पदा आलदको िगत िडा गरी स्वालित्व प्रालप्त गररनेछ ।  

 • लस्थर सम्पलत्तको िगत राख्दा िलू्य तथा लववरर् सिते ििुाई रालिनेछ ।  
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२. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • कायायियिे आफ्नो घरिग्गाको िगत अद्यावलिक नराख्ने एवि ्िगतिा रहकेा घरिग्गाको स्वालित्व प्राप्त नगने ।  

 • लस्थ सम्पलत्तको लबिा गररएकोिा अलभिेि नरालिने र सम्पलत्तको िगतिा तोलकएको लववरर् र िलू्य नििुाउने ।  

३. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • आफ्नो स्वालित्विा रहकेो घरिग्गाको िगत अद्यावलिक गरी घरिग्गाको िगत लकताब (ि.िे.प.फा.नं. ४१७) को 

ढाैँचािा रालिनेछ । 

 • घरिग्गाको िग्गा िनीपिुाय, घरको नापनक्सा, लनिायर् सम्पन्न प्रलतवदेन िगायतको लववरर् ििुाई तोलकए बिोलिि 

िगत तथा सम्बलन्ित कागिात सरुलक्षत रूपिा रालिनेछ । 

 • उपयोग गरेको घरिग्गाको िग्गािनी प्रिार् पिूाय अन्य लनकायको नाििा दताय भएको वा बेदताय रहकेो भए आफ्नो नाििा 

ल्याउन प्रचलित काननू बिोलिि कारबाही अलघ बढाइनेछ । 

 • एक वषयभन्दा बढी िप्ने सािान तथा लििाि गदाय िलू्य आउने िलेसन, उपकरर्, सवारी सािन िगायतको सम्पलत्तको 

िालग लस्थर सम्पलत्त िलू्याङ्कन फाराि (ि.िे.प.फा.नं. ४१८) िा सम्पलत्तको िागत िलू्य, ह्रास िचय र िियत सम्भार िचय 

आलद ििुाई िगत रालिनेछ ।  

 • सम्पलत्तको लबिा गरेको भए लबिा रकि, लबिा गने कम्पनी, सिावेर् दालयत्व, लबिा अवलि, नवीकरर् िचय, लबिा गनय 

स्वीकृत लदने पदालिकारी आलद लववरर् ििुाई अलभिेि रालिनेछ । 

 • नेपाि सावयिलनक क्षेर िेिािानिे सम्पलत्तहरूको लववरर् ऐलतहालसक वा िलू्याङ्लकत िागतिा रािी अलतररक्त 

ििुासा गनय प्रोत्साहन गरेकोिे सो अनरुूप थप लववरर् राख्न सलकनेछ । 

 • सम्पलत्तको उपयोग, हस्तान्तरर्, लबिी वा अपिेिन लनःसगय ििुाई अलभिेि अद्यावलिक रालिनेछ । 

४. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र िण्डार िाखाको 

हुनेछ ।  

५. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण कायाको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१५.६ लजन्सी सामान तथा सभपलत्तको सरंिणः १. लजन्सी सामान तथा सभपलत्तको संरिण सभबन्धमा देहायको 

नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • लिन्सी सािान र सम्पलत्तको आवश्यक सरुक्षा व्यवस्था गरी अनलिकृत व्यलक्तगत प्रयोग र हानीनोक्सानी हुनबाट रोकी 

संरक्षर्को उलचत व्यवस्था गररनेछ । 
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 • स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन बिोलिि सावयिलनक सम्पलत्तको सरुक्षा तथा संरक्षर् गररनेछ ।  

२. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सम्पलत्तको संरक्षर् नहुैँदा लहनालिना हुने । सरकारी बाहके अन्य काििा प्रयोग हुने ।  

 • हानीनोक्सानी भए तापलन क्षलत रकि असिु नगररने । 

 • सावयिलनक सम्पलत्तको सरुक्षा तथा संरक्षर्को प्रबन्ि नगररने ।  

३. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • कायायियको घरिग्गा, िलेसन उपकरर्, फलनयचर िगायतका सब  लिन्सी तथा सम्पलत्तको हानीनोक्सानी तथा दरुुपयोग 

हनुबाट रोक्न आवश्यक भौलतक सरुक्षा र संरक्षर्को व्यवस्था लििाइनेछ । 

 • लिन्सी सािान तथा सम्पलत्त सरुलक्षत रूपिा राख्न उपयकु्त भण्डारर्को व्यवस्था लििाइनेछ । 

 • आफ्नो भवन तथा िग्गाको क्षेरको साैँि लसिाना अन्य व्यलक्त र सिहूबाट अनलिकृत प्रयोग वा कब्िा र अलतििर् 

हुनबाट िोगाउन सीिा पिायि, तारबार आलदको व्यवस्था गरी सीिाङ्कन गने र सरुक्षा प्रबन्ि गररनेछ । 

 • परुाना भत्केका भवन, सीिा पिायि, तारबार आलदको िियत सम्भार गरी उलचत संरक्षर्को व्यवस्था गररनेछ ।  

 • कुन  व्यलक्तिे स्वीकृलत लबना सम्पलत्त अनलिकृत प्रयोग गरेिा वा कब्िा वा अलतििर् गरेिा सािान लफताय लिन वा 

आफ्नो लनयन्रर्िा लिन आवश्यक कारबाही गररनेछ ।  

 • लिन्सी सािान वा सम्पलत्तको क्षलत र नोक्सानी हुन गएिा प्रचलित काननू बिोलिि असुिीको कारबाही गररनेछ ।आफ्नो 

के्षरिा रहकेो लनम्न सम्पलत्त रहकेो स्थान, क्षेरफि, िागत, प्रालप्तको स्रोत, िियत सम्भार वा लिर्ोद्वार िगायतका आवश्यक 

लवस्ततृ लववरर् ििुाई अद्यावलिक अलभिेि रालिनेछ–  

 (क) सरकारी, सािदुालयक तथा सावयिलनक सम्पलत्त,  

 (ि) आफ्नो कोषबाट बनेको वा िररद गरेको वा नेपाि सरकार वा प्रदरे् सरकार वा कुन  संस्था वा व्यलक्तबाट प्राप्त भएको 

सम्पलत्त, 

 (ग) ढि, नािा, पिु, पोिरी, िालियकस्थि, पाटी पौवा, िारा, इनार, गौचर, सडक, बाटो िस्ता सम्पलत्त,  

 (घ) आफ्नो स्वालित्विा रहकेो भवन, िग्गा, पाकय , उद्यान, चौतारो, बग ैँचा, बसपाकय  िस्ता संरचना,  

 (ङ) रालरिय लनकुञ्ि, वन्यिन्त ुआरक्ष, लसिसार क्षेर, अन्य वन । 

 (च) प्राकृलतक सम्पदा 
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 • सम्पलत्तको रेिदिे तथा सरुक्षाको प्रबन्ि गरी आवश्यक िियत सम्भार तथा संरक्षर्को व्यवस्था गररनेछ । 

 • सम्पलत्तको संरक्षर् वा िियत गनयका िालग प्रत्येक वषय गरेको लनिायर् कायय र िचयको लववरर् अद्यावलिक रूपिा रालिनेछ । 

 • आफ्नो नाउैँिा रहकेो अचि सम्पलत्त नेपाि सरकारको स्वीकृलत नलिई बेचलबिन गनय वा हस्तान्तरर् गररने छ न ।  

४. लजन्सी सामान तथा सभपलत्तको संरिणको प्रमुख लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र िण्डार िाखाको 

हुनेछ ।  

५. लजन्सी सामान तथा सभपलत्तको संरिण कायाको अनुगमन सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१६. धरौटी कारोबार तथा कोष सञ्चािनको  लववरण  

१६.१ धरौटी कारोबारः १. धरौटी कारोबार सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • िरौटीको िाता िोिी सञ्चािन गने कायय काननू बिोलिि िार गररनेछ । 

  • काननू बिोलिि िरौटीको िेिा राख्ने तथा िेिापरीक्षर् गराउने लिम्िवेारी बहन गररनेछ ।  

 • िरौटी रकि आम्दानी बाैँध्न ेतथा िेिा राख्ने कायय गदाय तोलकए बिोलििको काययलवलिहरू पािना गररनेछ । 

 • िरौटी कारोबारको िचय िखे्ने कायय तोलकए बिोलिि गररनेछ ।  

 • िरौटी रकि तोलकएको अवस्थािा िफत र रािश्विा दालििा गररनेछ । 

 • िरौटी लहसाब लभडान तथा लििान लनयलित रूपिा गररनेछ ।  

२. धरौटी कारोबार सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • िरौटी िाता सरकारी कारोबार गनय तोलकएको बैंकिा निोलिने ।  

 • िरौटी िाताको सञ्चािन तोलकएको व्यलक्तबाट नगररने । 

 • काननू बिोलिि िरौटी प्राप्त नगररने ।  

 • िरौटीको िेिा राख्ने तथा िेिापरीक्षर् गराउने लिम्िवेारीको पािना नगररने ।  

 • िरौटी रकि तोलकए बिोलिि आम्दानी नबाैँलिने तथा िातािा नचढाइने ।  

 • िरौटी रकि कायायियिे अन्य प्रयोिनको लनलित्त िचय गने । 

 • िफत गनुयपन ेिरौटी रकि िफत नगररने ।  
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 • िफत गररएको िरौटी रकि रािश्विा दालििा नगने । 

 • िरौटी िाताको लहसाब लभडान नगररने ।  

 • िरौटीको िास्केबारी तथा लवत्तीय लववरर् तयार नगररने वा सियिा तयार नगररने लहसाब लििान लववरर् तयार नगररने ।  

३. सभपलत्त तथा िरजग्गाको संरिण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्राप्त गरेको नगदी िरौटी रकि वा ििानत (बैंक ग्यारेन्टी) रकि िम्िा गनय को.िे.लन.का.को स्वीकृलतिा लिल्िाको 

सरकारी कारोबार गनय तोलकएको बैंकिा ि-३ सिहूको िाता िोलिनेछ । 

 • िरौटीको बैंक िाता सञ्चािन प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत वा लनििे तोकेको अलिकृत र िेिाको कियचारीको संयकु्त 

दस्तितबाट गररनेछ ।  

 • प्राप्त गरेको नगद बाहकेको अन्य प्रकारको िरौटी वा ििानत (बैंक ग्यारेन्टी) को कागिात वा अन्य वस्त ुसरुलक्षत रूपिा 

राख्ने व्यवस्था गररनेछ । 

प्रचलित कानून बमोलजम देहायको धरौटी रकम मार प्राप्त गररनु पदाछ– 

 • स्थानीय तहिाई बझुाउनपुने कर, दस्तरु आलद रकि बझु्न वा रािश्व बझुाउनपुने रकि लकटान नभएको अवस्थािा अलग्रि 

बलुझलिने रकि,  

 • िररद सम्बन्िी बोिपर वा लििाििा भाग लिन वा सम्झौता गनय तोलकएको िरौटी रकि,  

 • ठेक्का रकि भकु्तानी गदाय लनयिानसुार कट्टी गनुयपने रकि,  

 • कुन  काि गनय अलग्रि िरौटी रकि राख्नपुने सतय तोलकए बिोलििको रकि,  

 • िरौटी रकि प्राप्त गदाय िरौटीको प्रयोिन, प्रकार, रकि र सेवाग्राही, लनिायर् व्यवसायी वा आपलूतय िगायतको लववरर् 

ििुाउने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे िरौटीको िेिा राख्ने र िेिापरीक्षर् गराउने उत्तरदालयत्व बहन गनेछ ।  

 • आलथयक प्रर्ासन र्ािा प्रििुिे िरौटी िेिा तोलकएको ढाैँचािा राख्ने र राख्न िगाउने लिम्िवेारी बहन गनेछ ।  

 • िरौटी कारोबारको आन्तररक र अलन्ति िेिापरीक्षर् अलनवायय रूपिा गराइनेछ ।  

 • व्यलक्त वा संस्थाबाट प्राप्त भएको िरौटी रकिको भौचर र बैंक भौचर तथा स्टेटिने्टको आिारिा गोश्वारा भौचर तयार 

गरी आम्दानी बाैँलिनेछ ।  
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 • िरौटी कारोबारको िेिा राख्दा प्रचलित िेिा प्रर्ािी अनसुार तोलकएको ि.िे.प. फाराि प्रयोग गरी गोश्वारा िरौटी 

िाता र व्यलक्तगत िरौटी िाता िगायतका आवश्यक िाताहरू रालिनेछ ।  

 • िरौटी िचयको गोश्वारा भौचर बनाई िरौटीको बैंक नगदी लकताब राख्ने । िरौटी िाता लिि नहुने िाताको रूपिा 

सञ्चािन गररनेछ । 

 • आलथयक वषयको अन्त्यिा बाैँकी रहकेो िरौटी रकि अको आलथयक वषयिा लिम्िवेारी साररनेछ । िरौटी रकि िचय वा 

लफताय लदैँदा लनम्न काययलवलि अपनाइनेछ– 

 • सम्बलन्िति ेबझुाएको िरौटी रकि (रािश्व दालििा नहुने वा िफत वा कट्टा नहुने भएिा) काययसम्पन्न भएपलछ वा 

िरौटी लफताय पाउने म्यादलभर तोकेको प्रलिया परु् याई लफताय लदइनेछ ।  

 • सम्बलन्ितिे कर चकु्ता गरेको प्रिार्पर बझुाएपलछ िार िरौटी लफताय गररनेछ ।  

 • िरौटी रकि लफताय लदैँदा व्यलक्तगत िरौटी िाता र िरौटी बाैँकीको लववरर्सैँग लफताय लदनपनुे रकि लभडाई लफताय लदइनेछ ।  

 • िरौटी रकि लफताय िचय िेख्दा वा सदरस्याहा गदाय गोश्वारा भौचर तयार गरी चेक िारी गररनेछ ।  

 • आलथयक कारोबारको िििा प्राप्त िरौटी रकि अन्य कािको िालग िचय गने वा सापटी लदने कायय गररने छ न । 

 • कुन  काि गनय वा ििानत बापत रालिएको िरौटी काि परूा नगरेको कारर्िे काननू बिोलिि वा करारको सतयनािा 

बिोलिि िफत गनुयपने अवस्था भएिा आवश्यक लनर्यय गराई िरौटी रकि िफत गरी रािश्व दालििा गररनेछ ।  

 • कायायियिे कुन  रािश्व वा कर लनिायरर् प्रयोिनको िालग िरौटी रकि प्राप्त गरेको भए तोलकएको काि परूा वा कर 

लनिायरर् भएपलछ काननू वा करारको सतय बिोलिि रािश्व दालििा गनुयपने रकिको हकिा लनर्यय गराई रािश्व दालििा 

गररनेछ । 

 • िरौटी लहसाबको िास्केबारी तयार गनुयअलघ बैंक लहसाबसैँग िालसक रूपिा लभडान गररनेछ ।  

 • फरक परेको रकि पलहचान र िाैँच गरी आवश्यक लहसाब लििान गररनेछ ।  

 • िरौटीको लहसाब लभडानको िििा कुन  रकि स्रेस्तािा आम्दानी िलनएको तर बैंक िम्िा नभएको वा कि भएको 

अवस्थािा आवश्यक िाैँच तथा छानलबन गरी िस्यौट वा िापरबाहीको कारर् हुन गएको भए सम्बलन्ितिाई कानून 

बिोलिि कारबाही गररनेछ ।  

 • िरौटी लहसाबको िास्केबारी िलहना भकु्तान भएको लिलतिे सात लदनलभर र िरौटीको वालषयक आलथयक लववरर् आलथयक 

वषय सिाप्त भएको प ैँतीस लदनलभर तयार गरी को.िे.लन.का.िा पठाइनेछ । 

४. धरौटी कारोबार सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी आलथाक प्रिासन िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  
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५. धरौटी कारोबार सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१६.२ लविेष कोषहरूको सञ्चािनः १. लविेष कोषहरूको सञ्चािन सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • स्थानीय लवलवि कोष, लवभाज्य कोष, आकलस्िक कोष र लवपद ् व्यवस्थापन कोष िस्ता कोषको सञ्चािन तत ्तत ्

कोष सञ्चािन लनदलेर्का बिोलिि गररनेछ ।  

 • स्थानीय लवलवि कोष, लवभाज्य कोष, आकलस्िक कोष र लवपद ् व्यवस्थापन कोष िस्ता कोषको िाता सञ्चािन 

तोलकए बिोलिि गररनेछ ।  

 • कोषहरूबाट िचय िेख्ने कायय काननूिा तोलकए बिोलिि गररनेछ । 

२. लविेष कोषहरूको सञ्चािन सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • कोषहरूको सञ्चािन गदाय तत ्तत ्लनदलेर्काका प्राविान उल्िङ्घन हुने । 

 • कोषहरूको सञ्चािन तोलकए बिोलिि नगररने । 

 • कोषबाट िचय िेख्ने कायय काननूिा तोलकए बिोलिि नगररने ।  

 • कोषको उद्दशे्य लवपररत अन्य प्रयोिनिा िचय हुने ।  

३. लविेष कोषहरूको सञ्चािन सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • आन्तररक आय, संघीय तथा प्रदरे् सरकारबाट प्राप्त हुने अनदुान, प्राप्त ऋर् रकि, िनसहभालगता िगायतका रकि 

स्थानीय सलञ्चत कोषिा िम्िा गररनेछ ।  

 • आकलस्िक काययको िालग िचय िटुाउन आकलस्िक कोष सञ्चािन गररनेछ । 

 • प्रचलित काननू बिोलिि प्रदरे् सरकारसैँग बाैँडफाैँट हुने कर रकि बाैँडफाैँट गनुयअलघ लवभाज्य कोषिा िम्िा गररनेछ । 

 • लवभाज्य कोषिा िम्िा भएको रकििध्ये काननू बिोलिि स्थानीय तहिे प्राप्त गने रकि स्थानीय सलञ्चत कोषिा रािी 

प्रदरे् सरकारिाई उपिब्ि गराउनपुने रकि लनयलित रूपिा प्रदरे् सलञ्चत कोषिा िम्िा गररनेछ । 

 • स्थानीय लवलवि कोष, लवभाज्य कोष, आकलस्िक कोष र लवपद ्व्यवस्थापन कोषको िालग सरकारी कारोबार गने बैंकिा 

ििर्ः ग-५, ग-६, ग-७.१ र ग-७.२ सिहूको िाता िोलिनेछ ।  

 • कोषहरूको सञ्चािन सम्बलन्ित लनकायको स्वीकृलतिा िार गने । कोषहरूको कारोबार बैंक िाफय त िार गररनेछ ।  

 • कोष िाताबाट िचय िेख्दा काननू बिोलिि रीत परु् याई अलख्तयार प्राप्त अलिकारीको स्वीकृलतिा िचय िेलिनेछ ।  
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 • िचय िेख्दा लबि भरपाई सलहत गोश्वारा भौचर उठाई स्वीकृत गराउने । कोषको िेिा तोलकएको ि.िे.प.फा.नं. को 

ढाैँचािा रालिनेछ । 

 • कोषिा (लिि हुने बाहके) आलथयक वषयको अन्त्यिा बाैँकी रहकेो रकि अको आलथयक वषयिा लिम्िवेारी साररनेछ । 

 • कोषको आयव्यय लववरर् तयार गरी िेिापरीक्षर् गराइनेछ । 

 • कोषको उद्दशे्य लवपरीत िचय गनेिाई काननू बिोलिि कारबाही गररनेछ ।   

४. लविेष कोषहरूको सञ्चािन सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी आलथाक प्रिासन िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  

५. लविेष कोषहरूको सञ्चािन सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र सुिासन सलमलतबाट 

हुनेछ । 

१७. िेखाङ्ख कन तथा िेखा सफ्टवेयरको सञ्चािन र लवत्तीय प्रलतवेदन सभबन्धी लनयन्रण  

१७.१ लवलनयोजन, राजश्व र धरौटी कारोबारको िेखाः १. लवलनयोजन, राजश्व र धरौटी कारोबारको िेखा 

सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • िहािेिा लनयन्रक कायायियबाट स्वीकृत ढाैँचा बिोलिि िेिापािन गने गराइनेछ ।  

 • नेपाि सावयिलनक क्षेर िेिािानिा उल्िेलित लववरर्हरूको तयारी तथा ििुासा गररनेछ । 

 • िेिा राख्दा एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरर् र व्याख्याको अनसुरर् गररनेछ ।  

२. लवलनयोजन, राजश्व र धरौटी कारोबारको िेखा सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • िेिापािन गने काययिा िहािेिा लनयन्रक कायायियबाट स्वीकृत ढाैँचा प्रयोग नगररने । 

 • नेपाि सावयिलनक के्षर िेिािान अनरुूप आवश्यक सचूना तथा लववरर् नरालिने ।  

 • िेिा राख्दा एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरर् र व्याख्याको अनसुरर् नगररने ।  

 • िेिापािन गने लिम्िेवारी पदालिकारीबाट बहन नगररने । 

३. लवलनयोजन, राजश्व र धरौटी कारोबारको िेखा सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • िेिा राख्दा िहािेिा लनयन्रक कायायियबाट स्वीकृत नेपाि सावयिलनक के्षर िेिािान, प्रचलित िेिा लनदलेर्का 

िगायतिा उल्िेलित िेिा नीलत, लसद्धान्त र काययलवलिको पािना गररनेछ ।  

 • िेिा प्रर्ािीिाई सचूना प्रलवलििा आिाररत बनाउन नेपाि सरकारिे स्वीकृत गरेको प्रर्ािी अविम्बन गररनेछ ।  
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 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत र लिम्िवेार व्यलक्तिे प्रचलित काननूिे तोके बिोलििको रीत परु् याई िेिा राख्ने व्यवस्था 

लििाइनेछ । 

 • आलथयक प्रर्ासन र्ािा प्रििुिे कायायिय वा अन्तगयतका इकाईको िेिा तोलकएको ढाैँचािा रािी अद्यावलिक भए 

नभएको स्वयि ्वा अन्य कियचारी िाफय त लनयलित रूपिा िाैँच र लनरीक्षर् गररनेछ ।  

 • लनरीक्षर्को िििा िेिापािन गनुयपने कियचारीिे िेिा नरािकेो कारर् हानीनोक्सानी भएको दलेिएिा सम्बलन्ित 

नोक्सानी रकि असिु गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • आलथयक कारोबार गदाय गोश्वारा भौचर, नगदी रलसद, िाग फाराि, िररद आदरे्, भकु्तानीको रलसद र भरपाई िस्ता 

ि.िे.प. फारािहरू प्रयोगिा ल्याइनेछ । 

 • बिटे िचय लहसाब राख्ने प्रयोिनको िालग बिटे िाता (ि.िे.प.फा.नं. २०८), बैंक नगदी लकताब (ि.िे.प.फा.न.ं 

२०९), सिहूगत र व्यलक्तगत सहायक िाता (ि.िे.प.फा.नं. २०८), अलख्तयारी िाता (ि.िे.प.फा.नं. ३०२), बिटे रोक्का 

फुकुवा िाता (ि.िे.प.फा.नं. ३०६), रकिान्तर स्रोतान्तर िाता (ि.िे.प.फा.नं. ३०७), सोिभनाय िाता (ि.िे.प.फा.नं. 

३०८), ठेक्कागत अलभिेि िाता (ि.िे.प.फा.नं. ५०६) िस्ता आवश्यक सब  िाताहरू प्रयोगिा ल्याइनेछ ।  

 • रािश्व, स्थानीय सलञ्चत कोष तथा अन्य कोष, अनदुान प्रालप्त, िरौटी र लिन्सी तफय का आवश्यक िेिा तोलकएको 

ि.िे.प. फारािहरूका ढाैँचािा रालिनेछ ।  

 • प्राप्त ऋर्को लहसाब तोलकएको ढाैँचािा राख्ने व्यवस्था गररनेछ । 

 • नेपाि सरकारबाट नगदिा आिाररत नेपाि सावयिलनक के्षर िेिािान अनरुूप आवश्यक लववरर्हरू तयार गररनेछ ।  

 • िेिािान अनरुूप तेस्रो पक्षबाट भएको भकु्तानी, सम्पलत्त तथा दालयत्व, लिन/ुलदनपुने लहसाब आलद िस्ता थप 

कारोबारको अलभिेि रालिनेछ ।  

 • लवलनयोिन, रािश्व र िरौटीको िेिा राख्दा नेपाि सरकारद्वारा स्वीकृत एकीकृत आलथयक सङ्केत तथा वगीकरर् र 

व्याख्या अनरुूपको िाता सूची कोडहरूसैँग सािञ्िस्यता हुने गरी आलथयक सङ्केत तथा वगीकरर्हरू ििुाई िेिा 

राख्न ेव्यवस्था गररनेछ । 

४. लवलनयोजन, राजश्व र धरौटी कारोबारको िेखा लनयन्रण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी आलथाक प्रिासन िाखा 

प्रमुखको हुनेछ । 

५. लवलनयोजन, राजश्व र धरौटी कारोबारको िेखा लनयन्रण सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय 

अलधकृत र सिुासन सलमलतबाट हुनेछ । 
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१७.२ वैदेलिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कायािमको िेखाः १. वैदेलिक सहायतामा सञ्चालित 

आयोजना र कायािमको िेखा सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • व दलेर्क सहायता तफय  िचय गरेको रकिको तोलकएको ढाैँचािा आयोिना िेिा (सहायक िाताहरू) रालिनेछ ।  

 • आयोिना र काययििहरूको सम्झौताको सतय बिोलिि आयोिना िेिा तथा प्रलतवदेन तयार गररनेछ । 

२. वैदेलिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कायािमको िेखा सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने 

देलखन्छ– 

 • व दलेर्क सहायताको िचयिा तोलकएका आयोिना िेिाका सहायक िाता तथा लववरर् नरालिने ।  

 • सोिभनाय  हुने गरी भएको िचयको सोिभनाय सियिा िाग नगने ।  

 • आयोिना लहसाबको प्रलतवेदन तोलकएको ढाैँचािा तयार नगररने ।  

 • प्रलतवदेनहरू सियिा तयार नगररने ।  

३. वैदेलिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कायािमको िेखा सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन 

गररनेछ– 

 • व दलेर्क अनदुान र ऋर् सहायतािा सञ्चालित आयोिना र काययििहरूको िेिा राख्दा आयोिनासैँग सम्बलन्ित 

प्रििु िाता र सहायक िाताहरू रालिनेछ ।  

 • सोिभनाय लहसाब, वस्तगुत सहायता, लसि  भकु्तानी, टनयकी, प्रालवलिक सहायताको लहसाब राख्ने र लववरर् पेर् गने कुरा 

िेिा लनदलेर्का अनसुार लििाइनेछ । 

 • सोिभनाय  हुने गरी भएको िचयको रकि सम्झौता अनसुार सियिा न  सोिभनाय िाग गरी सो को िेिा अद्यावलिक गने । 

 • व दलेर्क सहायतािा सञ्चालित आयोिना र काययििको िालग तयार गनुयपने िेिा लववरर्हरू तोकेको ढाैँचािा तयार 

गरी पठाइनेछ । 

 • आयोिना लहसाब तयार गदाय िेिा लनदलेर्कािा उल्िेि भएका लनम्न लहसाबिध्ये उपयकु्त प्रकारको प्रलतवदेन तयार 

गररनेछ– 

 (क) परू्य  लववरर् प्रलिया,  

 (ि) िचयको लववरर् प्रलिया,  

 (ग) आयोिना व्यवस्थापन प्रलतवदेन, लवत्तीय व्यवस्थापन प्रलिया,  
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 (घ) काययसम्पादनिा आिाररत सोिभनाय प्रलिया । 

४. वैदेलिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कायािमको िेखा लनयन्रण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी 

आलथाक प्रिासन िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  

५. वैदेलिक सहायतामा सञ्चालित आयोजना र कायािमको िेखा सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख 

प्रिासकीय अलधकृत र सुिासन सलमलतबाट हुनेछ । 

१७.३ लवत्तीय प्रलतवेदन पेि गनेः १. लवत्तीय प्रलतवेदन पेि गने सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • िालसक लवत्तीय लववरर् तोकेको सियलभर को.िे.लन.का. सिक्ष पेर् गररनेछ । 

 • आयव्यय लववरर्, बिटे िचयको र िालसक प्रगलत लववरर् र सलञ्चत कोषको लववरर् तोलकएको अवलिलभर तयार गरी 

पेर् गररनेछ । 

 • आलथयक वषय सिाप्त भएपलछ तोलकएको वालषयक लवत्तीय लववरर्हरू तयार गरी सम्बलन्ित लनकायिा पेर् गनुयपने ।  

२. लवत्तीय प्रलतवेदन पेि गने सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • िालसक रूपिा लवत्तीय लववरर्हरू तयार नगररने । 

 • िालसक लवत्तीय लववरर्हरू सियिा सम्बलन्ित सिक्ष पेर् नगररने ।  

 • वालषयक रूपिा पेर् गनुयपने लवत्तीय लववरर्हरू तयार गरी सम्बलन्ित लनकायिा पेर् नगररने । 

३. लवत्तीय प्रलतवेदन पेि गने सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

लनभन लवत्तीय लववरणहरू मालसक रूपमा तयार गरी तोलकएको समयलिर को.िे.लन.का.मा पठाइनेछ– 

 (क) िचयको फाैँटबारी (ि.िे.प.फा.नं. २१०), फर्छ्यौट गनय बाैँकी पेश्कीको िास्केबारी (ि.िे.प.फा.नं. २११) र बैंक 

लहसाब लििान लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. २१२)  

 (ि) रािश्व आम्दानीको िालसक फाैँटबारी (ि.िे.प.फा.नं. ११०)  

 (ग) रािश्वको बैंक लहसाब लििान लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. १०९) 

 (घ) िरौटीको लवत्तीय लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. ६०७) 

 (ङ) कोष अवस्थाको िालसक लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. ११५) 

 (च) प्राप्त रकिको िास्केबारी (ि.िे.प.फा.नं. २२२) 
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 • आयव्ययको लववरर् प्रत्येक िलहनाको ७ गतेलभर सावयिलनक गररनेछ । 

 • बिटे िचयको र िालसक लववरर् तयार गने र प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे र िालसक अवलि सिाप्त भएको १५ लदनलभर 

नगरपालिकाको ब ठकिा पेर् गररनेछ । 

 • स्थानीय सलञ्चत कोषको आयव्ययको र िालसक र्ीषयकगत लववरर् तयार गरी संघीय अथय िन्रािय, प्रदरे् अथय 

िन्रािय तथा रालरिय प्राकृलतक स्रोत तथा लवत्त आयोगिा पठाइनेछ । 

 • प्रत्येक आलथयक वषय सिाप्त भएपलछ प्रचलित काननू बिोलिि दहेायका वालषयक लवत्तीय लववरर् तयार गरी सम्बलन्ित 

को.िे.लन.का. र ि.िे.प. कायायिय िगायतका सब  सम्बलन्ित लनकायिा पेर् गररनेछ– 

 (१) लवलनयोिन िचयको लवत्तीय लववरर्  

 (२) रािश्व आम्दानीको आलथयक लववरर्  

 (३) िरौटीको वालषयक आलथयक लववरर् 

 (४) सलञ्चत कोष तथा लवलभन्न स्थानीय कोषहरूको आलथयक लववरर्  

 (५) लिन्सी िौज्दातको वालषयक लववरर्  

 (६) प्रलतबद्धताको वालषयक लववरर्  

 (७) भकु्तानी लदन बाैँकीको कच्चाबारी  

 • लवत्तीय प्रलतवदेन तयार गनय तोलकएको सफ्टवयेर प्रयोग गररनेछ । 

४. लवत्तीय प्रलतवेदन पेि गने सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी आलथाक प्रिासन िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  

५. लवत्तीय प्रलतवेदन पेि गने सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र सुिासन सलमलतबाट 

हुनेछ । 

१७.४ िेखा एकीकरणः १. िेखा एकीकरण सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ–  

 • एकीकृत लवत्तीय लववरर् तयार गरी पेर् गररनेछ ।  

२. िेखा एकीकरण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • एकीकृत लवत्तीय लववरर् तोकेको ढाैँचा र सियिा तयार नगररने । 

 • एकीकृत लवत्तीय लववरर्िा सब  कारोबार सिावरे् नगररने । 
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३. िेखा एकीकरण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी िगायत सब  कारोबारको प्रलतवदेन सियिा प्राप्त गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • कायायिय र िातहतका लनकायको सब  कारोबार सिावेर् गरी लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी िगायतको एकीकृत लवत्तीय 

लववरर् तयार गररनेछ । 

 • लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी िगायतको लवत्तीय लववरर् िहािेिा लनयन्रक कायायिय तथा नगर सभािा पेर् गररनेछ । 

लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी िगायत सब  कारोबारको िेिा एकीकरर् गनय स्थानीय सलञ्चत कोष व्यवस्थापन प्रर्ािी (सरु) 

प्रयोगिा ल्याइनेछ ।  

४. िेखा एकीकरण सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी आलथाक प्रिासन िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  

५. िेखा एकीकरण सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र सुिासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१७.५ िेखा सफ्टवेयर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिाः १. िेखा सफ्टवेयर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिा 

सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • िेिा सफ्टवयेर प्रर्ािी सञ्चािन तथा सरुक्षाको िालग उलचत सरुक्षा प्रबन्ि गररनेछ । 

२. िेखा सफ्टवेयर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिा सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सफ्टवयेरको डाटा तथा सचूना सरुक्षा प्रबन्ि नलििाइन े। 

३. िेखा सफ्टवेयर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिा सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ । िेखा 

सफ्टवेयर प्रणािी सञ्चािन र सुरिाको िालग लनभन व्यवस्था गने– 

 • सफ्टवयेर सञ्चािन, लनयिन, सिस्या सिािान र सरुक्षाको िालग आवश्यक कोठा र सरुक्षाको व्यवस्था गररनेछ ।  

 • सफ्टवयेर सञ्चािनको िालग आवश्यक लवज्ञ तथा िनर्लक्त र तालििको व्यवस्था गररनेछ ।  

 • कायायिय र अन्तगयतका लनकायिा सफ्टवयेर प्रर्ािी सञ्चािन गने लिम्िवेार व्यलक्त तोक्ने र यस्तो व्यलक्तिाई 

प्रर्ािीिा दताय हुने व्यवस्था गररनेछ । 

 • प्रयोगकताय कोड लिने र प्रयोगको िग राख्ने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • प्रत्येक व्यलक्तको िालग फरक फरक पासवडय प्रदान गररनेछ । 

 • सम्बलन्ित व्यलक्त सरुवा भई वा लवर्ेष कारर् परी प्रर्ािीको सञ्चािन लिम्िवेार व्यलक्त बाहके अन्यबाट गनुयपने भएिा 

स्वीकृलत लिने लदने व्यवस्था गररनेछ ।  
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४. िेखा सफ्टवेयर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिा सभबन्धी प्रमुख लजभमेवारी सूचना प्रलवलध अलधकृत र 

आलथाक प्रिासन िाखा प्रमुखको हुनेछ ।  

५. िेखा सफ्टवेयर प्रणािीको सञ्चािन तथा सुरिा सभबन्धी कायाको अनुगमन प्रमुख प्रिासकीय अलधकृत र 

सिुासन सलमलतबाट हुनेछ ।  

१८. जनसहिालगता र सावाजलनक जवाफदेलहता  

१८.१ जनसहिालगताः १. नगरपालिकाको कायामा जनसहिालगता सुलनित गना देहायका नीलत अविभबन 

गररनेछ–  

 • नेपािको संलविानिे सिानपुालतक सिावलेर्ता र सहभालगताििूक लसद्धान्तको स्पि व्यवस्था गरेकोिे पालिकािे सोही 

बिोलिि प्रलतलनलित्वको सलुनलितता गनेछ । 

 • योिनािा िनताको प्रत्यक्ष सहभालगता र स्वालित्व सम्बन्िी व्यवस्था कायि गनय योिनाको छनौट काययिा 

िनसहभालगता हुने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • स्थानीय तहिे योिना तिुयिा तथा कायायन्वयन गदाय स्थानीय िनता, बलुद्धिीवी, लवषयलवज्ञ िगायतका 

सरोकारवािाहरूको सहभालगतािा गराइनेछ ।  

२. नगरपालिकाको कायामा जनसहिालगता सुलनलित गने सभबन्धमा देहायका जोलखम रहन सक्नेछनख–  

 • सिानपुालतक सिावलेर्ता र सहभालगताििूक लसद्धान्तका आिारिा सहभालगता नगराइने । 

 • काननूिे व्यवस्था गरे अनसुार सरोकारवािाहरूको सहभालगता नगराइने । 

 • योिना र काययिि कायायन्वयन गदाय ऐनिे लनदरे् गरे बिोलिि सरोकारवािाहरूको सहभालगता नगररने । 

 • सहभालगता औपचाररकतािा िार सीलित गररने । 

 • योिनाको छनौट गदाय िनताको िाग र आवश्यकता तथा िनसहभालगताको आिारिा नगररने । 

 • योिनाको कायायन्वयनिा सरोकारवािाहरूको सहभालगता नगराइने । 

 • आयोिनाको सञ्चािन, अनगुिन िलू्याङ्कनिा सरोकारवािाहरूिाई सहभालगता नगराउने । 

३. नगरपालिकाको कायामा जनसहिालगता सुलनित गने सभबन्धमा देहायका प्रलिया अपनाइनेछ– 

 • नेपािको संलविानिे सिानपुालतक सिावलेर्ता र सहभालगताििूक लसद्धान्तको स्पि व्यवस्था गरेकोिे स्थानीय तहिे 

िलहिा, दलित र अल्पसङ्ख्यक सिदुायबाट सिते प्रलतलनलित्वको सलुनलितता गररनेछ ।  
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 • नगरपालिकािे सरोकारवािाहरूको अलिकति सहभालगता गराउने नीलत र पद्धलत अपनाइनेछ ।  

 • आयोिनािा िनताको प्रत्यक्ष सहभालगता र स्वालित्व सम्बन्िी व्यवस्था कायि गनयको िालग आयोिनाको छनौट गदाय 

िनताको िाग र आवश्यकताको आिारिा गररने, आयोिनाको सञ्चािन उपभोक्ता सलिलत िाफय त गने व्यवस्था लििाइन े

र आयोिनाको कायायन्वयन, अनगुिन तथा िलू्याङ्कनिा िनसहभालगता सलुनलित हुने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • सरोकारवािाहरूको सहभालगताको सलुनलितता गनयको िालग अलभििुीकरर् गोष्ठी आलद काययिि सञ्चािन गररनेछ ।  

 • सहभालगतािाई व्यवहारिा व्यापक रूपिा िाग ुगरी अथयपूर्य बनाइनेछ । 

 • आयोिनािा िनताको प्रत्यक्ष सहभालगता र स्वालित्व कायि गनयको िालग आयोिनाको छनौट गदाय िनताको िाग र 

आवश्यकताको आिारिा गररनेछ । 

 • आयोिनाको छनौट गदाय स्थानीय िनतासैँग िाग र आवश्यकताबारे छिफि गरी िाग सङ्किन गररनेछ । वडाहरूिाई 

िाग सङ्किनिा सलिय बनाइनेछ । 

 • योिना तिुयिा र कायायन्वयन गदाय स्थानीय बलुद्धिीवी, लवषयलवज्ञ, अनभुवी, पेर्ालवद, सीिान्तकृत तथा िोपोन्ििु 

सिदुाय, िलहिा, बािबालिका, दलित, यवुा, अल्पसङ्ख्यक, अपाङ्गता भएका व्यलक्त, िषे्ठ नागररक िगायतका 

सरोकारवािाहरूको अलिकति सहभालगता गराइनेछ । 

 • िनताको आवश्यकता, िनसहभालगता, िागत, प्रलतफि आलद पक्षको लवचार गरी योिनाहरूको प्राथलिकता लनिायरर् 

गरी कायायन्वयनयोग्य उपयकु्त योिना छनौट गररनेछ ।  

 • छनोट गररने योिनािा िनसहभालगता हुने कुरा सलुनलित गररनेछ । 

४. जनसहिालगता प्रवद्धान मु्य लजभमेवारी लनवाालचत पदालधकारी र प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. जनसहिालगता प्रवद्धान गने कायाको अनुगमन लजल्िा समन्वय सलमलत र सिािे गनेछ । 

१८.२ सावाजलनक जवाफदेलहताः १. सावाजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धान गना देहायका नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • सवयसािारर् तथा सरोकारवािाको सरोकार सम्बोिन गनय सावयिलनक सनुवुाई तथा गनुासो व्यवस्थापन गररनेछ ।  

 • सावयिलनक सेवा प्रवाहिाई पारदर्ी, उत्तरदायी र िवाफदहेी बनाउन सािालिक परीक्षर् र सावयिलनक परीक्षर् 

सञ्चािन गररनेछ ।  

२. सावाजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धान गने सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्नेछनख–  

 • प्रदान गरेको सेवा सम्बन्ििा काननूिे तोके बिोलिि सावयिलनक सनुवुाई नगररने । 
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 • सेवाग्राहीको गनुासोको उलचत व्यवस्थापन र सम्बोिन नगररने । 

 • काननू बिोलिि सािालिक परीक्षर् र सावयिलनक परीक्षर् काययिि सञ्चािन नगररने ।  

 • काययिि गरे पलन औपचाररकतािा सीलित रहन सक्ने ।  

३. सावाजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धान गना देहायका प्रलियाहरू अविभबन गररनेछ– 

 • सािालिक परीक्षर्, सावयिलनक परीक्षर् िस्ता काययिि अलनवायय रूपिा गने गराउने काननूी व्यवस्था गररनेछ ।  

 • काननू बिोलिि सो सम्बन्िी लनदलेर्का तिुयिा गने र प्रयोगिा ल्याई काययिि सञ्चािन गन ेव्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • यस्ता काययििहरू सञ्चािन गरेपलछ सो सम्बन्िी अलभिेि राख्ने र प्रलतवदेन तयार गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • सािालिक परीक्षर् तथा सावयिलनक परीक्षर्को आवलिक रूपिा अनगुिन गने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • नगरपालिकािे सेवाग्राही तथा सरोकारवािाको सरोकार सम्बोिन गनय काननूिा तोलकए बिोलिि सावयिलनक सनुवुाईको 

व्यवस्था गररनेछ । 

 • कायायियको सेवाको गरु्स्तर, प्रभावकाररता र कियचारीको कािकारबाही सम्बन्ििा सेवाग्राहीको गनुासो सनु्न उिरुी 

पेलटका र वबेसाइट र टेलिफोन िध्ये कुन  पलन िाध्यिबाट गनय सक्ने व्यवस्था गररनेछ । 

 • गनुासो सनु्ने लिम्िवेार अलिकारी तोकी गनुासो प्राप्त भएको लिलतिे चौबीस घण्टालभर गनुासो व्यवस्थापनका िालग 

सझुाव सलहत प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत सिक्ष पेर् गने व्यवस्था गररनेछ ।  

 • प्राप्त गनुासाहरूको अलभिेिाङ्कन गने व्यवस्था लििाई लनलित सियलभर कायय टुङ्ग्याउने वा कारबाही गने व्यवस्था 

गररनेछ । 

 • गनुासो व्यवस्थापनबारे अनगुिन गने व्यवस्था सिेत लििाइनेछ । 

४. सावाजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धानको मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. सावाजलनक जवाफदेलहता प्रवद्धान गने कायाको अनुगमन लजल्िा समन्वय सलमलत र सिािे गनेछ ।  

१९. िेखापरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौट सभबन्धी लनयन्रण  

१९.१ आन्तररक िेखापरीिणः १. आन्तररक िेखापरीिण सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • आलथयक कारोबारको आन्तररक िेिापरीक्षर् गराइनेछ । 
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 • कायायियबाट अलन्ति िेिापरीक्षर् हुन ु अगाव  आन्तररक िेिापरीक्षर्बाट लनस्केका बेरुि ु सम्बन्ििा आवश्यक 

कारबाही गरी बेरुि ुफर्छ्यौट गररनेछ । 

२. आन्तररक िेखापरीिण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ–  

 • आन्तररक िेिापरीक्षर्को िालग आवश्यक संरचना र िनर्लक्तको व्यवस्था नगररने ।  

 • सब  लनकाय र कारोबारको आन्तररक िेिापरीक्षर् नगराउने । 

 • आन्तररक िेिापरीक्षर्बाट लनस्केका बेरुि ुअलन्ति िेिापरीक्षर् अलघ फर्छ्यौट नगररने ।  

३. आन्तररक िेखापरीिण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ–  

 • आन्तररक िेिापरीक्षर्को िालग आवश्यक संरचना र िनर्लक्तको व्यवस्था गररनेछ ।  

 • आन्तररक िेिापरीक्षकको व्यवस्था नहुैँदासम्ि को.िे.लन.का.िाई अनरुोि गरी आन्तररक िेिापरीक्षर् गने व्यवस्था 

लििाइनेछ । 

 • सब  लनकायको लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी र सञ्चािनिा रहकेा सब  कोषहरूको आयव्ययको आन्तररक िेिापरीक्षर् 

लनयलित रूपिा गराइनेछ । 

 • आन्तररक िेिापरीक्षकबाट सम्बलन्ित काननू वा लनदलेर्कािा तोलकएको लवलि बिोलिि आलथयक कारोबारको 

आन्तररक िेिापरीक्षर् गने गराइनेछ ।  

 • आन्तररक िेिापरीक्षकिाई िेिापरीक्षर्को सवयिान्य लसद्धान्त अनसुार स्वतन्र रूपिा िेिापरीक्षर् गरी प्रलतवदेन लदन 

सक्ने वातावरर् लििाइनेछ ।  

 • आन्तररक िेिापरीक्षर् प्रलतवदेनिा सिावरे् भएका बेरुिकुो िगत राख्न ेव्यवस्था लििाइनेछ । 

 • आन्तररक िेिापरीक्षर् प्रलतवदेन अलन्ति िेिापरीक्षकिाई उपिब्ि गराइनेछ ।  

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे आफू िातहत लनकायको आन्तररक िेिापरीक्षर् सियि  भए वा नभएको िाैँच गरी 

आन्तररक िेिापरीक्षर् नगराउने उपर काननू बिोलिि कारबाहीको िालग पेर् गररनेछ ।  

 • आन्तररक िेिापरीक्षर्बाट लनस्केका बेरुि ुसम्बन्ििा आवश्यक कारबाही गरी अलन्ति िेिापरीक्षर् हुनभुन्दा अगाव  

फर्छ्यौट गने गराइनेछ ।  

 • लवर्षे कारर् परी अलन्ति िेिापरीक्षर् हुनअुलघ बेरुि ुफर्छ्यौट गनय नसलकने अवस्था परेिा फर्छ्यौट हुन नसकेको स्पि 

कारर् ििुाई अलन्ति िेिापरीक्षक सिक्ष िानकारी गराइनेछ । 
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 • आन्तररक िेिापरीक्षर्बाट औ ैँल्याइएका बेरुिकुो सम्बन्ििा काननू बिोलििको म्यादलभर लनयलित वा असुिउपर 

सम्बन्िी कारबाही गरी बेरुि ुफर्छ्यौटको िालग िवाफ तथा प्रिार् पेर् गररनेछ । 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे िातहत लनकायको आन्तररक िेिापरीक्षर्बाट कायि भएको बेरुि ु सियि  फछयौट 

नगने लिम्िवेार अलिकारीिाई प्रचलित ऐन लनयि बिोलिि कारबाही गनय लसफाररस गररनेछ ।  

३. आन्तररक िेखापरीिण गराउने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

४. नगरपालिकाका प्रमुखिे आन्तररक िेखापरीिण कायाको अनुगमन गनेछनख ।  

१९.२ अलन्तम िेखापरीिणः १. अलन्तम िेखापरीिण सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन गररनेछ– 

 • िेिापरीक्षर्को िालग िेिापरीक्षकबाट िाग भएको आवश्यक लवत्तीय लववरर्, कागिात र प्रलतवदेनहरू उपिब्ि 

गराइनेछ । 

 • िेिापरीक्षर् सम्पन्न गराउन आवश्यक सहयोग गररनेछ । 

२. अलन्तम िेखापरीिण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • सब  आलथयक कारोबारको अलन्ति िेिापरीक्षर् नगराउने । 

 • िेिापरीक्षक सिक्ष आवश्यक लवत्तीय लववरर्, कागिात एवि ्प्रलतवदेनहरू उपिब्ि नगराइने ।  

 • िेिापरीक्षर् सम्पन्न गराउन प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतबाट आवश्यक सहयोग नहुने । 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत िेिापरीक्षर् सिय र िेिापरीक्षर् ब ठकिा अनपुलस्थत रहने ।  

३. अलन्तम िेखापरीिण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रत्येक आलथयक वषय सिाप्त भए पिात लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी तथा अन्य कोषको काननू बिोलिि 

िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट िलटएका िेिापरीक्षकबाट अलन्ति िेिापरीक्षर् गराइनेछ ।  

 • बिटेिा सिावेर् भएका व दलेर्क सहायता अन्तगयत प्राप्त भएको सब  प्रकारको नगदी सहायता रकि लवत्तीय लववरर्िा 

सिावरे् गरी िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट िेिापरीक्षर् गराइनेछ ।  

 • वस्तगुत सहायता प्राप्त भएकोिा िािसािानको िलू्य ििुाई आलथयक लववरर्िा सम्बलन्ित कागिात पेर् गरी 

िेिापरीक्षर् गराइनेछ । 

 • आलथयक कारोबारसैँग सम्बलन्ित िेिा, लवत्तीय लववरर् र कागिात एवि ् प्रलतवदेनहरू तयार गरी अलन्ति 

िेिापरीक्षर्को िालग पेर् गररनेछ । 
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 • अलन्ति िेिापरीक्षर्को िििा उपिब्ि गराउनपुने लवत्तीय लववरर् र प्रलतवदेनहरू सािान्यतया दहेाय बिोलिि रहकेा 

छन–् 

• लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी, अन्य कोष कारोबारको लवत्तीय लववरर्हरू,  

• आन्तररक िेिापरीक्षर् प्रलतवदेन,  

• िचयको फाैँटबारी (ि.िे.प.फा.नं. २१०),  

• बैंक नगदी लकताब र बैंक स्टेटिने्टहरू,  

• पेश्कीको िास्केबारी (ि.िे.प.फा.नं. २११),  

• बैंक लहसाब लििान लववरर् (ि.िे.प.फा.नं. २१२),  

• भकु्तानी लदन बाैँकीको कच्चाबारी (ि.िे.प.फा.नं. २२१),  

• फर्छ्यौट हुन बाैँकी बेरुिकुो लववरर्, 

• लिन्सी लनरीक्षर् प्रलतवदेन, 

 • िेिापरीक्षर्को लसिलसिािा िाग भएको िनुसकु  प्रश्नको िवाफ एवि ्िेिा, लववरर्, कागिात, िानकारी उपिब्ि 

गराउने लिम्िेवारी बहन गररनेछ ।  

 • तोलकएको म्यादलभर िेिापरीक्षर्को प्रश्नको िवाफ वा िाग भएको लववरर् वा कागिात पेर् गनय नसलकने भएिा कारर् 

सलहत म्याद थपको िालग अनरुोि गरी िेिापरीक्षकद्वारा लदइएको थप सियलभर पेर् गररनेछ ।  

 • िेिापरीक्षर्बाट िाग भएको िेिा, कागिात वा िानकारी पेर् गनय नसकेको कारर्बाट कायि भएको बेरुि ु वा 

क लफयत वा िररवानाप्रलत सम्बलन्ित अलिकृत वा कियचारी न  लिम्िवेार हुनेछ ।  

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत, आलथयक प्रर्ासन र्ािा प्रििु तथा कियचारी िेिापरीक्षर्को अवलििा आफ्नो 

काययस्थििा उपलस्थत भई िेिापरीक्षर् सम्पन्न गनय गराउन आवश्यक सहयोग गररनेछ ।  

 • िेिापरीक्षर्को लसिलसिािा िेिापरीक्षकद्वारा आयोिना हुने आरम्भ ब ठक तथा बलहगयिन ब ठकिा अलनवायय रूपिा 

उपलस्थत भई िानकारी लदने र लवषय स्पि पाररनेछ । 

 • िेिापरीक्षर्को लसिलसिािा िेिापरीक्षर् टोिीिे कुन  काययको स्थिगत अविोकनको िालग अनरुोि गरेिा सो 

सितेको प्रबन्ि गररनेछ ।  

४. अलन्तम िेखापरीिण गराउने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  
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५. नगरपालिकाका प्रमुखिे अलन्तम िेखापरीिण कायाको अनुगमन गनेछनख । 

१९.३ सभपरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौटः १. सभपरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौट सभबन्धमा देहायको नीलत अविभबन 

गररनेछ– 

 • िेिापरीक्षर् हुैँदा औ ैँल्याइएको बेरुि ुछिफि एवि ्फर्छ्यौटको िालग सभािा पेर् गररनेछ ।  

२. सभपरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौट सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • पयायप्त प्रिार् लबना सभाबाट बेरुि ुफर्छ्यौट हुने ।  

 • ि.िे.प.बाट बेरुि ुफर्छ्यौटको िगत कट्टा नहुने । 

 • सम्बलन्ित कियचारीिे बेरुि ुफर्छ्यौटको कायय नगने । 

 • आलथयक कारोबारिा संिग्न अलिकारीबाट काननू बिोलिि बेरुि ुफर्छ्यौटको लिम्िेवारी लनवायह नहुने ।  

३. सभपरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौट सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे िेिापरीक्षर् हुैँदा औ ैँल्याइएको बेरुि ुफर्छ्यौटको लिम्िेवारी बहन गनुयपनेछ ।  

 • बेरुि ुफर्छ्यौटको िालग कायययोिना बनाई कायय गररनेछ ।  

 • िेिा उत्तरदायी अलिकृतिे िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट िेिापरीक्षर् हुैँदा औैँल्याइएको बेरुि ु सम्बन्ििा 

तोकेको म्यादलभर बेरुि ुिवाफ वा फर्छ्यौट वा सम्परीक्षर् गराउने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

प्रचलित कानून अनुसार प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतिे िेखापरीिण प्रलतवेदनमा औ ैँल्याएको बेरुजु 

फर्छ्यौटको लनभन उत्तरदालयत्व बहन गनेछ– 

 • बेरुि ुअसिु फर्छ्यौट तथा लनयलित गररनेछ । 

 • असिु गनुयपने तथा लतनुय बझुाउनपुने बेरुिकुो हकिा कारोबारिा संिग्न पदालिकारीसैँग आवश्यक लववरर् वा स्पिीकरर् 

लिई फर्छ्यौट गररनेछ ।  

 • िानािान वा िापरबाही साथ कारोबार गरी हानीनोक्सानी भएको दलेिएिा त्यस्तो रकि लिम्िेवार व्यलक्तबाट असिु 

गररनेछ ।  

 • िेिापरीक्षर् हुैँदा सरकारी नगदी वा लिन्सी िािसािानको िगत राख्न छुट भएको वा सरकारी हानीनोक्सानी भएको 

भन्ने सचूना प्राप्त भएिा त्यस्तो हानीनोक्सानी भएको रकि असिु गरी कसरुको िारा अनसुार काननू बिोलिि कारबाही 

गने वा कारबाहीको लसफाररस गररनेछ ।  
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 • असिुउपर गनुयपने र लतनुय बझुाउनपुने भनी औ ैँल्याइएका बेरुि ुबाहके प्रचलित काननू बिोलिि ररतसम्ि नपगुकेो तर 

सरकारी नगदी लिन्सीको हानीनोक्सानी नभएको बेरुिकुो हकिा िचय लनयलित गराउन अलिकार प्राप्त अलिकारी सिक्ष पेर् 

गररनेछ । 

 • काननूको ररत नपगुी अलनयलित भएको तर िाैँचबझु गदाय सरकारी हानीनोक्सानी नभएको भनी ठहर भएको बेरुि ु

सम्बन्ििा लनयलित गराई फर्छ्यौट गनय प्रचलित काननू बिोलिि आवश्यक स्वीकृलत लिइनेछ । 

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे बेरुि ुलनयलित गने सम्बन्ििा कुन  कायायिय वा अलिकारी वा सम्बलन्ित व्यलक्तसैँग बझु्न 

आवश्यक भएका बझुी िार लनयलितको प्रलिया अलघ बढाउनेछ ।  

 • पेश्की बेरुिकुो हकिा पेश्की लिने सम्बलन्ितबाट फछयौट गररनेछ । 

 • िहािेिापरीक्षकको वालषयक प्रलतवदेनिा औ ैँल्याइएका बेरुिहुरूको सम्बन्ििा नगर सभािा सम्परीक्षर् गराई िगत 

कट्टाका िालग िहािेिापरीक्षकको कायायियिा पठाइनेछ ।  

 • बेरुि ुफछयौट गने गराउने काययिा िेिापरीक्षर् सलिलतिाई सलिय बनाइनेछ ।  

४. सभपरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौट गराउने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ । 

५. नगरपालिकाका प्रमुखिे सभपरीिण तथा बेरुजु फर्छ्यौट गने गराउने कायाको अनुगमन गनेछनख । 

१९.४ बेरुजुको िगत र प्रगलत लववरणः १. बेरुजुको िगत र प्रगलत लववरण सभबन्धमा देहायको नीलत 

अविभबन गररनेछ– 

 • बेरुिकुो िगत अद्यावलिक रूपिा राख्ने व्यवस्था लििाइनेछ ।  

 • बेरुि ुफर्छ्यौटको प्रगलत लववरर् आवलिक रूपिा तयार गरी सभािा पेर् गररनेछ । 

 • कारोबारिा संिग्न पदालिकारीिे लिम्िवेारीबाट अिग हुैँदा बेरुि ुफर्छ्यौटको लववरर् बरबझुारथ गने व्यवस्था गररनेछ ।  

२. बेरुजुको िगत र प्रगलत लववरण सभबन्धमा देहायका जोलखमहरू रहन सक्ने देलखन्छ– 

 • बेरुिकुो िगत नरालिने एवि ्अद्यावलिक नगररने । 

 • बेरुि ुफर्छ्यौटको प्रगलत लववरर् तोलकएको ढाैँचा र सियिा तयार नगररने ।  

 • बेरुि ुफर्छ्यौट नगरी रिाना वा अवकार् लिन सक्ने । 

 • लिम्िवेारीबाट अिग हुैँदा बरबझुारथ नगने ।  

३. बेरुजुको िगत र प्रगलत लववरण सभबन्धमा देहायका उपायहरू अविभबन गररनेछ– 
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 • िेिापरीक्षर् प्रलतवदेनिा औ ैँल्याइएका बेरुि ुर बेरुि ुफर्छ्यौटको िगत राख्ने व्यवस्था गररनेछ । 

 • आन्तररक तथा अलन्ति िेिापरीक्षर्को बेरुिकुो िगत अिग अिग रालिनेछ ।  

 • िेिापरीक्षर्बाट कायि भएको चाि ुवषयको र लवगत वषयको फर्छ्यौट भएको र फर्छ्यौट हुन बाैँकी बेरुि ुरकि सिेत 

ििुाई िालसक, अियवालषयक, वालषयक प्रगलत प्रलतवदेन तयार गररनेछ ।  

 • बेरुि ुफर्छ्यौटको प्रगलत लववरर् तोलकएको ढाैँचा र सियिा तयार गररनेछ ।  

 • प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे बेरुि ुफर्छ्यौटको प्रगलत लववरर् नगर सभािा पेर् गरी छिफि गराई आवश्यक लनर्यय र 

लनदरे्न कायायन्वयन गनेछ ।  

 • बेरुिकुो िगत राख्ने कायय सचूना प्रलवलि प्रर्ािीिा आिाररत बनाइनेछ ।  

 • कारोबारिा संिग्न पदालिकारी सरुवा, बढुवा वा अन्य कारर्िे लिम्िवेारीबाट अिग हुैँदा बेरुि ुफर्छ्यौट गराएर िार 

रिाना लदइनेछ ।  

 • तत्काि  बेरुि ुफर्छ्यौट गनय गराउन नसलकने हकिा सम्बलन्ित व्यलक्तबाट िेिापरीक्षर्बाट दलेिएका क लफयत सम्बन्ििा 

िवाफ प्रलतलिया लिएर िार रिाना लदइनेछ ।  

 • सालवकका लिम्िवेार अलिकारी र आलथयक कारोबारिा संिग्न पदालिकारी बेरुि ुफर्छ्यौट नहुैँद  सरुवा, बढुवा वा अन्य 

कारर्िे कायायियिा नरहने भएिा बेरुि ुफर्छ्यौट सम्बन्िी कागिात हािको लिम्िवेार व्यलक्तिाई हस्तान्तरर् गरी हािको 

अलिकारीिे लिम्िेवारी बहन गनेछ ।  

४. बेरुजुको िगत र प्रगलत लववरण तयार गने गराउने मु्य लजभमेवारी प्रमुख प्रिासकीय अलधकृतको हुनेछ ।  

५. नगरपालिकाका प्रमुखिे बेरुजुको िगत र प्रगलत तयार गने गराउने कायाको अनुगमन गनेछनख ।  

२०. आन्तररक लनयन्रण प्रणािीको अनुगमन सभबन्धी व्यवस्थाः  

२०.१ आन्तररक लनयन्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतः आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीिाई प्रभावकारी कायायन्वयन गरी 

आलथयक कारोबार सम्बन्िी िोलििको न्यनूीकरर् गनय प्रचलित काननू तथा अन्तरायलरिय असि अभ्यास बिोलिि 

अनगुिनको व्यवस्था गनय पालिकािा दहेाय बिोििको पदालिकारीहरू रहकेो आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन 

सलिलत रहनेछ–  

 (क)  प्रििु–  संयोिक  

 (ि)  उपप्रििु– सदस्य  

 (ग) सरु्ासन सलिलतको अध्यक्ष– सदस्य 
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 (घ) काययपालिकाको सदस्यिध्ये १ िना िलहिा सलहत अध्यक्ष र प्रििु लनवायलचत भएको रािनीलतक दिभन्दा अन्य 

दिको १ िना सदस्य गरी काययपालिकािे तोकेको २ िना– सदस्य 

 (ङ) प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृत– सदस्य 

 (च) आलथयक प्रर्ासन र्ािा प्रििु– सदस्य  

 (छ) आन्तररक िेिापरीक्षक– सदस्य सलचव  

२०.२ बैठकमा आमन्रण गना सक्नेः सलिलतको संयोिकिे आवश्यकता अनसुार अन्य पदालिकारी एवि ् लवज्ञिाई 

सलिलतको ब ठकिा आिन्रर् गनय सक्नेछ ।  

२०.३ आन्तररक लनयन्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतिे प्रलतवेदन पेि गनुापनेः आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन 

सलिलतिे दहेायका लवषयिा लनयलित रूपिा अनगुिन गरी सिुार गनुयपने दलेिएका लवषयिा आफ्नो सझुाव सलहत र िालसक 

रूपिा काययपालिकािा प्रलतवदेन पेर् गनुयपनेछ– 

 (क) आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीको कायायन्वयन अवस्था, 

 (ि) लवत्तीय िोलिि न्यनूीकरर् गनय गररएको प्रबन्ि,  

 (ग) तयार भएका लवत्तीय लववरर्को लवश्वसनीयता,  

 (घ) बेरुि ुफर्छ्यौटको प्रगलत, 

 (ङ) नीलत, काननू, िापदण्डको पररपािना,  

 (च) कायायियबाट सम्पालदत काययको दक्षता एवि ्प्रभावकाररता,  

 (छ) लनकायगत अन्तरसम्बन्ि र सिन्वय,  

 (ि) दण्ड र परुस्कार नीलतको पयायप्तता,  

 (झ) सलिलतिे आवश्यक दिेेका अन्य लवषयहरू । 

२०.४ वडास्तरीय आन्तररक लनयन्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतः १. वडा कायााियबाट सञ्चािन हुने लवकास 

लनमााण तथा सेवा प्रवाह प्रिावकारी िए निएको अनुगमन गना वडा तहमा देहाय बमोलजमको वडास्तरीय 

आन्तररक लनयन्रण प्रणािी अनुगमन सलमलत रहनेछ– 

 (क) वडाध्यक्ष– संयोिक 

 (ि) िलहिा वडा सदस्य १ िना– सदस्य  
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 (ग) वडा सलचव– सदस्य सलचव  

२. सलमलतको सयंोजकिे आवश्यकता अनुसार अन्य पदालधकारी एवमख लवज्ञिाई सलमलतको बैठकमा आमन्रण 

गना सक्नेछ । 

२०.५ वडास्तरीय आन्तररक लनयन्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतिे प्रलतवेदन पेि गनुापनेः वडास्तरीय आन्तररक 

लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलतिे आफूिे सम्पादन गरेको कायय र सिुारका लवषयिा आवश्यक सझुाव सलहतको 

प्रलतवदेन द्व िालसक रूपिा आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलत सिक्ष पेर् गनुयपनेछ । यसरी प्राप्त भएको 

प्रलतवदेनिा उल्िेि भएका लवषयहरूिध्ये आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनुगिन सलिलतिे उलचत ठहर् याएका लवषयहरू 

आफ्नो प्रलतवदेनिा सिावेर् गनेछ । वडास्तरीय आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलतिे अनुगिन गदाय दहेायका 

लवषयिा केलन्रत हुनपुनेछ– 

 (क) आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीको कायायन्वयन अवस्था,  

 (ि) लवत्तीय िोलिि न्यनूीकरर् गनय गररएको प्रबन्ि,  

 (ग) बेरुि ुफर्छ्यौटको प्रगलत, 

 (घ) नीलत, काननू, िापदण्डको पररपािना, 

 (ङ) कायायियबाट सम्पालदत काययको दक्षता एवि ्प्रभावकाररता,  

 (च) लनकायगत अन्तरसम्बन्ि र सिन्वय,  

 (छ) दण्ड र परुस्कार नीलतको पयायप्तता,  

 (ि) सलिलतिे आवश्यक दिेेका अन्य लवषयहरू । 

आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिनका िालग प्रयोग गररने ढाैँचा अनसचूी (२) िा तोलकए बिोलिि हुनेछ ।  

२०.६ आन्तररक लनयन्रण प्रणािी अनुगमन सलमलतको बैठक सभबन्धी व्यवस्थाः  

 • आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलतको ब ठक संयोिकिे बोिाउनेछ ।  

 • यस्तो ब ठक एक आलथयक वषयिा कम्तीिा चार पटक बस्नेछ साथ  एक ब ठक र अको ब ठक बीचको सिय तीन 

िलहनाभन्दा बढी नहुने गरी आयोिना गनुयपनेछ । 

 • वडास्तरीय आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी अनगुिन सलिलतको ब ठक द्व िालसक रूपिा बस्नेछ ।  

 • सलिलतको लनर्यय सवयसम्िलतको आिारिा हुनेछ ।  
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 • सवयसम्िलत कायि हनु नसकेिा बहुितद्वारा सलिलतको लनर्यय हुनेछ ।  

 • सलिलतको लनर्यय संयोिकिे प्रिालर्त गनेछ । 

 • ब ठकको लनर्यय पलुस्तका तयार गरी सरुलक्षत राख्ने, प्रलतवेदन गने र सलिलतको लनर्यय कायायन्वयनका िालग सिन्वय गने 

लिम्िवेारी सदस्य सलचवको हुनेछ ।  

२१. आन्तररक लनयन्रण प्रणािी सभबन्धी तालिम र िमता लवकासः  

 • आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािीको कायायन्वयनको िालग पदालिकारी एवि ् कियचारीहरूको क्षिता लवकासका िालग 

आवश्यक तालििको व्यवस्था गररनेछ ।  

 • यो प्रर्ािी कायायन्वयनको िालग सचूना एवि ् तथ्याङ्क सङ्किन, लवशे्लषर् एवि ् प्रलतवदेनको लनलित्त सचूना 

प्रलवलिको प्रयोग गनय सलकनेछ ।  

 • तालिि र क्षिता लवकास आवश्यक स्रोत वालषयक काययिि तथा बिटेिा सिावेर् गने दालयत्व काययपालिकाको हुनेछ । 

 • नगरपालिकािे यस काययका िालग अन्य संस्था वा लनकायको सहयोग सिते प्राप्त गनय सक्नेछ । 

२२. आन्तररक लनयन्रण प्रणािी कायायोजनाः आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी कायययोिनाको ढाैँचािा नगरपलिकािे 

दहेाय बिोलििको ढाैँचािा आन्तररक लनयन्रर् प्रर्ािी कायययोिना तयार गरी सो को यस लनदलेर्कािा उल्िेि भए 

बिोलिि आवलिक अनगुिन गने व्यवस्था लििाउन ुपनेछ ।  

 (क) लनकायको नाि र ठेगाना  

 (ि) लनकायको ििू उद्दशे्य  

लस.नं. लियाकिापहरूको लववरर् अन्तलनयलहत िोलििहरू लनयन्रर्का लियाकिाप 

र प्रलिया 

लिम्िवेार 

व्यलक्त वा 

लनकाय 

सञ्चार 

र 

सिन्वय 

अनगुिन 

एवि ्

िलू्याङ्कन 

११० यस िण्डिा ििू उद्दशे्य 

हालसि गनय सञ्चािन 

गररने प्रििु 

लियाकिापहरू उल्िेि 

गन े

१. 

२. 

३. 

यस िण्डिा सञ्चािन 

गररने प्रत्येक प्रििु 

लियाकिापहरूिा 

अन्तलनयलहत िोलििहरू 

उल्िेि गने 

१.१ 

१.२ 

२.१ 

२.२ 

पलहचान गररएका हरेक 

िोलििहरूका िालग के 

कस्ता लनयन्रर्का 

उपायहरू हुन सक्छन ्सो 

उल्िेि गने । 

१.१.१ 

१.१.२ 

१.२.२ 

२.२.१ 
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 २.२.२ 

       

       

       

       

नोटः यो ढाैँचािा लनकायगत कािको प्रकृलत अनरुूप आवश्यक िहिहरू थपघट गनय सलकनेछ ।  

२३. थपिट र हेरफेरः यस लनदलेर्काको कायायन्वयनको िििा कुन  बािा अवरोि र अस्पिता भएिा त्यस्तो बािा 

अड्चन फुकाउने प्रयोिनका िालग काययपालिकािे यस लनदलेर्कािा आवश्यकता अनसुार थपघट, व्याख्या, संर्ोिन वा 

हरेफेर गनय सक्नेछ । 

२४. प्रचलित कानून बमोलजम हुने: यस लनदलेर्काको कुन  प्राविान प्रचलित काननू बिोलिि एवि ्स्थानीय सरकार 

सञ्चािन ऐन, २०७४ सैँग बालझएिा बालझएको हदसम्ि अिान्य हुनेछ । 
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अनुसूची-१ 

(लनदेलिकाको लनयम २० सैँग सभबलन्धत) 

आन्तररक लनयन्रण अनुगमन परीिण सूची 

 

क) अनगुिन गरेको कायायिय वडा/कायायिय/आयोिनाको नाि : 

ि) अनगुिन गरेको लिलत : 

ग) अनगुिन गने पदालिकारी/सलिलत : 

ि.सं. सचूकहरूको लववरर् 

१.  

सङ्गठन तथा व्यवस्थापन सम्बन्िी अध्ययन गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 गरेको भए अध्ययन गरेको लिलत :  

२.  

सङ्गठन तथा व्यवस्थापन प्रलतवदेन स्वीकृत गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 गरेको भए स्वीकृत लिलत : 

३.  

कायायियिे सब  पदहरूको काि, कतयव्य, उत्तरदालयत्व, अलिकार स्पि रूपिा उल्िेि गरेको काययलववरर् तयार गरी 

कियचारीिाई उपिब्ि गराइएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 काययलववरर् उपिब्ि गररएको र आलंर्क गरेको भए पलुि गने कागिात …………… 

४.  

कायायियिा कियचारीको हालिरी लनयन्रर् व्यवस्था िाग ुगरेको र काि लवर्षेिे बालहर िाैँदा पलुस्तका राख्ने गरेको 

छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 गरेको भए सो कुरा पलुि गने पलुस्तका …………………. 

५.  

कायायिय पररसरलभर सब िे दखे्ने ठाउैँिा नागररक बडापर रािकेो छ/छ न ? बडापरिा पालिकािे प्रदान गने सब  

सेवा सम्बन्िी व्यहोराहरू ििुाएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                      ग) आलंर्क छ  

 नागररक बडापर रािकेो स्थान र व्यहोरा अविोकन गरेको प्रिार् सम्बन्िी व्यहोरा …………………... 

………………………………………………… 

६.  

कायायियिे सेवा लदैँदा सेवाग्राहीप्रलत दहेाय बिोलििको दालयत्व र सेवा व्यवस्थापन गने कायय गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

क) सचूनापाटी र हले्प डेस्क वा सोिपछु काउन्टरको व्यवस्था छ/छ न ……………. 

ि) पलहिो आउने सेवाग्राहीिाई पलहिो सेवा लदने व्यवस्था िाग ुगरेको छ/छ न …………… 
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ग) उिरुी पेलटका वा गनुासो राख्ने व्यवस्था छ/छ न ………….. 

७.  

िहत्त्वपरू्य लनर्यय तथा सचूना सरोकारवािािाई वबेसाइट िाफय त िानकारी गराउने व्यवस्था गरेको छ/छ न ? 

क) ऐन, काननू, िापदण्ड, बिटे तथा काययिि, सभा र काययपालिका लनर्यय तथा प्रगलत प्रलतवेदन राख्ने गरेको  

ि) ऐन, काननू, िापदण्ड, बिटे तथा काययिि िार राख्ने गरेको । 

ग) उलल्िलित लनर्यय तथा सचूना आलंर्क िार राख्ने गरेको । 

८.  

नगरपालिकािे न्याय लनरूपर् गने कायय तोलकएको अवलिलभर गने गरेको छ/छ न ? 

क) परू्य रूपिा गने गरेको छ ।               छ) आलंर्क रूपिा गने गरेको छ ।  

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा ………………… 

९.  

नगरपालिकािे सािालिक सरुक्षा भत्ता तोकेको सिय र िाध्यिबाट लवतरर् गने व्यवस्था लििाएको छ/छ न ? 

क) छ                        ि) आलंर्क छ                        ग) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा ……………… 

१०.  

नगरपालिकािे उपिब्ि गराउने लवलभन्न लकलसिका सेवाहरू लनयलित रूपिा उपिब्ि गराउन सम्बलन्ित 

पदालिकारीको अनपुलस्थलतिा व कलल्पक व्यवस्था लििाएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) आलंर्क छ                          ग) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

११.  

भवनको नक्सा पास गनय िाग्ने सिय लनिायरर् गरी सो को पािना गने व्यवस्था गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) आलंर्क छ                          ग) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१२.  

प्रििु प्रर्ासकीय अलिकृतिे कायायिय र अन्तगयतको प्रत्येक आलथयक वषयिा कम्तीिा एक पटक आफ ैँिे वा आफूिे 

अलख्तयार समु्पेको कियचारीद्वारा अलनवायय रूपिा लनरीक्षर् गरेको वा गराएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) आलंर्क छ                          ग) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१३.  

सङ्किन गरेको रािश्व रकि तोलकएको सियिा बैंक दालििा गने प्रर्ािी वा व्यवस्था िाग ुगरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) आलंर्क छ                          ग) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१४.  

आलथयक वषयको रािश्व लहसाब र बैंक लववरर् बीच लहसाब लभडान गरी लििान गरेको छ/छ न ?  

क) छ                       ि) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१५.  

लवकास योिनाको बिटे तथा काययिि तिुयिा गदाय तोलकए बिोलिि योिनाहरू प्राथलिकीकरर् गने व्यवस्था िाग ु

गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 
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 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१६.  

वालषयक बिटे तथा काययिि तिुयिा गदाय तोलकए बिोलिि सरोकारवािाहरूको सहभालगता गने व्यवस्था गरेको 

छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१७.  

अलिकार प्राप्त अलिकारीबाट िार िचय गने आदरे् लदने र िचय स्वीकृलत गने व्यवस्था िाग ुगरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१८.  

सवारी सािन िियत तथा इन्िन िचयको िगबकु राख्ने गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

१९.  

तालिि, सेलिनार, गोष्ठी आलद सम्बन्िी िचय गदाय िागत अनुिान स्वीकृत गने र भकु्तानी गनुयअलघ प्रलतवदेन पेर् गने 

व्यवस्था छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२०.  

लवकास लनिायर् सम्बन्िी काययको सम्झौतािा तोलकए बिोलिि सरोकारवािाहरूको िागत सहभालगताको रकि वा 

श्रिदान व्यहोररएको छ/छ न ?  

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२१.  

िचय िेख्दा काननू बिोलिि िरौटी, पेश्की र कर कट्टी गरेर िार भकु्तानी लदएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२२.  

पेश्की लदैँदा पेश्की आवश्यकताको िाैँच गरी सो को आिारिा आवश्यक रकि िार पेश्की लदने व्यवस्था गरेको 

छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२३.  

पेश्की लदएको रकि तोलकएको सियलभर फर्छ्यौट नगरी पेश्की बाैँकी रािकेो छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२४.  
लनयलित रूपिा बैंक स्टेटिने्ट प्राप्त गरी बैंक लहसाब र कायायिय लहसाबसैँग लभडान एवि ्सिायोिन गरेको छ/ छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 
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 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२५.  

कियचारीको तिबी प्रलतवदेन पाररत भएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२६.  

िररद इकाईको गठन र िररद सम्बन्िी काययका िालग लिम्िवार कियचारी तोकेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२७.  

िररद काननू बिोलिि वालषयक िररद योिना तथा िररद गरुुयोिना तोकेको ढाैँचािा तयार गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको              घ) बनाउन नपने 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

२८.  

आलथयक वषयको बिटेिे निाम्ने गरी दालयत्व लसियना गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 छ न भने आलथयक वषयको भकु्तानी लदन बाैँकीको लववरर् वा भकु्तानी लदन बाैँकी लबिहरू परीक्षर् गदाय दलेिएको 

व्यहोरा …………………… 

२९.  

लवपद ्व्यवस्थापन सलिलत, वडास्तरीय लवपद ्व्यवस्थापन सलिलतहरू गठन गरेको र सो सलिलतहरू लियार्ीि रहकेो 

छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 छ/आलंर्क छ भने सो पलुि गने गठनको लनर्यय र ब ठक बसेको िाइन्यटु परीक्षर्बाट दलेिएको व्यहोरा 

……………………... 

३०.  

लवपद ्व्यवस्थापन गनयिा प्रयोग हुने वारुर्यन्र, एम्बिेुन्स र उपकरर् उलचत िियत सम्भार गरी चाि ुहाितिा रािकेो 

छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३१.  

वषयिा कम्तीिा एक पटक लिन्सी सािान तथा सम्पलत्तको लनरीक्षर् गराई प्रलतवदेन तयार गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३२.  

आफ्नो स्वालित्विा रहकेो घर, िग्गा तथा पती ऐिानी र सावयिलनक िग्गा एवि ्पुैँिीगत सम्पलत्तको हानी नोक्सानी 

नहुने गरी अद्यावलिक िगत रािी संरक्षर्को व्यवस्था गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३३.  लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी, लिन्सी र अन्य आम्दानी िचयको िेिा िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट स्वीकृत 
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ढाैँचािा रािकेो छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३४.  

आलथयक कारोबारको आन्तररक िेिापरीक्षर् गनय आन्तररक िेिापरीक्षकको व्यवस्था गरी लनयलित रूपिा 

िेिापरीक्षर् गराएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३५.  

लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी र अन्य कोषको अलन्ति िेिापरीक्षर् िहािेिापरीक्षकको कायायियबाट गराएको छ/छ न 

? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३६.  

लवलनयोिन, रािश्व, िरौटी र अन्य कोषको वालषयक लवत्तीय लववरर् तयार गरेको र तोकेको सियलभर को.िे.लन.का. र 

अन्य सम्बलन्ित लनकायिा पठाएको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३७.  

अलन्ति िेिापरीक्षर् प्रलतवदेनिा औ ैँल्याइएको बेरुिकुा सम्बन्ििा प ैँतीस लदनलभर कायायियको िवाफ पेर् गरेको 

छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३८.  

आन्तररक तथा अलन्ति िेिापरीक्षर्बाट कायि भएको बेरुिकुो िागत राख्ने तथा िगत अध्यावलिक गने व्यवस्था 

गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

३९.  

िेिापरीक्षर्बाट हानीनोक्सानी वा लहनालिना भएको भनी िगत कायि भएको बेरुिकुो सम्बन्ििा सम्बलन्ितबाट 

काननू बिोलिि सियिा न  असिु गरी फर्छ्यौट गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क िार गरेको              घ) िाग ुनहुने 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 

४०.  

कोष कट्टी, िरौटी र कर कट्टी गरेको रकि सियि  बैंक दालििा गने गरेको छ/छ न ? 

क) छ                       ि) छ न                         ग) आलंर्क गरेको 

 अवस्था पलुि गने संलक्षप्त व्यहोरा …………….. 
 

यस परीक्षर् सचूीका बुैँदाहरूिा नगरपालिकािे आफ्नो कािको प्रकृलत अनरुूप थप बुैँदाहरू सिावेर् गनय सक्नेछ ।  


